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A, CAPACITATEA INSTITUTIONALA

2 Baza materiali si optimizarea utilizarii bazei materiale

I.1. Baza materiali — analiza privind calitatea bazei materiale a unititii in anul scolar

2023-2024 (din perspectiva standardelor)

Corp de Anul
_cladire

constructiei

Sili de curs

Autorizatie DSP

Autorizatie ISU

1950 8+l
cabinet

informatici

Da

Eliberati cu
nr.260/14.10.2022

Dirctia de Sanatate Publici a
Judetului Ilfov

Nu detinem

1950 3

Da
Eliberati cu
nr.260/14.10.2022

Dirctia de Sanatate Publici a
Judetului Ilfov

Nu detinem

2022 4

Da
Eliberati cu
nr.260/14.10.2022

Dirctia de Sanatate Publici a
Judetului Ilfov

Nu detinem

L

SALA 1950 1
DE
SPORT

Da
Eliberatd cu
nr.260/14.10.2022

Dirctia de Sanatate Publici a
Judetului Hfov

Nu detinem

1.2. Spatii pentru inviifimint

I Corp de
cladire

Spatii pentru invifimant

Alte spatii

Suprafafi

A

PARTER

4 sili de clasi,
ETAJ

4 sali de clasd, cabinet de
informatici, cabinetul

psihopedagogic, cabinet metodic

PARTER

cancelaria, secretariatul,

administratia/contabilitate, grup sanitar
elevi, grup sanitar cadre didactice, hol

ETAJ

Anexi depozitare manuale, grup sanitar

elevi, hol

Suprafatd desfasurati
parter si etaj 1232 mp
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sili de clasa

grup sanitar elevi, hol

B Suprafati desfagurata
sala de festivitagi 419 mp
C PARTER PARTER Suprafati desfasurati
parter si etaj 617,86
CDI ( sald se lecturd + bibliotecd), | grup sanitar elevi, grup sanitar handicap,
| sali de clasa, hol, camera tehnici, cabinet
medical,anexe
ETAJ
ETAJ
3 séli de clasa
Cabinet metodic, grup sanitar elevi, grup
sanitar cadre didactice,hol, anexa -
SALA | sala de educatie fizica Suprafafa
DE desfisurata
SPORT
126 mp

Scoala este dotatii cu laborator de informatici, cabinet de religie, spaii care functioneaza
ca sili de clasi. Silile de curs sunt dotate cu mobilier corespunzitor vérstei elevilor.

Grupurile sanitare din unitatea scolari sunt in conformitate cu standardele in vigoare. In
perioada rece din an, toate corpurile de cladire sunt incélzite prin centrale proprii, individuale,

independente din punct de vedere al functiondrili.

Toate silile de clasi sunt dotate cu table interactive, videoproiector, ecran de proiectie,
imprimante si sisteme audio, aer conditionat. Dispunem de api curentd, gaze, centrale pe gaz.

1.2.1. Biblioteca

Unitatea detine biblioteca scolard ( CDI)

1.2.2. Ateliere scolare ( dacd este cazul) -

1.2.3. Internat ( dacd este cazul) -

1.2.4. Cantina ( daca este cazul) -

1.2.5. Baza sportivi

Scoala dispune de o baza sportivi compusa din;

. sala de sport de 48 mp,

. teren de sport multifunctional ( baschet, handball, fotbal, tenis)
. un alt teren de mai mic sport betonat, imprejmuit cu plasa.

Sala de sport multifunctionald nu este inci finalizatd, lucririle fiind sistate.

1.2.6. Terenuri agricole ( daci este cazul)

1.2.7. Alte spatii

= Cabinet psihopedagogic, cabinet metodic, CDI

2. Resurse financiare




2.1. Prezentarea necesarului avut in vedere in anul scolar 2023-2024/ anul financiar 2023,

pe capitole, conform proiectirii
buge
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2.2.  Analiza utilizarii bugetului alocat. Motivatie, eficienta
2.3. Identificare resurselor, inclusiv extrabugetare — se prezintd resursele extrabugetare

identificate, modul in care au fost utilizate
2.4 Burse

Mumirul de beneficiari pe parcursul anului scolar:
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La inceputul anului scolar 2023-2024 au fost inregistrate un numar de 129 dosare, toate
declarate eligibile dupa cum urmeazi:
- 83 dosare burse sociale
- 46 burse de merit

La finalul anului scolar 2023-2024 au fost inregistrate un numdr de 129 dosare, toate
declarate eligibile dupi cum urmeazi:
- 95 dosare burse sociale
- 59 burse de merit

Diferen{a intre numirul de burse aprobat pentru inceputul anului scolar si cel de la finalul
anului gcolar a aparut din cauza transferului elevilor in alte unitifi de inviifimént a unor elevi.

Proiecte: PNRR — activititi, rezultate

PNRR- dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de
inviifimant preunivrsitar:

- a fost realizatd analiza de nevoi la nivelul unititii de invatimant si depus proiectul de
citre UAT Jilava, proiectul fiind aprobat

- pe parcursul anului scolar au inceput s soseasci o parte dintre dotéri

3. Asigurarea sindtitii si securitifii tuturor celor implicati in activitatea scolari

3.1 Asigurarea accesului copiilor/elevilor la servicii medicale, accesului angajatilor la
servicii de medicina muncii

A, Cabinet Medical

Serviciile medicale sunt asigurate de citre primdrie printr-un asistent medical in intervalul
orar 8:00-16:00.

B. Medicina muncii

Serviciile de medicina muncii pentru personalul uniti{ii scolare sunt asigurate prin contractul
de prestari servicii incheiat de citre UAT Jilava cu Clinica liberty Mdical Center Stefiinestii
de Jos.

3.2 Asigurarea pazei
Paza este asiguratd permanent de ciitre firma de paza Eneea Real Security SRL, contractul
fiind incheiat de ciitre UAT Jilava — 2 posturi
Sistem de monitorizare audio-video inchis
Plan de paza
Planul local de actiune

3.3 Realizarea sistematici a programelor si activititfilor de educatie pentru siniitate,
inclusiv a celor de prevenire $i combatere a comportamentelor diunitoare sindititii.
Rezultate, efecte

Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Ilfov- efecte si riscuri consum tutun,
alcool, droguri




3.4  Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi. Rezultate, efecte

in anul scolar 2023-2024, la nivelul cabinetului de asistenti psihologici, s-au proiectat si
defisurat activitdti specifice adresate elevilor, parintilor si cadrelor didactice.

Lh o Ll B e

4.1.

Activitafi de autocunocastere/intercunoastere

Managmentul emotiilor si dezvoltarea abilititilor emotionale si de comunicare
Managementul invitarii/dezvoltire cognitivi/dezvoltarea creativitatii
Orientarea in carierd

Activitati privin incluziunea scolari

Au orientati parintii citre al{i specialisti — logoped, medic de familie, psiholog clinician,
psihiatru, cind acest lucru s-a impus. Au fost adoptate strategii de interventie in acord cu
particularititile problemelor identificate contribuind la diminuarea situatiilor conflictuale
si initiate sedin{e de mediere a conflictelor apirute la nivelul unita{ii scolare atét intre elevi
cit si intre elevi-profesori si intre parinti-profesori.

Printre rezultate rezultate obfinute se identifica:

Integrarea scolar a elevilor cu CES;

Optimizarea autocunoasterii;

Reglarea emofionald a elevului;

Eficientizarea programului de studiu prin planificare si organizare;

Asigurasrea suportului psiho-educational necesar elevilor vulnerabili medical si social;
Giestionarea stresului generat de examene;

Alegerea unui traseu profesional adecvat tipului de personalitate.

RESURSE UMANE
Managementul personalului didactic

4.1.1, Incadrarea cu personal didactic. Statistic, pe niveluri de inviitimant, niveluri de
pregitire, grade didactice, comparativ cu anul precedent. Dificultiti, cauze, modalititi
de rezolvare.
Structura manageriala este alcatuitd in principal din structura de management participativ,
directorul scolii, consiliul de administratie; structura de executie este alciituiti din subdiviziunile

organizatorice ale scolii (comisii permanente, comisii temporare, invifatori, profesori).

DISTRIBUTIA PE GRADE DIDACTICE A PERSONALULUI DIDACTIC ANGAJAT:

An scolar Cu Gradul 1 Gradul I1 Cu definitivat Debutanti Necalificat
doctorat
2022-2023 - 11 7 7 7
2023-2024 - 12 5 7 3 2
4.2. Elevi

4.2.1. Identificarea si analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolard/zon3, efecte in
anul scolar 2023-2024




Se retin din analiza demografica , diversitatea etnica , gradul ridicat de urbanizare al regiunii, dar
si ponderea semnificativa a populatiei rurale,

Apreciem cd intr-un mediu concurential tot mai pronuntat , unitatea noastrd va trebui sd puna
accent pe calitate in formarea profesionald, certificatd prin insertia socio-profesionala a absolventilor.

Cresterea populatiei peste 60 de ani si peste va conduce la sporirea nevoilor din domeniul
asistentei sociale si medicale , invatdmantul fiind chemat sa raspunda prin oferta de formare la acest3
realitate, atat prin planurile de scolarizare , cat si prin curriculum adaptat.

Preponderenta populatiei feminine, inclusive la categoria 0-14 ani, are implicatii in structura
ofertei de formare initiala.

Structura populatiei ocupate pe grupe de varsta si nivele de instruire arata nevoia ca atét
scoala , cat si factorii responsabili trebuie sa actioneze pentru crearea conditiilor si a motivatiei in
deplind egalitate a sanselor pentru continuarea studiilor de citre absolventii de gimnaziu si
diminuarea in acest fel a procentului de populatie ocupati cu nivel de pregitire gimnazial.

4.2.2. Scolarizarea si frecventa. Statistic, pe nivelurifclase, comparativ cu anul precedent

NUMAR DE CLASE:

CLASA NR. CLASE
2022/2023 2023/2024
Ccp 2 2
I 2 2
a Il-a 2 2
a lll-a 2 2
alV-a 2 2
a V-a 2 2
a Vl-a 3 2
a VIl-a 2 3
a VIII-a 3 2
TOTAL: 20 19

4.2.2. Scolarizarea si frecventa. Statistic, pe niveluri/clase
Nivel Elevi Elevi Elevi Abandon | Nescolarizati | Elevi Elevi
inscrisila | veniti prin | plecati promovati | repetenti
inceputul | transfer
anului prin
transfer
Primar 235 5 4 - 2 233 2




Gimnazial | 172 165 5
Total 407 398
SITUATIE COMPARATIVA A ABSENTELOR 2022-2024
K Nr.absente Nr.absent
An scolar absente e - E,E" 0
motivate Nemotivate
total
2022-2023 10202 6128 4074
2023-2024 17189 10167 7022

Cauze ale absenteismului:

= elevi care provin din familii dezorganizate ori care isi neglijeazi complet copiii;

» elevi care provin din familii sarace si firi posibilitati pentru un trai decent;

STRATEGIH PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR PRIVIND CRESTEREA
PARTICIPARII SCOLARE

(DIMINUARE ABSENTEISM, ABANDON).

Nr, Activitatea Responsabil Termen
crt.
I. | Colaborarea cu toate autoritiile comuniti(ii locale Coord. de proiecte si Permanent
(Politia, Primaria, etc. ) | programe educative
2. | Sprijin financiar pt. elevii cu dificultati materiale Dirigintii, CRE,CRP Ocazional
3. | Cooperarea dirigintilor ( mediatorului scolar) cu familia | Dirigin{ii Permanent
(cunocasterea elevilor, vizitarea lor efc. )
4. | Realizarea de anchete sociale §i acordarea de asistent Consilierul psihopedagog | Ocazional
sociald, dupd caz
5. | Anuntarea dirigintilor de cétre parintii elevilor despre Parintii Ocazional
cazuri de boald sau situatii neprevizute
6. | MNotarea riguroasi a absentelor la fiecare ord de curs si Cadrele didactice Permanent
aflarea cauzelor in ceea ce priveste elevii absenti
7. | Monitorizarea siptiménala a absentelor elevilor de catre | Dirigintii, com. de Saptamanal
diriginti si instiintarea conducerii scolii si a parintilor monitorizare a absentelor
8. | Colaborarea dirigintilor cu Consiliul clasei Dirigintii Permanent
9. | Promovarea cooperdrii in clasi Cadrele didactice, Permanent
10. | Aplicarea unui sistem echitabil de recompense si Cadrele didactice Permanent
sanctiuni care si mentind motivatia scolard a elevilor
I1. | Asigurarea siguraniei afective pt. tofi elevii clasei prin Cadrele didactice Permanent
| men{inerea unei atmosfere corespunzitoare in clasi
12. | Evitarea folosirii de cétre profesor a cuvintelor si Cadrele didactice Permanent
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expresiilor dure, jignitoare

13. | Evitarea etichetiirii elevilor, aplicarea unor critici Cadrele didactice Permanent
constructive, focalizarea pe recompensarea elevilor si nu
pe sanctionarea lor
14, | Medierea conflictelor dintre profesori si elevi de ciitre Dirigintii, consilierul Ocazional
diriginti, prof. consilier, director psihopedagog, directorul
15. | Adaptarea continuturilor in raport cu nevoile si Cadrele didactice Permanent
interesele elevilor, cu respectarea curriculumului scolar
16. | Adaptarea metodelor si stilului didactic la situatiile Cadrele didactice Permanent
cognitive ale elevilor
17. | Consilierea psihopedagogici a profesorilor cu privire la | Consilierul psihopedagog | Ocazional
aceasti categorie de elevi
18. | Organizarea unor cursuri de formare care vizeazii Consilierul psihopedagog, | Anual
planurile de interventie individualizata si personalizata a | ISJ,CCD
elevilor
19. | Participarea la cursuri de formare continui pt. Cadrele didactice Anual
familiarizarea prof. cu tehnici de invatare activa si
interactivd si de management al clasei de elevi
20. | Analiza a situatiei absentelor si a eficientei masurilor directorul Lunar
aplicate
21. | Motivarea absentelor in condifiile previzute de ROFUIP | Dirigintii Saptamanal
22, | Consilierea elevilor privind cariera Consilierul psihopedagog, | in cadrul
dirigintii orelor de
dirigentie
23. | Programe de consiliere a parintilor Consilierul psihopedagog, | Lunar
(tip ,,5coala périntilor™) dirigintii
24, | Consiliere psihopedagogica individuala si de grup Consilierul psihopedagog | cf.
programului
propriu
25, | Discutarea in particular a situatiilor de absenteism cu Dirigintii, directorul Ocazional
| elevul implicat
26. | Organizarea unor activitati de pregitire suplimentari de | Cadrele didactice, CRE Ocazional
ciitre elevii cu rezultate bune pt. elevii cu dificultiti de
invitare
27. | Cunoasterea si respectarea ROFUIP si ROI Cadrele didactice, elevii Permanent

4.2.3. Cauze ale absenteismului. Statistic, pe niveluri/clase, comparativ cu anul precedent

4.2.4. Abandonul scolar. Statistic, pe niveluri/clase, comparativ cu anul precedent

NIVEL 2022-2023 2023-2024
Primar - 2
Gimnazial 2 2




4.3  Tncadrarea cu personal didactic auxiliar. Statistic comparativ cu anul precedent

Personal didactic
auxiliar
3,5 norme
2022-2023

Secretar -1 norma

Administrator
patrimoniu-1
norma

Administrator
financiar -1 norma

Informatician -0,5
norma

Personal didactic
auxiliar
3,5 norme
2023-2024

Secretar -1 norma

Administrator
patrimoniu-1
norma

Administrator
financiar -1 norma

Informatician -0,5
norma

4.4  ncadrarea cu personal nedidactic. Statistic comparativ cu anul precedent

Personal nedidactic - 3 norme Ingrijitor 3
2022-2023
Personal nedidactic — 4 norme Ingrijitor 4
2023-2024

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

1. ACTIVITATEA MANAGERIALA

1.1.  Analiza activitatii realizate de conducerea unitatii (CA, director, director adjunct)

1.2.1.

Director VELICU MIHAELA FLORENTINA

Director prin concurs- decizia 1642/20.12.2021

Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor
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Director, Discutat 5i aprobat in CATn 17.11.2023
Prof. Velicu Florentina Mihaela

4 ORGANIGRAMA SCOLII GIMNAZIALE NR.1 JILAVA

ANUL SCOLAR 2023-2024 e M ....mw " BOED

DIRECTOR

_. COMPARTIMENTLIL

COMISIH COORDONATOR

_ CONSILIUL comisi _ COMPARTIMENTUL SERVICIUL | ADMINISTRATIV
PROFESORAL PERMAMENTE BE PROIECTE SECRETARIAT FINANCIAR *(ADMINISTRATOR
51 PROGRAME (SECRETAR -1 POST) {ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU
SHLCRLME *INFORMATICIAN FINANCIAR -1POST)

| *PERSONAL
| ADMINISTRATIV
(INGRUITOARE-

- — | 4 POSTURI)
g REPREZENTATIV |

 ALPARINTILOR |




1.2.2. Repartizarea responsabilitatilor in CA- modul in care au fost indeplinite responsabilitatile

Conducerea unitatii colare a fost asigurati de :

Director: profesor invatamant primar VELICU FLORENTINA MIHAELA
Coordonator de proiecte si programe educative: prof. DUMITRESCU MIHAELA
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:

»Prof. PETRISOR VIORICA - membru

=Prof. TASE SIMONA -membru

Prof. DUMITRESCU MIHAELA-membru

*Prof. VLAD GEORGETA GABRIELA -reprezentant din partea sindicatului SSIB
¢|LIE IODNELA- reprezentant din partea sindicatului FSLI

*lIONITA STEFAN-reprezentantul Primarului

*PANDELE MARIAN - Reprezentantul Consiliului Local

*SANDU ADRIAN- Reprezentantul Consiliului Local

*NEAGU GEORGE- reprezentantul parintilor

. SORICI FLORIN- reprezentantul parintilor

. Henciu elena — secretar CA

1.2.3. Monitorizarea intregii activitati — concluzii ale monitorizarii

COMISI PERMANENTE

Activitatea scolii s-a desfasurat pe baza principiului muncii i responsabilitatii colective, in conditiile
respectdrii legislatiei scolare si a regulamentelor. De la inceputul anului scolar s-au organizat comisiile
§i consiliile, s-au distribuit responsabilitdtile, au fost numiti responsabilii de comisii, ddndu-se deciziile

corespunzatoare.
Tn scoali s-au constituit comisii cu caracter permanent, dupd cum urmeaza;
1. Comisia CEAC, responsabil: prof. Mirela Pitaru

2. Comisia pentru Curriculum, responsabil : Ferent Lenuta Liliana;
12




3. Comisia pentru Protectie Civild si aparare impotriva dezastrelor SSM,
responsabil Popescu Florentina
4. Comisia pentru proiecte si programe educative- prof. Dumitrescu Mihaela

5. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discrimindrii in
mediu scolar si promovarea interculturalitdtii, prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar -
responsabil: Tase Simona

6. Comisia pentru control managerial intern — responsabil: Dumitrescu Aurel

2. OFERTA EDUCATIONALA

Scoala Gimnaziala nr 1, Jilava cu forma de invatdmant ,,zi” cuprinde invatdmantul primar si
gimnazial, cu durata studiilor de 8 ani, proprietate de stat si cu limba de predare — limba romana. Ca
oricdrei alte unitati scolare si acesteia i-a fost stabilitd o circumscriptie scolard, revizuita odata cu
intocmirea planului de gcolarizare si retea de catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdrii
Stiintifice, circumscriptie la delimitarea cdreia s-a tinut seama de distanta de la locuintelor elevilor
pana la scoald, de spatiul de scolarizare al fiecarei unitati si de conditiile locale.

Activitatea acestei unitati de invatamant general obligatoriu, de stat, este organizati si se desfisoar
pe baza prevederilor Constitutiei, Legii invatamantului, Legii privind statutul personalului didactic,
Hotararilor de guvern, actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice , precum si ale 1.5.1. lIfov, in limita atributiunilor ce le revin.

2.1 Relevantd, promovare, efecte asupra realizarii planului de scolarizare propus

2.2 Dezvoltarea ofertei educationale prin proiecte finantate la nivel national, european sau
international, din Fondul Social European, Programul Erasmus+ si de alti finantatori

13




¥

<1 Is s1 (4] E-Al B BSE[)| 'O
L3 61 £ I 1 | 1 I 1z st E-II1 & esE]) | G
[4 [4 iz £5 ! 1 1 s S e[l eEsmD)| ¢
= e 18 £t I 1 I 61 or 1 ESB[y| "€
aseoyneSaad
£T £F I I £T F eepy| 2
z 9 Lb £ET £ £ 1 ¥ z £01 b T¥YLOL| I
¥l £l Zl 1 1] 6 8 L 9 £ ¥ £ Z I H ¥
upuimay [ejoy | UrUIWa) (w0 | MUy oy | TR oL upupmay 0L
: 2aEd E : :
alga uip upp “ED Wp aIEd Ulp AIED Ulp LTV TR —— VTTIE T [E10]
geaoumoid UBWEIEAUL | aawd mip e mp
vuaadas gy | © e pumenis Ay | (Jejods uopueqy | ap vgmun e -
) ¥[ J2JSUEL) UL
1435 d ESB|D) poy
LI i
(r707 2r1quydas g) i wﬁﬂ:ﬂﬂ on (£707 Maquaydas 1)
Jejoss 181036 Emiun uip dead 1ary % 18[02$ Injnue
nnuE [NUSIELS B Biuapias o) 19 el nandadsuy e 1SLsHL 1A
: urad Hiuaa a1y il

FZOT-ETOZ HYTOOS TNV ‘XIS IS ASVTD 3d ‘YHVI00S VILVNLIS VdNd UVYWRId TNLNYWYLYANI NI 1ATT3
FPTOT-CTOT HAVTOOIS TANY NI IATTT 30 FAILLDIAT 1'S'E




51

e-liA| |

[44 ov 1 [44 [44 s s S
8¢ (43 z £ 9¢ (43 ] b

-lIA B BSE]D

B
£ (44 8¢ 1 [44 8t '€

-IA B ESE]D
I L ov 1 I 1 1 Lz or e-AeBSeD| T

{5+Z 'p4)
v 60T oLt 1 1 3 9 L0T (44 5

V.L10L
1 £1 [4 1 ot 6 8 L 9 g v £ z 1 8 v

1wl way upuiway upuway — —
mp up up 2aEd Uip @dEd mp LTTNEY uuImag
[E10L [E0L
JupmgiEAu SALED mp IAJED UIp
Hunadas 1aapg | Heaowosd 1aagg | miensayy | (Jejods nopueqy ap epun i pugs
a)e g| Jajsued) ulry e pod
dos
(€707 aiqundas g) JuEmEiEAL (€707 auqudas ¢1)
avj0d4 [nuy Jugwgizaus 3p eneun uip fesard popy o HENVR pe 91 90 H._:EH_HEE
Inusaggs v] gjuapias ug ay sapsuedy utad Hruas 1491 o e

IX3S 15 ISV1D 34 ‘YHVI00S viLvnlis vdna IVIZYNNID TNINYWYIVANI NI IAT13




91

:(ase[2 ad arjenyis) nuawop

a[areolgULN UIp ‘3euolido LINSING 3Z3IpNIs BS LIOP Je-15 “BAB[I[ [ “Ju a[eizeuwns 11joo§ Jo[iaaje eajeuolew TN — Al [2SE[O B] “ST0T — $T0T e[0ds
[nue nuuad appuotido HNSING 3p 12AJ0 1HI[Iqels [ndods Ul asasaul AP JeUONSAYD un easedl|de uud ‘10AdU P 1AZI[BUE [LIEZI[EI] BULIN U]

«8a0

© QIBZIAR 1S d1I[IqEIs 9p eajelijepowl puialid injniepuaje)* ojaders sinosed a1e0) e winnatuny nouad BISIWO) HTOT-EZOT He[0ds [nue uj

BILIOTA JOSLId] g 1A BINBWOY UL IO®IED | "6
BUILBIO) UIAOP[Eg VIIIA 21da Injmx2) [NSIBAIUN U] g
BUBXOY N30[0O D 1A ajeeuYs nauad uﬂﬁu:ﬁm T
BUIUBAO UlAOp[eY gIA 10108 [N ']
BUOUILS ISE, V IIA BIBIA 2P JIBII|IE 8D BANIDAT] | °G
BUIUE2DUIAOP[EY qgIA a1da Injnyxa) nsiaAiun uj ¥
BUIUB2OUIAOD]RY Y IA o1da InIxa) [NsIdAIUN U] t
BOLIOLA JOSLIa] gA nusSIPeRIO | T
BUOWIG 3se |, YA BiRIA 9D 21B1I[IQR BD BIMIDAT | °
INTINSAND
VAAANLLSAS INTNTVYNOLLJO LA
MALNAd VSVIO VIAINANTA N
VIAVLITIaY

:a[euoiido LInsIND 3[aIBOJBULIN JRINSEJSIP NEB-S “FTOT-CTOT JB[098 [NUE Ul “JUBWEIRAUL 9P INRIUN [N[IATU B
‘pZesuLn wnd vdnp +707-£207 fe[oos [nue up aeosijde
150] ne 1s aeyeads ap Jojuoadsul easeqolde ywid ne B3SOy [0S BIZIJAP Bf [MWNNILLMD N[IqeIS ® ‘a[iqiuodsip Jojasinsal vzeq ad 18
J1o[jured “I0[1A3[3 1LIR)NSUOD BULIN UL JuBWEigAU] 2P IHENUN [@ JENSIUIWPE 3P [NI[ISUO)) 218[098 [IEIIUN 1BINUAPI BIAJO 218D “I0[IA3[ nipmis aids
B[e02S 2p 2111350 auljdiosip ap 1ayoed un-nuip pugisuod ‘injn-wnnaLund e puepodun puauodwiod o guizaidal njoss viZIdap ¥] [nwinjnaLLn

PTOT-E€T0T VAVTNOTHAND VLYTAO 'T'T'Y

TAVATVAT-TAVLVANI-TIVATA 3d INTASTD0U TNINTWIADVNVIN 'T°F

YIVNOILLYDNQA ALV.LIDVDIAT '+



LT

1 - gansejd'pg
zl §-DIL § B[EaIZOW P Tl - 3u0Is] - 1=pzaBua-qy | O IIA 6
L - ponseid'pg ¢ - aifopoig
ol - a8y T ey
€l 6 - gEarznL Py f— auois] £-RoRWAEY | £ BUBWOL Q7] d 1A B
¢ - ponsedpyg
L - 9] B[edrznul ‘pg ¢l - anduay - gl-mmwol gy | VA L
1 ¥Z30uRy Q']
5- ponsud pa [ - a8y T -z 1= ¥zafdua q7]
9 £-DIL | RE2tznw pg 7 —au0Is| L-BONBWIAER | §- BUROL Q] g1A 9
| - ardojoig
I - ayerdoan 7 -z 9 —wzajdua 'q]
< z-21L £ - gansepd'py = aLI0M] gl —eonewampy | gl-mmworcgr | VA €
7- oy £ —pzmuwy q7
9 ayerdoan g = pzajdua g
z F-DIL § = aLI0IS] P - BOURWSERW | |- BUBWOL Q7] aA ¥
T - BEaouey g
[ - atpeidoan I —3ojorg L —wagdue g
i 6-DIL z wonseyd py 7 - au0is] 6-vonewamy | ol-wwewoiqy | VA %
T - R0 [ - B
9 - aums] ¢ —alumg §—ezajdua q
I = I Z - B[e1a0s 'pg §1 —BONBWMEW | €]- BURLIOL Q] g Al T
1 - 981y T = FEauRl] "q]
T aywidoas 11 —gza[Bua q]
z I I 7 — au0Is] ci-vonewaepy | c-pmwoa gy | WAL |
EYCITEI e
e
P A 1LVLIID0S e FUVDINAKOD LD
SHO 1ALy MO0 TONHIAL 15 WO 1S ¥OLLYIWALVIN 15 VAT YEVID HN




8

0 0 - ¢ E §s 53 ¥ g8
WAenoieu JojigLIoum YNYINOU T
WYNHILVIN afiquuy| up aepasd na R T
n -4 -
PHIPE | wwosuy | vawrt-snoos, | “YORLYIWALYIL o0 s nisas -ynywou | VNI e Hossqe | gy
2159) ot il ¥ Huazaad S - SR - SIHDS., - LILID.,
e yuazaad ®] uazaad
- SIIDS., ®] Huazaad
Hesdajur 5272 no _
1A]2 2p JgWInp
DILALNIS THIVL

B-I1 B [HSVTOD TNTVNIA VT VIVNOLLYN VIUVNTVAT VT ALANILEO ALVLINZIAA (V

B[BUOHEN BIIEN[EAT] B] 1AJ]2 2P 21nuLiqo A[2)e}nzay "§'TT'H

AV LVANI 3TALVLINZAT TTF




6T

9 9 Li e AR
< [ 6 13 Tl
£ L % ¥ 0Ll
¥ £ 91 8T 61
£ FI = rE 81
T 6 - oy L
z L 2 44 91
T 8 = 1t o |
1 L1 = €€ Tl
1 9 . i €1
) £ - 8t <l
I g - St iR
gadyy sundses no 12310001 sundses no 123202 [erjaed sundsgs no 132000 sundsea nd sy uIp IN[WS) [IBWnN]
10]1A2]2 JIBLINN]

YNYWOY VAINIT - LILID. LS3L MYINTd OLVZITVILNID 138V.L T




0z

z £l 71 €7 npRENEu S Lo Exadwos
i 0l ¢ 95 arjenyound ap ajauwas
4 11 01 8T JO2ULAND B B122100 BaIaLIOS
z 01 - £F sopiizodosd & gioatoa vanmgoe

T
4 g1 - FE apenxapdwos
z L 1 s atfemound ap apauIas
(4 9 g 8¢ 10[2IUIAND B BIO2I00 BAIDLIDS
A 8 il | 67 murjuo

[1
gsdi] sundses no 12310001 sundsgs no 123102 peijaed sundsgs no 123109 sundsel na
1531 WP N[N MIBWHNN]
JO[IAS[ [UIBLUNR]

CYNYIWOY VAINIT - SIMOS, LSAL MYINTd YOLVZITVILNID T3dV.L T



1

9 €T 5 Ll AR
[4 8 - Ir £ B G
¥ 8 = 6% 01l
| 8 - r 61
I 81 " it 81
I 81 H (43 L
I z = 8r a9l
4 81 0z Il el
£ 01 F rE Tl
4 Il ¥ rE €1
8 91 r £ €l
B 8 - £ LR
gsdi] sundses no 123400u] sundsel no 122102 [erjted sundsgs no 122402 sundses no 1531
urp inneait
JO[IAS]2 [N [MUIBLLNN

w¥YOLVIWHLYIW. LSAL MALNId HOLVZITVHLINID TIIVL A



£z

0 (# - 9t cg 4 8¢
audepe
2]53) Ny 1419501
SHNUILVIN VAT, WYIOLLVIWHLVIN, WYNYINOY VEINIT.
Heidam 'sa7a no 2| Huazaad ©] tjuazaad ] Huazaad 1juasqe 15119501

1A2]2 2p Jewinp

FTOT —€T0T B-Al B IASVTO

TNTYNIA VT YTVNOLLYN YIAVNTVAT (8

JILALNIS THIVL I




EL

= € 4 0g <l
z L 61 L BUBISOHO q 11 ']
¢ : " o AT
= L : 8T 01l
I Iz ” | 6l
g 81 = LT B
5 8 E LT ‘L]
- = 8 LT 971
I < - 61T €1
- 8 ol LT bl
- < ” 0g £1
= g g 0€ ¢l
= [4 2 €€ L]
gsdiy] sundses na 19a10oul sundser no 12aq02 jerjied sundser no 122109 sundses no 153] UIp
cf JO[LAS[2 [TLIBLUN N ML)l [nIguny]

wYNVIWOH VEIWIT. LSAL MYLNId SOLVZITVHLNID TIFV.L 11



te

s
61 | - BAIBZIUREIO
PSil
81 11 z etlemdung 5 °¢| °
61 11 I BYEIZOUQ q '¢]
! & ] Esn_ﬂwﬁ Sl
01 rl 6 BlEmUng 5 “y[ °
I 81 ¥ BYRIGOMO Q §]
m 0z 5 _Ezcmw”ﬂ.uw” 1
1 b 67 511




T4

e gl LT
- o = [ o I
- $ = LT T
- . _ 8T A8
2 2 £l € 01 ]
£ 91 71 s -
! 01 77 & -
’ 8 144 g i
ﬁ § £ €7 9]
- 91 . - e
: 3% - 6 |
- 2 _ vz €l
: 6 2 9 |
- . - ¥ !
gsdy| sundses no 192.100u1 sundses nd 122409 [erjaed sundses no 192403 sundses no A p

% FOIASIR ITHRHAN Ny

[rugwinnN

W YOLLVIWHLYIW., LSAL MHINTd HOLVZITVHLNID THFV.L 111



= |w |ew |= |= |:n
ol |2 | |we |m
- e |2 e oo
o |X e |E |8 |8
vi |w = e |en | o
— — — — g ™~

26



Lz

1 1 1t I+ € a2
auydepe WILINTLLS ¥ YOLLVINALVIN.. WHAVIINNINOD 1S VAT T.,
a)sa) D 1SL19sU1 2] Huazaad e[ juazaad juasqe | ISLOsul

1ea8a3u1 *$°2° nd

IAD]2 JRWNN]

$T0T - €707 B-1A ¥ ITHSVTD TNTVNIA V1 VIVNOLLVN VIAVOTVAHE(P

JILLALNIS THEVL T




8z

s ! 1Z K
I 9 ¥ X1
Ll [4 Iz TIALL
8 L ST TIA
81 = Ll TA
9l s 6l A
Bl 8 ! Al
4 | 9 6l £Al
&T ! T TAl
¥ 91 1T Al
9 £ 1€ Bl
I Il 67 €l
(4 L it Vil
€ 81 81 l
o2z [epound no reriaed feound na (€103 [eound na 153 mp
INJALLEAL [NIRLLIARN
I J0]1A9]2 [nIEUINN

LAHVIINNWOD 18 YEWIT, LSAL NHINTd HOLVZITVHLINID TIFVL 1




6Z

£ LT a1 S
6l 0z I Fll
91 9 81 ET°]

T 9 [4S "Z1']
8T L & "TI'1
6l 9 sl 011

" L e 61
4 = 0€ i
s¢ z L4 o
1 01 01 vl
0z = 1z el
6l £l ] "+l
: i Ie €1

h. z i (4

b - LE 11

ouaz fmound no rerired feound no 103 fesound no 1531 Wip In[RwaN
[PBLIAN
Ip  dojap npuny

WALNIILS ¥ VILLVIWALVIN, LSAL NUINTd HOLVZITVHLNAD TAFV.L



[4}3

VAV 14N
YIVIZVNINID
0 0 £ ¥ s L 6 9 4 0 8¢ (44 VIVOOS
66'9-9 6655 66'rt 66'E-E 66'C-2 66'T-T
01 66'6-6 66'8-8 66'L-L . JUBLUEIEALL
24U anul anuy anui anu anu FTOTNA | spqppa
EIpaw na pau no lpaw na npatu ng [pali na npau nd Ipalu no Ipat no [pa na npsw no | uf juazaid | sp ap e
Huaajosqe | Hudajosqe | Huasjosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaalosqe | rHuaajosqe | Huaajosge | Hudajosqe | HUDA|OSQE | jagpa
Tgump TN, TRWINN IRWINN Tpumy TpuInN TRWINN TRWINN Tgumpy TRUINN IgwnN | Jgwny
9405 Jad0ad 1A3[2 g1 mu2d0ad 15 () S > 210U ND 1AJ[2 "IN
940¢ Jad0ad 1A3[2 g muad0ad 15 () ¢ < 210U NI 1AI[2 "IN
g¢ ‘pjeuotjen vamenjead e] uazaid 1432 1N
7 :fuaadal ‘Huadiios 1as]2 "IN
9¢ ‘eJeuocHeN BaIRn[BAT B] ISLIOSUL IA]2 "IN
ZF nnue jmndasul B B-[[]A B S[2 Ul ISLIDSUL 1A3]2 "IN
YIVHANTD YOLLSLLVLS VLLVNLIS
FI0T-£T0L

B-11A B'STD TNTVNIA V1 YTVNOLLYN YIMVYNTVAT V1 ILVLINZIY (3



i
L

VAVTIC 1IN
YIVIZVNINID
0 0 € ¥ S L 6 9 4 0 8¢ (4 VIVOOS
66'9-9 66'5-5 66'F-t 66'EE 66°C-T B6'T-T
o1 66'6°6 66'8-8 66t v20z WBWEigALL
2aug aapui anul snur squy 2dqu PCOTNA | opppa
BIPaLU N2 lpat ng npau na [paur na 1pau na paw na npa na upau na lpaw no upawnd | e Huazaxd | gy ap BAEIUL]
Huaajosqe | Huaajosqe | Husajosqe | yusajosqe | Husajosqe | Huaajosqe | duaajosqe | Huaajosqe | Huasajosqe | Huaa[osqe | ruasjosqe 1A9]2
TguImp Jgwnp] JRLUTIp] Iewnpy Jpwnp] Jgwnp Jguumnp] Jewmpy JEUm Jgiunp IBUINpN IR
._m.._izﬂ_._..qz YIYVNIVYAI V1 1IG3N 30 ISNVHL
YeEL'FF 0 0 ¥ £ ¥ 9 4 | 9 I L 8¢
LV 01 66°6-6 668-8 66'L-L 66°9-9 66°6-S 66t F 66°€-€ 66TCT 66°1-1 nuazalg
aapaouoid o LVIN LVIN LYW LY LYW LV LVIN LVIN LVIN LVIN LVIN

VOILVINALVIA YOLLSILVLS VLLVNLIS

%STE9 0 I 0 6 9 8 & < L 0 8¢

sk 01 6666 | 6688 | 66L-L | 6699 | 66S-S | 66%F | 66°CE | 66TCT | 6611
OUTSHoMN™ | o1 | ow1 | owr | o¥1 | ow1 | od1 | ow1 | owt | owr | own | MedO¥T

VNVINOYA VEIWIT YOLLSILVLS VILVNLIS

¥Z0Z ‘e-1lIA B ¥SY1D YIVNOILYN VIYVYNTVYA3

INITdIDSIA 3d ‘JLON 3a ISNVYHL 3d ViivNlis



Ct

%00'08 ¥Z0Z-£207
%b0'69 €20Z-2202

%09 Z20T-1202
%LT'LL 1202-0202
%SY'0L 0Z0Z-6102

VIVNOILYN VIIVATVAY V1 ALVLITIEVAOIWO¥d 3d INIDOUd

FTOT-6107 Eprolad Ul BjeUOliEN BAIBN|EAT B[ E)NZIY

%08 61 8¢ v PT0T-€T0T

%%H0°69 6T a4 w €T0T-TTOT

PTOZ-TT0T VAVOIUAd NI VIVNOILVYN VIMVNTVAY V1 ALV.LINZAA



£t

VAV [N
YIVIZVNINID
0 I ¥ S 9 L 9 8 I 0 8¢ ir VIVOOS
66'9-9 66'6-5 B6'r-v B6'E-E 66'Z-T 66'T-T
01 66'6°6 66'8-8 66'L-L vl WBLIEiRALL
aauy anug anui aanuy anut aaut PLOTNT | aqpa
BIpIW N | 1pal na pawng | [Ipaw ng upawiny | [IpaW N9 npaur na lpaw no lpaw na upawno | e| tjuszasd ® sp ap B2
Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | Huaajosqe | HudAjosqe | Huajosqe | HURAJOSGR | aspo
Ignp Ipumnp] Iguny IBUINN] Tgump] Jpunp] Igunp] Ipump] Iguinp] IR Iguinp munp
#2707 TAALINAY V1 HATN 3d ASNVIL
Tejiu |
olgigaut J01890PT | o
odofepad ¢ |
ap
‘gpsndeq | M0
alojoal- ad
la0j0al-1
1Spupe
- - 4 £ 14 8 L S 6 |8t
INTAIaIN
V1LD3dL0ud
ATYNOISAA0Ud IS
IS ATVUNLYN TVEY | LSINVIAN | FTVYNOLLVDOOA |  1A3T3
15LIISUIAN ATVNA I'TODS ASHNSTH | DINHAL | IIDIAMAES | TIHOdHd | "TI40Ud 3011 TV.LOL

THIATOSHY VdNA YO TIATTE ¥V YIVTOOS VILIASNI 6T T



vE

aredtunwiod 1§ fequur] ap ugangm

no Jojidod e giezijeuosiad varepioge

ug 20119epIp Jojaiped vanulflidg

IB[OS 2353 2P IN[NOSK

ILENUILIP BAISPIA U] 2IBIIUNWOD

ap 15 [equii| ap JO[LIRMGIN BAJIDAI0D
B[RID0S 1§ BIR[0o$ easeidajul 1$ eaeidepe
‘earesuadwod ‘earesadnoal ‘ware)22100
aids ao1padoSoj 1a1desa) areuaLI)
2IR[028

BISIEA B] IN[NINID 1§ INjNSLIDS B asejgaul
ap Jo[igynoyIp 1He[RISU lLuaA2Id
[ndoos ug “fequui] ap LgIngim nd
Jojiidos areyuond mjuaje 1aun ealepiooe
urid “porpadoBo] ardet ap 1ienanoe

[e Anuasaid mnialoeIed BIRINGISY
o1 [11B]00S E]

arestunwoed ap 15 fequurj ap Jopgingn 1202
ST0T -1T0T BAIEONUAPI IS BalEN[RA “BaIRISIdA(] AO] IV ArD 60°91/pP1T/CED] B!
IN[NIIUILIE 1)
JIRIJUOD ABH[IE[EA mpnjeraualied ajpARddIqo 1S [ndodg BIIWNuA(Q | 1Prnuo) AN AN

WVTOIS TANV NJ ALVITHONI LVIMANA LYV 3d RIN@A0DV9F

[eualew 1a7eq BaipEUnqu ul uaueunad yeorjdun Jauaued un 1s0j B BARJI[ [JU J[EIZEUWID) 11[09§ ® 1juligd ap viieloosy ‘arejuiul B] a(

"2010BpIp 21pEd 18 pupnul Huligd op ejeroose

Ul ‘pIROYIpOW 150} B LIOIBPUO) Jojuquial ejusuodwion ‘pzOg [nue u] ‘aaseou 11jod§ [e juewelgaul ap Injnsaocid vaeljoazap 1§ vaniggunquil B| INgLIu0d
B 2P BOUNIZIA JNAR NE 2180 ‘gjeodd uip duued Joun ejutoagung uud ¢[pz [nue ur wejuljul 15O} B BAR[I[ ["JuU [e1zeuwnn njosg v juued op edenosy

‘1j0af il mp gasedpdwy ‘unied ap LijeLOSY ejuasixau/eiuasixy ‘mjuued nd gaivioqeo) ‘1'0t

"AITVNOLLVONAT ALVIMANILIVA NRId TAVIOEV 10D IS TAVNOMI00D ‘TIVLTOAZAA "I TYNOLLVONAT ITOALVILS 9°F



SE

(HISS-B[PLIRD PR|A TTSA-B[2u0] 3] ) ®ounw ap awndo 1jipuod Joun vareas nnuad 1§ 1ws

Jojuquiaw ajumdaip nnuad puglijiw BI0JSI0R 1LIAPI] “NBNUN 3P [2AIU B] 2anBIUazaIda1 afeoipuls njeziuedio B2 ‘gISS IS [1Sd BZe2A10R BHSEOU B[R0S U]

"21e0T1A U] 121{R[S152] Bareoadsal no 1j00s [N[2ALU B] S[E2IPUIS JOJININGLOE BaIE)121a%2 15 wnoald ‘83| uLojuod ensIuTWpY ap INNIjISuo)

ajajuipas e| easedonted gsiuiad js0j B-9] BIOIRD ‘S[BIIPUIS JO[IIjEIAPI) INURIUSZAIADI N SIBIOQRI0D AP 11jR[al IRISIXD NE BAR[I[ | R[RIZBUWILD B[B0DS U]

ATALVIDIANIS ND VIIVIOIVTOD '€9'F

mnewLg wyngsul [njuejuazaidas no apoanp wiupeiur uid 1§ winoaxd ¢ 1joos

e S1NSIUIWLPY JP [NI[ISUOD) Ul BAR[I[ [B207] IN[ni[Isuo)) Jojnuejuazaidas pnipauuayur und ‘eroads ur ‘jezijear e-s gjeoo] eajeliunwo)) nd eaesadoo)
‘012 ajeuotironpa awesSold 15 2109101d ‘222 ‘BlRIUl BAIRIS] B] AIROJLISJAL SAUAUI AP IHBULIOUT STHEIUNWOD JOJLIGUIAL
30110BPIp J0[2IPED ‘I0[IAR[2 [NpuRl Ul BI0jsaoe eaiezuendod 15 onqnd J2j0eiE0 NO Jo[ifeuLIojul BAIRSHE (DIUSIOLD IJ B JIPIACP NB-S 218D PO JOUN BAIISO[O]
uud jezijeal e-s HEnUNWOD Jo[LqUAW “10[1A3]2 “1ojijuned BareulIoju] “BI0)1S22€ Baseuolinjos ur jesijdun Jopiinpe e 15 180 Jojndos © jee gleuosiad easejoAzap

‘aredunwiod 15 stjeuuojul a1ds siyosap [NS200E “3INdSaLd 21e(0dd sjuruuoliad 2unBise BS BINIEU 9P JUNS B[EOO] BIAEJIUNLIOD nd Injnieuauaued 1091

YIVOOT VALVLINOWOOD N0 TLVIANILAVd "TIF

FT0T-£T0T pleuoimusuLul easeadoo) Alledny .15 | CTOT01°LT/STET L4
0Z0T01°8T/110T
aJediunwiod ap 1$ fequur| ap Jojueangny AOJ|] BlRUORINPY
elde1a) ap IO[IIDIALSS ILURINGISE BaLapaA | Bluaisisy 15 osinsay
#T0T-0T0T ul geuorimusuuul easesadoo) | ap  ueajapng  [IUAD | OTOT'01'8T/01T £
AOJT VAELD
[e 1efeSur “rejoos 1a1ji1suos |ruosajord
uiid giejoo$ BajRIUN UL 1SLIOSUL 0TOT O T0/1ELT
Jojiaaja/sojiidos afe ajeuotieonpaoyisd AQJ]] B|eUCIiEONPY
JO[IIDIALDS ILIRINSISE BAIAPAA | BjUAISISY 1S 2sInsay
+T0T-0T0T uj gleuolimusuuaul easesadoo) | ap  uealapnf  [nOU) | OTOTO1'10/E8LI C




In
Jilava, s-a
|

2.

3
4.
3

6.RAPOARTELE COMISIILOR

6.1.RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA
COMISIEI DE CURRICULUM
ANUL $SCOLAR 2023-2024

anul scolar 2023-2024, activitatea Comisiei pentru Curriculum a Scolii gimnaziale nr. |
desfasurat in baza Planului de Activitate, urmirind in principal obiectivele:

. Cunoagterea si aplicarea documentelor de politicd oficiald si a finalititilor pe niveluri
educafionale: primar si gimnazial;

Asigurarea calitdfii educafionale in functie de nevoile specifice in scoali;

Stabilirea ofertei educationale in funcfie de nevoile specifice in scoala;

Aplicarea sistemului de evaluare intern si extern;

Valorificarea rezultatelor la evaludrile nationale, la concursurile scolare pe baza

datelor statistice in vederea cresterii performantei scolare.

Activititile Comisiei pentru Curriculum au constat in:

YY YV ¥
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Procurarea documentelor curriculare oficiale: planuri-cadru, programe scolare, ghiduri
metodologice, manuale etc.;

Realizarea planului managerial, a componentei comisiei si a planului de activititi;
Aplicarea planului-cadru de invifimint ce se realizeaza prin elaborarea ofertei
curriculare;

Monitorizarea respectirii planurilor-cadru si a programelor scolare;

Fundamentarea dezvoltarii locale de curriculum pe baza experientei , resurselor umane
ale scolii si specificul comunitar;

Aplicarea de chestionare privind optiunile elevilor pentru anul scolar

2024-2025;

Centralizarea si interpretarea chestionarelor.

in anul scolar 2023-2024, Comisia pentru Curriculum a Scolii Gimnaziale nr. 1 Jilava, a avut

urmdtoarea componenfi:
NR. CRT. RESPONSABILITATEA;
NUMELE SI PRENUMELE ARIA CURRICULARA
Director, PRESEDINTE — COMISIA CURRICULUM
1. Prof. inv. primar VELICU MIHAELA
RESPONSABIL -COMISIA CURRICULUM
2. Prof. inv. primar FERENT LILIANA
3. Prof. inv. primar OPREA SIMONA | REPREZENTANT — INV. PRIMAR
4. Prof. MUSAT EDITH REPREZENTANT — LIMBA S COMUNICARE
REPREZENTANT — MATEMATICA, STIINTE SI
B, Prof. STEFAN MARIA TEHNOLOGIH
6. Prof. PETRISOR VIORICA REPREZENTANT - OM SI SOCIETATE
REPREZENTANT — ARTE, EDUCATIE FIZICA,
7. Prof. TOADER FLORIAN SPORT §1 SANATATE
Proiectarea activiti{ii s-a realizat prin dezvoltarea de competente, prin insusirea de
cunostinte pe baza abordirii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor scolare.

De asememea, s-a {inut seama de reglementirile elaborate de ME, precum si de recomandérile primite

din partea

discipline

inspectorilor de specialitate, transmise cadrelor didactice cu ocazia consfituirilor pe
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S-au procurat programele scolare pentru toate disciplinele din planul de invifimént. Au fosf
popularizate planurile de invatimént pentru anul scolar respectiv. Au fost analizate planurile dé
invatamént si programele scolare in vigoare . Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperi
integral programele scolare si au inclus activitifile de evaluare. Au fost intocmite la termen, bing
integrate, bine structurate, echilibrate, bazindu-se pe o buni cunoastere a psihologiei copilului si pé
obiectivele ariilor curriculare studiate.

S-a urmdrit progresul scolar prin monitorizarea evaludrilor, cadrele didactice elaborind fise de
progres/regres scolar.

Au fost desfagurate asistene la lectii in scopul eficientizirii procesului didactic.

S-a constatat ca cele mai multe cadre didactice:

> Detin competente de proiectare a activitétii desfasurate;
# Continuturile selectate demonstreazi o bund cunoastere a programelor scolare;
» Organizeazi, desfiisoard si evalueazi activititi diferentiate in inviitare, valorificind nivelul
diferit de intelegere a elevilor;

» Integreaza eficient resursele existente ( fige de lucru, manual, tabla interactivi, alte materiale),
acestea sustinind invitarea;

# Utilizeaza atdt metode traditionale de predare/evaluare, cét si moderne;

» Ajutd elevii sd-si exprime interesele intr-o manierd pozitivi;

» Temele pentru acasi sunt bine concepute, contribuind la invitare si permitind dezvolatrea
competentelor elevilor;

> Stimuleaza si lauda elevii, acestia lucriind cu bucurie;

» Oferi feedback constructiv.

Pentru unele cadre didactice. recomandirile au vizat:

» Realizarea de conexiuni cu alte discipline;

# Alternarea formelor de organizare a activitatii.

A fost elaborat graficul de desfisurare a pregitirii pentru Evaluarea Nationali.

Pregétirea suplimentard a elevilor a vizat in principal pregitirea specificd pentru EN 11, IV, VI,

VIII,

Evaluarea Nafionald la clasele a Il a, a IV a si a VI a s- a desfisurat in conformitate cu

»Metodologia de organizare si desfiisurare a Evaludrilor Nationale la finalul claseloralla, alV a si
aVla”. .

in urma corectarii testelor, a fost elaborat raportul clasei, iar rezultatele evaludrilor nationale;

au fost analizate de citre cadrele didactice , realizindu-se, acolo unde a fost cazul, planuri

individualizate de invitare.
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Périntii au fost informati cu privire la rezultatele obtinute de ciitre elevi la Evaluarea Nationali,

semndnd pentru luarea la cunostin{i a acestora, dar si pentru primirea planului individualizat de

invétare, acolo unde a fost cazul.

Rapoartele de activitate s§i monitorizarea realizate pe parcursul anului scolar de catre

catedre/comisiile metodice evidentiazi realizarea majoritfii activitatilor planificate, la termen,

conform atributiilor stabilite.

Rezultatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele catedrelor/comisiilor metodice

indici eficientd si responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor metodice.

»

La nivelul unititii de invatdmant, in anul scolar 2023-2024, s-au desfisurat urmitoarele cursuri

optionale:
ABILITAREA
NR. DENUMIREA CLASA PENTRU
CRT. OPTIONALULUI SUSTINEREA
CURSULUI
1. Lectura ca abilitate de viali VA Tase Simona
2. | Orade stiut VB Petrisor Viorica
3. | In universul textului epic VIA Baldovin Geanina
4. | In universul textului epic VIB Baldovin Geanina
5. Lectura ca abilitate de viati VII A Tase Simona
6. Micul actor VII B Baldovin Geanina
7. Educatie pentru sandtate VIIC Ologu Roxana
8. In universul textului epic VIIL A Baldovin Geanina
9. | Calitor in Roménia Vi B Petrisor Viorica

ANALIZA SWOT A IMPLEMENTARII OFERTEI CURRICULARE DIN ANUL

SCOLAR ANTERIOR

Puncte tari

» oferta de cursuri optionale a fost diversificata;
# utilizarea dispozitivelor digitale in desfasurarea lectiilor.

Puncte slabe

» CDS nu a tinut seama de nevoile si dorintele tuturor copiilor si pirintilor;

Oportunititi

» posibilititi de informare §i comunicare rapidi prin diverse mijloace;
» satisfacerea dorintei de informare si cunoastere in diferite domenii.
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Amenintiri
» criza de timp a parintilor care reduce implicarea lor pentru sprijinirea copiilor;
» indiferenta unor périnti fatd de situatia scolari a copiilor.

In anul scolar 2023-2024, Comisia pentru Curriculum a toate parcurs etapele ,,Calendarului
privind modalitatea de stabilire si avizare a CDS”
In urma realizarii analizei de nevoi, prin aplicarea unui chestionar de interese in scopul
stabilirii ofertei de cursuri optionale pentru anul scolar 2024 — 2025, la clasele
IV — VII, majoritatea elevilor $colii gimnaziale nr. | Jilava, si-ar dori sa studieze cursuri optionale,
din urmiatoarele domenii (situatie pe clase):

NE. CLASA LIMBA 51 MATEMATICA 1 OM §1 TEHNOLOGIH | ALTELE ORS,
CRT. COMUNICARE SOCIETATE Opfionale
TIHNTE dizcipline
STHNT artl
enirricilione
1. IV A Lb. romand-15 | Matematicd - 15 [storie — 2 I 1 2
Lb. engleza— 11 Geografie 2
Lb. francezd - 2 Religie - |
2 IVB Lb. romanii-15 | Matematici— 15 Ed. sociald - 2 1 - 1
Lb. englezd - & Stiinge - 3 Istorie — 6
Fizicli - 1 CGeoprafie - 2
3. VA Lb. romand -10 Matematici - 9 Istorie - 2 Ed. plastica 2 | TIC-9 11
Lb. englezi— 7 Biotogie — | Geografie - |
Lb. francezi — 2
4, VB Lb. romandi-14 |  Matematicd — 4 Istorie — & - TIC -4 2
Lb. engleza— & Geografie 6
Lhb. francezd—3 Religie - 2
5 VIA Lb. romand -19 | Matematici— 15 Istorie — 4 Edplastici-3 | TIC-2 5
Lb. englezi - 6 Frzich- 2 Geografie - |
Biologie - |
. VIB Lb. romand -8 Matematicd -7 Istorie -2 Ed. muzicala TIC -3 L
Lb. engleza -1 Fizici~ 2 Religie - 1 I
Lb. francezh 1 Ed plastic -5
7. | VIIA | Lb romana-13 . Religie - 15 Ed. muzicald - 7
16
Ed.plasticii - 3
8. VIIB Lb. romani -3 Matematica - 3 Istorie — 4 Ed. muzicald - 9 13
Fizica -2 Religie - 2 10
Biologie - 2 Ed.plastica - 7
Q. vIIC Lb. engleza - 1 - Istorie - 12 Ed. muzicald TIC-8 12
5
Ed._plasticsi - 1

Comisia pentru Curriculum a analizat i a selectat, in functie de interesele elevilor, oferta de
optionale propuse de citre cadrele didactice ale scolii pentru anul scolar
20024-2025, aceasta fiind inaintatd citre validare Consiliului profesoral, afisata, apoi, la avizierul si pe

site-ul scolii.
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TABEL CENTRALIZATOR CU PROPUNERILE DE OPTIONALE 2024- 2025

Du-
Nr. | Denumirea Tipul Clasa | Nivelul Aria rata Numele
crt. | Optionalului | optionalu- de inviti- curriculara (in ani profesorului
lui e de stu- propunitor
propus diu)
! 2 3 4 k] 6 7 8
1. | Lecturaca canoud |V A/B | gimnazial | Limbisi 1 Tase Simona
abilitate de disciplind comunicare
viald
2. | Orade stiut canoud |V A/B | gimnazial Om si 1 Petrisor Viorica
disciplina societate
3. Pregatiti canoud | VA/B | gimnazial | Consiliere I Dumitrescu
pentru viata disciplina si orientare Mihaela
4. | Traditii canoud | VA/B | gimnazial | Consiliere 1 Viad Camelia
romdnesti disciplina §i orientare
5. | Istorie si canoud |V A/B| gimnazial Om si I Dumitrescu Aurel
culturd locala | disciplina societate
6. | Calatori si ca noud VI | gimnazial Om si 1 Dumitrescu Aurel |
cilatorii disciplind | A/B societate
celebre
7. | Calator in ca noud VI | gimnazial Om gi 1 Petrisor Viorica
Europa disciplina | A/B societate
8. | Traditii ca noud VI gimnazial | Consiliere 1 Vlad Camelia
roméanesti disciplina | A/B si orientare
9. | Lecturaca ca noud VII | gimnazial Limbi si | Tase Simona
abilitate de disciplind | A/B/C comunicare
viald
10. | Calatori si ca noud VII | gimnazial Om si 1 Dumitrescu Aurel
calatorii disciplind | A/B/C societate
celebre
11. | Lectura ca ca noud VIII | gimnazial | Limbasi 1 Tase Simona
abilitate de disciplina | A/B comunicare
viati
12. | Calitori si ca noud VIIT | gimnazial Om si 1 Dumitrescu Aurel
calatorii disciplina | A/B/C societate
celebre

S-a prezentat, apoi, parintilor, figa de optiuni pentru alegerea curriculumului la decizia scolii,
acestia exprimandu-gi sub semnatura optiunile pentru anul scolar 2024-2025,
n urma centralizirii optiunilor exprimate de citre elevi/pirinti, pe baza fisei de optiuni, au fost
alese spre a fi studiate in anul scolar 2024-2025, urmétoarele cursuri optionale:




TABEL CENTRALIZATOR CDS$ ALES - AN SCOLAR 2024 - 2025

Nr. Denumirea Tipul Clasa | Nivelul Aria Durata Abilitarea
crt. opfionalului | optionalu- de inviti- curriculari (in ani de F'Efltr"
lui bl sustinerea
mint cursului
_propus diu) _
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Pregititi pentru canoud |V A/B | gimnazial | Consiliere | Dumitrescu
viata disciplina si orientare Mihaela
2. | Calatori si ca noud \! gimnazial Om si 1 Petrisor
cilitorii celebre | disciplina | A/B societate Viorica
3. | Calatori si ca noud VIl | gimnazial Om si I Dumitrescu
cilatorii celebre | disciplind | A/B societate Aurel
4. | Lecturaca ca noud VIII | gimnazial Limba si 1 Tase Simona
abilitate de viata | disciplind A comunicare
5. | Calatori si ca noud VIII | gimnazial Om si I Dumitrescu
ciilitorii celebre | disciplina | B/C societate Aurel

Oferta CD§ alese pentru anul scolar 2024-2025 a fost validati de catre Consiliul profesoral,
apoi a fost trimisi citre aprobare Cosiliului de Administratie al scolii.
CONCLUZII
s-au respectat planurile cadru;
cadrele didactice cunosc curriculum si au competente de proiectare a acestuia;
programele scolare au fost parcurse integral pe bazi de planificiri adecvate;
achizitiile elevilor au fost evaluate ritmic;
ofertei educaionale a fost popularizati prin diverse mijloace: site-ul scolii, pagina de
facebook a scolii;
# oferta gcolii nu satisface nevoile tuturor elevilor , optiunile se fac in functie de decizia
majoritafii elevilor clasei .
MASURI DE AMELIORARE
» Desfasurarea CDEOS pe grupe de elevi de la clase diferite:
» Elaborarea unui plan operational privind imbunititirea competentelor metodice,
psihopedagogice si psihorelationale ale cadrelor didactice debutante si in curs de
calificare (CFDCD).

b S o A
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RAPORT DE ACTIVITATE
INVATAMANT PRIMAR
An scolar 2023 -2024

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
RESURSE UMANE

in anul scolar 2023-2024, invaimantul primar a avut urméatoarea componenti:

Cozac Niculin - titular, definitivat
Popescu Florentina - titular, definitivat
Velicu Mihaela - titular, gradul I1
Henciu Elena - titular, definitivat
Fereni Liliana - titular, gradul 11

Bratu Paula - suplinitor

Vlad Gabriela - titular, gradul I1
Oprea Simona - titular, gradul |

Musat Nicoleta - titular, definitivat
Dinel Maria - titular, definitivat

In privinta procesului instructiv — educativ, invitiméntul primar si-a propus urmitoarele obiective:

» Asigurarea calititii actului educational (intocmirea planificirilor calendaristice ;
parcurgerea ritmicd si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-
participative; folosirea activitiifii independente, diferenfiate, de grup: invitarea muncii
cu calculatorul);

Sustinerea scolarizirii, prevenirea abandonului scolar;

Organizarea de activitati extracurriculare;

Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective;

Sustinerea activitatii Cercului pedagogic la nivelul scolii — decembrie 2023;
Participarea la activitatile din cadrul cercului pedagogic;

Procurarea sau confectionarea unor materiale didactice;

Y ¥V ¥V ¥ ¥ ¥V Y

Colaborarea scoald-familie.
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REPARTIZAREA CADRELOR DIDACTICE PE CLASE

| Nr. | Numele si prenumele cadrului didactic | Clasa Nr.

ert. elevi
I | Cozac Niculina CPA 23
2 | Popescu Florentina CPB 23
3 | Velicu Mihaela ITA 21
4 | Henciu Elena IB 21
5 | Ferent Liliana 1A 25
6 | Bratu Paula 1B 23
7 | Vlad Gabriela 11 A 22
8 | Oprea Simona 1 B 23
9 | Musat Nicoleta VA 27
10 | Danel Maria IVB 25

PROIECTAREA ACTIVITATII DIDACTICE

S-au procurat programele scolare pentru toate disciplinele din planul de invitimant. Au fost
popularizate planurile de inviitimént pentru anul scolar respectiv. Planificarile au fost intocmite la
termen.

Proiectarea didactici la nivelul fiecirei clase s-a realizat tindnd seama de sistemul
de relagii $i dependenfe care existd intre obiectivele operationale, continutul stiinific vehiculat,
strategii de predare, invéfare si evaluare precum si standardele de competenta de la sfarsitul ciclului
primar. S-a incercat relationarea §i interrelationarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare
disciplind de invafimént pentru ca activitatea de instruire si autoinstruire si fie centrati pe elev.

In demersul didactic, cadrele didactice au fost preocupate de introducerea celor mai noi si
eficiente metode didactice, sustinute fiind si de un bogat material didactic, in mare parte confectionat
pentru fiecare ord de curs: planse specifice fiecirei discipline, fise de lucru, prezentiri Power Point,
vizionarea unor DVD-uri, jocuri didactice pe calculator si materiale didactice existente in unitatea de
invitimint,

Silile de curs sunt dotate cu mobilier corespunzitor vérstei elevilor.

Activitatea la invitimantul primar se desfisoard intr-un singur schimb, programul fiind de la 8:00
la 12;00-13:00.

SITUATIA LA INVATATURA:

Cadrele didactice din invatiméntul primar au pregitit cu atentie silile de clasi in vederea
inceperii noului an scolar, fiind preocupate de asigurarea unui mediu prietenos, stimulativ,
confectionand materiale adecvate clasei. Au evaluat si notat elevii conform reglementérilor si
standardelor curriculare in vigoare.

La inceputul anului scolar, la unele clase a fost aplicati evaluarea initiald, dar cum aceasta nu
mai este obligatorie, a raimas la latitudinea cadrelor didactice aplicarea ei. La finalul semestrului I a
fost aplicati evaluarea sumativi. In urma celor doui tipuri de evaludri, copiii cu dificultiti de invatare
au fost sprijiniti printr-un program de activitate remediala

S-a urmdrit progresul scolar prin monitorizarea evaluirilor, cadrele didactice elaborind fise de
progres/regres scolar. A fost elaborat graficul de desfasurare a pregétirii pentru Evaluarea Nationali.
Elevii au fost informati cu privire la Metodologia privind desfisurarea EN 11, IV, V.

Evaluarea National la clasele a Il a si a IV a s-a desfasurat in conformitate cu »Metodologia
de organizare si desfisurare a Evaludrilor Nationale la finalul claselor a [1 a,alVasiaVla”.
Testele au vizat;
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Laclasaall a;
a). evaluarea competentelor de producere a mesajelor scrise;
b). evaluarea competentelor de receptare a mesajelos citite;
¢). evaluarea competentelor de matematici.

LaclasaalV a:

a). evaluarea competentelor de intelegere a textului scris;
b). evaluarea competentelor de matematici.

La clasa a Il a, testele au avut durata de 30 de minute, iar la clasa a [V a, 60 de minute.

In urma corectarii testelor, a fost elaborate raportul clasei, iar rezultatele evaludirilor nationale
au fost analizate de ciitre cadrele didactice de la invatimantul primar, realizandu-se, acolo unde a fost
cazul, planuri individualizate de invitare.

Parintii au fost informafi cu privire la rezultatele obtinute de cétre elevi la Evaluarea National,
semnénd pentru luarea la cunostinti a acestora, dar si pentru primirea planului individualizat de
invitare, acolo unde a fost cazul.

B.EFICACITATE EDUCATIONALA
Cercuri scolare
. Ansamblul folcloric JILAVEANCA I-A
. Copiii, prietenii naturii Il A, IIl B
» Cercul de lecturd Fanbook [ A, B, IV B
e Cerc de lectura HIT A, 11T B
CONCURSURI SCOLARE

In anul scolar 2023-2024, elevii claselor primare au participat:

- CONCURSUL DE COMPETENTA SI PERFORMANTA COMPER, la cele trei etape ( etapa I,
etapa I, etapa nationald), la care s-au obtinut rezultate foarte bune;

- CONCURSUL DE MATEMATICA Micul scolar, CPB, alll-a A, Bsi aIV-a A au participat la
unde au obfinut rezultate bune la faza judeteani;

- CONCURSUL INTERDISCIPLINAR FORMIDABILII - toate clasele de la inviitimantul primar;
- CONCURSUL SUPER ELEV - toate clasele de la invatiméntul primar
MANAGEMENTUL CALITET!I

Pentru imbunatatirea caIitatii activititii didactice , este necesar ca elevii, dascilii si parintii sa
aibd foarte bine congtientizatd misiunea comund iar activitatea didacticd si fie mai mult centrata pe
instruire §i curriculum. Intdlnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunititire a calitatii
activititilor didactice.

s-a pus un accent mai mare pe lectiile de invitare in clasa ;

s-a creat un climat favorabil inviitarii ;

elevii au fost implicai si responsabilizati de viitorul lor; stimularea elevilor pentru a reusi ;
s-a incercat si realizat modificarea, dezvoltarea si perfectionarea stilului didactic al dascililor ;
parintii au fost implicati in activitatea didactica prin participare efectivi la procesul de
invitamant ;

siilile de clasa au fost transformate in adevirate ateliere de lucru si invitare pentru elevi ;
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s-a realizat o mai buni colegialitate si dezvoltare profesionali a dascililor ;

s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciprocé,
sprijin si acceptarea opiniei celuilalt ;

s-a urmarit o evaluare corectd pentru dezvoltare atat a elevilor cét si a invatitoarelor din scoald.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

scoala dispune de intregul material curricular: planuri de invatamént, programe scolare,
auxiliare curriculare

activitagile extracurriculare sunt multiple: concursuri, olimpiade, serbiiri, cercuri, voluntariate
curriculum la decizia scolii realizat potrivit optiunilor majoritatii elevilor

personal didactic calificat de 100%

ponderea cadrelor didactice titulare 100 %

pregitirea profesionald a cadrelor didactice

existen{a unui real interes pentru formarea continud a cadrelor didactice

relatiile interpersonale existente favorizeazi crearea unui climat educational deschis, stimulativ
existd o buni delimitare a responsabilitatii cadrelor didactice, precum si o buna coordonare a
acestora

existenta consilierului scolar

stare fizicd buni a spatiilor scolare

conectarea retelei scolare la Internet

toate clasele sunt dotate cu videoproiectoare

existii o bunid colaborare cu pirintii, care participa la intdlniri cu invagatorii, dirigintii si
conducerea scolii

pagina de facebook a facilitat legatura cu comunitatea, iar activitatile desfasurate in scoala au
avut vizibilitate

numeroase clase au creat pagina facebook a clasei(grup inchis) prin care parintii au
posibilitatea de a vedea activitatile de la clasa si legatura cadru didactic-parinti, parinti-parinti
este permanenta

parteneriat intre parinti si scoala

colabordm cu Politia, Biserica i Primérie

Asociatiei parintilor

2. PUNCTE SLABE
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nu satisface nevoile tuturor elevilor din scoald, datorita faptului ci se lucreazi cu intreaga clasi
elevi dezinteresati de scoald, datorita lipsurilor, anturajului, nesupravegherii de ciitre pirinti,
absentei parintilor plecati in striiinitate

lipsa unui logoped si a unui informatician

lipsa materialelor didactice adecvate pentru noile continuturi ale programelor

lipsa spatiilor pentru pregatire suplimentara,pentru desfasurarea cercurilor sau a altor activitati
extracurriculare

lipsa mijloacelor tehnologice;

conexiune slabd la internet;

familia nu se implica suficient in activitatea de educare a copiilor

plecarea in strainatate a parintilor insotiti de copii, fara a rezolva problema situatiei scolare
comunicarea dintre toate cadrele didactice $i comunitate ar trebui si fie mai puternica in toate
directiile

3. OPORTUNITATI
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varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de C.C.D., universitati

cresterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate deosebite

parteneriatele cu comunitatea locald, O.N.G., firme

posibila participare a parintilor la activitaile de intrefinere si dotare a scolii prin infiintarea
Asociatiei périntilor

disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii publice de a veni in sprijinul scolii (Politie,
Bisericd, Primdrie, institutii culturale)

crearea de parteneriate cu scoli din tara

4. AMENINTARI

YYYYYYYVYY

scderea prestigiului profesiei didactice

educatia nu mai e priviti ca un mijloc de promovare social

scaderea numdrului de copii datorité sciderii natalititii si al nivelului de trai al parintilo
instabilitate legislativii, economica, sociala

uzura tehnica/morala a echipamentelor IT

migrarea périnilor elevilor in alte {iri la lucru

concurenta cu celelalte scoli (migrarea spre Bucuresti)

timpul liber limitat al parintilor conduce la slaba implicare in activitatile scolii

RAPORTUL
ARIEI CURRICULARE “LIMBA SI COMUNICARE”

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

v RESURSE UMANE

In anul scolar 2023-2024, aria curriculara “Limba §i comunicare™ a avut urmétoarea componenti:

Catedra de limba romdnd:

Tase Simona-titular, gradul 11

Baldovin Geanina Florina - student

Catedra de limbi striiine;

Edith Mugat -titular, limba engleza, gradul 1
Moise Olguta--titular, limba engleza, gradul I

Pitaru Mirela Georgeta -titular, gradul I, limba franceza si engleza

In privinta procesului instructiv — educativ, au fost vizate urmitoarele obiective:

B bt B

Realizarea planificarilor in conformitate cu noile modificari legislative

Abordarea unor metode interactive si a unor tehnici moderne de predare si evaluare
Parcurgerea integrald a materiei si notarea ritmici a elevilor

Pregatirea suplimentara pentru concursurile scolare precum si pentru Evaluarea Nationala.
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Au fost péstrate ca obiective prioritare ale disciplinelor Limba roménd/ Limba englezi / Limba
francezd, achizifionarea si dezvoltarea de catre elevi a competentelor de comunicare necesare pentru o
comunicare adecvata situational §i acceptati social prin insusirea de cunostinte, deprinderi si atitudini
specifice la niveluri echivalente cu cele previzute in “Cadrul European Comun de Referintii pentru
Limbi™,

in anul scolar 2023-2024, intreaga activitate a profesorilor de limba roména si limbi moderne a
fost centratit pe respectarea curriculumului scolar specific si pe raportarea directd la particularititile
colectivelor de elevi.

La inceputul anului scolar s-a stabilit cadrul general de organizare a activititii profesorilor din
arie. Punctul de plecare in proiectarea activitatilor didactice din anul scolar precedent l-au constituit
programele scolare in vigoare.

Avind in vedere dificultitile pe care le intimpind elevii, momentul ortografic a constituit o
constantd a orelor de limba romana, englezi si limba francezi.

Totodati au fost elaborate teste initiale pentru fiecare an de studiu, baremele, matricele,
aplicate pind la data de 15 octombrie 2023. Rezultatele au fost centralizate si analizate.

v BAZA MATERIALA:

Silile de curs sunt dotate cu mobilier corespunzitor, table interactive, sisteme audio,
videoproiector, imprimante. Pentru realizarea documentelor de proiectare manageriald/curriculari, in
anul scolar 2023-2024, o atentie deosebiti a fost acordatd de catre toti membrii redactirii
documentelor de proiectare (planificiiri, proiecte ale unitatilor de invifare, proiecte de lectie) in
conformitate cu reglementirile ISJ si ale Ministerului Educatiei.

S-au utilizat auxiliare autorizate si materiale didactice existente in unitatea de inviitimant.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

v OFERTA CURRICULARA:

in cadrul Curriculum-ului la Decizia Scolii, in luna decembrie au fost prezentate, discutate si

aprobate opfionalele propuse de doamnele profesoare de limba roméni.

v SITUATIA LA INVATATURA :
v
in activitatea didactica, cadrele didactice au fost preocupate de multe aspecte:

¢ au pregitit cu atentie silile de clasa in vederea inceperii noului an scolar, fiind preocupate
de asigurarea unui mediu prietenos, stimulativ;

e au pregitit evaluarea initiald si au aplicat-o elevilor in conformitate cu Metodologia in vigoare
(evaluarea initiald a avut subiect unic pe nivel de studii) ;

e au fiacut o evaluare continud si au notat elevii conform reglementirilor si standardelor
curriculare in vigoare .

La inceputul anului scolar au fost elaborate testele initiale, baremele si matricele, apoi au fost aplicate.

Rezultatele obtinute in urma sustinerii testelor initiale- LIMBA ROMANA

ClasaaV-aB Note intre Continuturi neinteriorizate Competente neformate
1499 (programa clasa a IV-a) |
Ciufu Lorena 2 e Cuvinte cu sens 1.2
Popa Erik 2 asemdnator 2.2
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Tudor Maria

2,60 Sensul unor cuvinte in 33

anumite contexte 4.1
Lazdr George 2,80 intelegerea textului 4.3

PA3rti de vorbire 4.5

Scrierea imaginativa;

etapele scrierii

Note intre
5-6,99
Saplacan Mark 5,10 Parti de vorhire
Radu Daria 5,20 Scrierea imaginativd; 4.1
Savu Alexandru 5,90 etapele scrierii
Gheorghe Andrei 6,50 4.3
Moraru lanis 6,70 4.5
Grigorescu lanis 6,80
Cautis George 6,80
Andrei Cosmin 6,90
Note intre
7-9,99
Pena Alexandru 8,50
Ungureanu Nicolle 8,50
lancu Denisa 8,20
Panait Natalia 9,20
Varban Mihaela 9,30
Popa Tudor 9,00
| Note intre: 1-4.99 [ 5-5.99 | 6-6.99 [ 7-7.99 | 8-8.99 [ 9-9.99 [ 10

Mr. elevi care au sustinut testul | 18 | 4 5 13 3 -

ClasaaVi-aB Note intre con;In'l'.lt'ﬁri neinteriorizate Cnmpeteﬁipe neformate
1-4,99 (programa clasa a V a)
Bogdan David 2,30 Sinonime 2.1,
llie Gabriela 3,50 Intelegerea, 2.2
lon Cristina 4,20 valorificarea textului 4.2.
loana David 4,90 Péarti de vorbire si 4.1.
Dulcianu Simeon 4,90 categorii specifice ( 3.1.
Lungu Sofia 4,90 substantivul- articolul, 3.3
adjectivul, verbul - 3.4,
timpuri verbale)
Functii sintactice (
pentru substantiv,
verh)
Descrierea
Note intre
5-6,99
Muscalu Marina 6,50 Parti de vorbire si
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Vasile Alessia 6,90 categorii specifice ( 4.1.
substantivul- articolul, 3.1.
Danila Miruna 6,90 adjectivul, verbul — 3.3,
timpuri verbale) 3.4.
Note intre e  Functii sintactice (
7-9,99 pentru substantiv,
verh)
Vaciu Cristian 7,50 s Descrierea
Elhadaad Sofia 8,40
Mote intre: 1-499 | 5-599 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9999 | 10
Nr elevi care au sustinut testul 12 | 6 3 1 1 =
Clasaa Vil-a A Note Continuturi Competente =
intre neinteriorizate neformate
1-4,99 (programa clasa a Vi-
a)
Bogdan Gabriel 2,10 e Sinonime
o Intelegerea,
Constantin George 4,90 valorificarea
Ene David 1,50 textului
Matei George 2,80 e Textul literar- A
trasaturi 21,
o Substantivul-
cazurile 4.1.
e Substantivul,
adjectivul, 3:1.
verbul,
pronumele — 3.2.
functii sintactice
e Adjectivul — 34
gradele de
comparatie
e Textul narativ,
etapele scrierii
Note
intre
5-6,99
Popa Flavius 5,90 o Textul literar-
Miron Carol 6,90 trasaturi 4.1
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Cautis Cristina 6,90 e Substantivul- 3.1.
cazurile 3.2.
e Substantivul, 33
adjectivul,
verbul,
pronumele —
functii sintactice
e Adjectivul -
gradele de
comparatie
Textul narativ, etapele
Note -SRI
intre
7-9,99
Dinca Paul 7,20
Toader Irina 7,60
Cristea lonut 7,60
Olteanu David 8,10
Visan Ovidiu 9
Niculae Razvan 9
Bivolaru Diana 9,20
Sarbu Andreea 9,60
Oprea Bianca 9,70
Gheorghe Briana 9,80 =
Note intre: | 1-4.99 [ 5-5.99 | 6-6.99 [ 7-7.99 | 8-8.99 [ 9-9.99 | 10
Nr. elevi care au sustinut testul | 17 | 4 1 2 3 1 6 -
Clasaa Vill-a A Note intre Continuturi c'nmpetente
1-4,99
(programa clasa a Vll-a)
Moise Alexandru 2,00 e Sinonime 2.2
lon Alexandru 2,20 e Tema textului 4.1.
e Structuri textuale- 4.2.
Dulcianu Abel 3 trassturi 4.4,

- e Narativul literar- 2.1.
Andrei Bianca 4,40 trissturi 3.1.
Buzea Andreea 4,60 . Adjectlvyl b

pronominal, 4.5.
Radu Elena 4,80 substantivul - functii

sintactice
Rosu Maria 4,90 ¢ Raportul de

coordonare in frazi,
Beldiman Erik 4,90 elemente de relatie

coordonatoare
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1-499 | (programa clasa a Vil-a)
| Dragomir Razvan 1,60 *  Sinonime 2.2,
Covaci Mario 1,80 ¢ Tema textului 4.1.
e Structuri textuale- 4.2,
Stoian Marian 2,60 trasaturi 4.4,
ivul li 3 2.1.
Pitigoi Marius 3,00 i g;;gi:lrsl literar 3.1
‘Tudor Maria 4,90 i Adje':tw_“l yori
pronominal, 4.5.
Geamanu Darius 4,90 substantivul - functii
sintactice
e Raportul de
coordonare in frazi,
elemente de relatie
coordonatoare
®  Textul narativ
Note intre ®  Structuri textuale- 4.1.
5-6,99 trasaturi 4.2
Chiosu Stefania 5,60 e Narativul literar- 2.1
Ene Marius 5,90 trasaturi 3.1,
Scutaru Andrei 6,40 e Adjectivul 4.2.
Dumitrescu Andra 6,60 pronominal, 4.5.
substantivul - functii
sintactice
. Note intre e Raportul de
7-9,99 coordonare in fraz,
Olteanu Luca 7,90 elemente de relatie
Sabou Alexandru 8,20 coordonatoare
lonescu Daria 8,20 *  Textul narativ
Netu Denis 8,40
Célin Anton 8,80
Mote intre: 1-499 | 5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 9-9.99 | 10
Nr. elevi care au sustinut testul | 18 | 8 3 4 3 - - —J
B Note intre: 1-4.99 | 5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 [ 8-8.99 [ 9-9.99 | 10
Nr. elevi care au sustinut testul | 26 | 6 P 2 1 4 - -
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Misuri care se impun in urma rezultatelor obfinute la testele initiale

In urma susinerii testelor inifiale, s-au constatat urmatoarele aspecte cu caracter
general: un numir destul de ridicat de elevi prezinti ceea ce se numesgte analfabetism
functional; fiind incapabili si infeleaga textul dat la prima vedere, nu pot rezolva nici
itemii prin care se verifici infelegerea textului.

Apoi, existd de asemenea greseli in ceea ce priveste stabilirea valorii morfologice si a
funciei sintactice a unui cuvant. Sau cazul in care se porneste de la o valoare
morfologicd corectd i se ajunge la o functie sintactici incompatibila cu partea de
vorbire respectiva. Este evident aici ¢i elevului ii lipsesc cunostinte gramaticale de bazi
§i cd ceea ce a scris corect este, de cele mai multe ori, produsul hazardului.

Folosirea gresita a ortogramelor este din nou legata de cunostingele de gramatici si de
lexic.

La partea de compunere isi face sim{itdprezenta lipsa lecturii personale. Repetitiile
supdratoare dau la iveald un vocabular sdrac. Existi o serie de elevi care redacteaza
texte lipsite de coerentd. Alfi elevi nu abordeazi acest subiect deloc; acest lucru se
- datoreaza fie incapacitatii de a-l rezolva, fie faptului cé nota nu se trece in catalog si
atunci nu se simt constrinsi.

In urma acestor constatiri, mi-am propus urmitoarele masuri:

Voi pune accentul pe lecturi, incercand si o cultiv ca pe o tehnicd fundamentala de
muncid intelectuald. Voi incerca si Supun permanent unui examen critic continuturile
lecturii astfel incét elevii si se deprindi cu analiza textului, intelegerea textului,
stabilirea relatiilor, notarea datelor esentiale, a comentariilor proprii. Voi propune texte
cat mai atractive prin care si-i incurajez sa caute, si cerceteze, si emiti judecati
personale.

Voi stabili program de pregitire suplimentari §i voi lucra pe cét se poate diferentiat,
astfel incdt si remediem problemele lipsei cunostinfelor la gramatic, scrierea gresiti (
aceasta, mai ales in cadrul momentului ortografic prevazut in planificare). De asemenea,
voi folosi metode de predare-invitare-evaluare care s prezinte interes pentru elevi si sa
fie accesibile structurii lor cognitive pentru a fi cit mai eficiente.
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Analiza lucrdrilor elevilor clasei a Viil-a B la SimulareaEvaluriiNationale la Limba si
literature romand, 30 ianuarie 2023

La clasa a Vill-a A, din 23 de eleviinscrisi, au sustinut Simularea Evaludrii Nationale la Limba si
literature romana 21 de elevi.

(Nota [1- |22 [3- |4 |5 Je 7. Ta 9- |10
1,99 12,99 399 4,99 599 (699 |7,99 |899 |9,99

Nr. - 2 4 1 5 2 5 1 1 -
elevi

Pro- |- 9,52 | 19,0 |4,76 |23,8 9,52 |23,8 |4,76 4,76 |-
cent 4 0 0

Procentul de promovabilitate la nivelulclasei: 71,43%

Laclasa a Vlll-a B, din 21 de elevi inscrisi, au sustinutSimularea Evaluérii Mationale la Limba si
literature roména 21 de elevi.

Nota | 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10
199 12,99 3,99 /4,99 (599 [6,99 |7,99 8,99 (9,99

Nr. - - 1 3 7 5 3 2 - -

elevi

Pro- |- 4,76 |14,2 |33,3 |23,8 |14,2 |9,52 -

cent 8 3 0 8

Procentul de promovabilitate la nivelulclasei: 80,96%
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| Subiectu Continut/-urivizate Nr.elevi | Nr. elevi care Nr. elevi care
| care au au nuau
luatpunct | luatpunctajpart | obtinutpunct
aj total ial aj
Subiectu | structuri care continimagini (vizuale) 39 3
A1,
2. | intelegereatextului 38
3. | intelegereatextului 40
4. | intelegereatextului 37
[ 5. |intelegereatextului 17 25
6. | figura de stil, semnificatia 8 30 4
7. | precizareaemotieitransmiseprinatmosferades | 9 24 9
crisd, valorificareatextului
8. textul de opinie 2 36 4
9. | asociereatextului cu un alt text, cu 4 31 7
prezentareavalorii morale/culturalecomune,
referire la secventarelevanta
B. 1. | foneticd — diftong, triftong 22 - 20
2. | imbogatireavocabularului- derivare 21 21
3. | semantica- senspropriu, sensfigurat 26 16
4. | transformareaconstructiei active 20 22
inconstructiepasiva
B 5. | morfologie- verbul, modurile verbale 19 16 7
6. | morfologie- tipuri de propozitii, cazuri, 11 26 5
functiisintactice
7 propozitia, fraza, raportul de 9 28 5
coordonareadversativa
8. | ortografie ( forma corectdin context a 23 19
cuvintelor)
Subiectu | textulnarativ, includereauneisecvente 1 34 7
lalll-lea | descriptive
Redactar | paragrafe, coerentatextului, proprietatea, 1 32 9
e | corectitudineagramaticald, claritate,
ortografie, punctuatie, lizibilitate

Ca urmare a analizeimoduluiin care elevii au rispunsitemilor, se constatiurmatoareleaspecte cu
caracter general:

*elevii au raspunsin general bine itemilor care vizeaziintelegereatextului, au extras figura de stil, au
oferitsemnificatia;

* la partea de fonetici, majoritateaelevilor au raspunscorect, la felsi la exercitiul de semanticii-
senspropriu, sensfigurat;
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* la exercitiul de identificare a mijlocului intern de imbogitire a vocabularului — derivare, compunere -
multielevi nu au identificatvariantacorecti:

*flexiuneanominali a ridicatproblememajoritatiielevilor, acestianestiind cum sitreacd la
cazurilegenitiv, nominativ substantive, nicifunctiisintactice ale cazurilor;

cuniielevi nu cunoscdiferentadintrepropozitiesifrazi, nicielementele de relatie, prinurmare, nu au
stiutsidespartitextulinpropozitii , nici nu au identificatelementul de relatiecoordonatoradversativ;
uniielevi au subliniat pe post de predicate pirti de vorbireincompatibile cu aceastafunctiesintactici, au
incercuitdreptelemente de relatiepirti de vorbire care nu pot aveaacestrol;

* foartemultielevi au incercatsiscriecompunereanarativi, dar nu au respectatceringa; naratiunea a
fostpreponderentin afara cadruluistabilit ( ,,ingridina casei bunicilor”), secventadescriptivi nu a
fostcompacti, au existatincazulmariimajoritifisecvente descriptive maimici, presirate sporadic
printextulnarativ; elevii nu au tinutcont de specificulfiecaruitipar textual, astfel nu au
folositadecvattimpurile verbale innaratiune, respectivindescriere:

* majoritateaelevilor nu au primitpunctajulpentruredactarealucriiriisau au primitpartial- maiputin de
Jjumitate din acesta; nu asazicorectinpagindceeacescriu, fac multegreseli de ortografiesi de punctuatie,
fac dezacorduri, ceeacecompun nu este un text coerent, inchegat.

Miisuri:
Incadrulorelor de limbaroména, voireluacontinuturile la care am constatatincideficiente.
livoiincurajaincontinuaresa-mi solicitesreiauceeace nu inteleg/ nu au inteles.

Voi lucra pe citposibildiferentiat; predareava fi unitard, ceeacevadiferiva fi
dificultateaexercitiilorpropuse.

Voi integra incadrulfiecireilectiicéite un exercitiu precum cele de la EvaluareaNationalasi le voiarita
cum trebuieabordatirezolvarea.

lata situatia statistica la limba engleza, ciclul primar.

CLASA a | INSUFICIENT | SUFICIENT | BINE FOARTE
MiaA/B BINE
TESTARE 7 6 10 13
INITIALA
. MEDIA 0 ) 3 5 31
ANUALA |
| CLASAa | INSUFICIENT | SUFICIENT | BINE FOARTE
IVaB BINE
TESTARE 5 3 4 9
INITIALA
MEDIA 0 5 6 1
ANUALA
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REZULTATELE TESTARII PREDICTIVE- CLASA AV A

LIMBA ENGLEZA

Clasa | Nr. 1- 2- 3- 4- 5- fi- 7- 8- 9- 10 | Promov.

EL. | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99

Prez.
aVa| 19 1 | 2 2 3 2 3 2 3 - | 68,42%
A
aVa | 18 1 2 3 2 1 2 2 3 3 - | 61,11%
B

Greseli tipice:

-omiterea verbului auxiliar ‘to be’ din structura Present Continuous;

-folosirea necorespunzatoare a formelor de prezent ale verbelor ‘to be’ si *to have’ ;
--unele forme de plural ale substantivelor sunt scrise gresit, in special cele neregulate;
-confundarea verbului ‘to be’ cu ‘to have’ pentru a exprima varsta;

-vocabular sarac privitor la descrierea fizica si morala.

Masuride remediere:
-reluarea Present Continuous (Affirmative, Negative, Interrogative);
-reluarea verbelor “to be’ si ‘to have’ la present;

-imbogatirea vocabularului cu cuvinte ce pot fi folosite pentru a descrie fizic si moral o persoana.

Situatia la nvataturd la limba engleza, la sfarsitul anului scolar, ciclul gimnazial.

CLASA | 1- 2- 3- 4- 5- - 7- 3- Q- 10 | Nr. Procent
1,99 12,99 1399 1499 |599 6,99 |7,99 |899 |999 elevi Promov.

aVaA |- - - - - 1 2 3 6 9 |21 100%
‘aVaB |- ; - - 3 pia | 2 5 8 |21 100%

aVla 8 4 | i 3 2 |20 100%

A

aVla 5 4 2 - 1 3 |15 100%

B

a-VIl-a - - 2 | 3 3 3 7 119 100%

A

a-Vlil-a | - . - . - 4 3 2 4 5119 100%

B

a-VIII- | - - . = 4 2 5 3 4 4 |22 100%%

aA

a-VIII- | - - - - 3 | 3 z 2 5 |16 100%

alBB

Rezultatele la testarea initiala, limba franceza:
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MR. | CLS | TOTAL | ELEVI ELEVI - |2- |3 4 |5 |6 |[7- |8 |9 |10| MEDIA | PROCENT
CRT ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 3,99 | 4,99 599|699 | 799|899 9,99 CLASEl | PROMOV.
L Via 20 16 4 - 2 (] 3 4 - 1 - 531 76%
2. | viB 15 15 - - - 4 8 3 - | 646 100%
3. [ via | 20 18 - 2 3 3 4 5 1 b 88,3
4 | vie | 20 17 - 4 | 4| 5| 3 1 | -] &1z 88,2%
5 | vic | 14 11 3 - 2 4 4 1 - | 463 63,6%
| 6. [ via | 23 21 2 - 2 12 | 3 3 - - 1 5,09 71}4%
7. | vine 19 16 - - 4 2 3 3 3 1 - 5,38 68,75%
TOTAL 130 114 5 1 |21 25 6 8 |16 | 15 | 3 4 | -
Rezultatele |a testarea initiala, limba engleza, clasa a Vil a C:
NR. | €IS | TOTAL | ELEVI ELEVI - 1 2 | 3 | 4 | 5 [ 6 | 72| 8 | 9= [10] MEDIA | PROCENT
CRT ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEI | PROMOV.
1. | viic| 14 14 - 2 4 - 1 1 6 | - | 664 5711%
Pe parcursul anului scolar, elevii au evoluat la limba francezi, mediile de la finalul anului scolar inregistrand .
vizibil evolufia acestora, dupa cum urmeaza: " -
1. LIMBA FRANCEZA
* Test initial ~ == = ’
CLS | TOTAL | ELEVI ELEVI 1- 2- 3- 4q- 5- &- 7- ] 8- 9- 10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 E,ﬂ? 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEI PRDMiW._
VIA 20 16 4 - - 2 6 3 4 - I - = 5,31 75%
* Media la finalul anului scolar
CLS | TOTAL | 4 5 6 7 8 9 10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI CLASEl | PROMOV.
VIA 20 ] 6 5 3 3 3 - 6,60 100%
¢ Media la finalul anului scolar =
Cls |TOTAL|4 [5 |6 [7 "8 |9 |10| MEDIA | PROCENT
ELEVI CLASEI | PROMOV. |
VIB 15 1] 2 3 4 3 3 71,33 100%
e Test initial
CLs TOTAL | ELEVI ELEVI 1- 2- 3- - 5- 6- 7- 8- 9- 10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEl | PROMOV.
I_wm 20 18 - - 2 | 3 3| 4 |11 1]- 6 8303
cLs TOTAL 4 5 6 7 8 9 10 | MEDIA . [ PROCENT | _
ELEVI | |cLasel " | PROMOV.
VILA 19 0 1 2 4 5 2 5 8,05 1005
¢ Media la finalul anului scolar
CLS | TOTAL | ELEVI ELEVI 1- 2- 3- 4- 5- b- 7- 8- 9- 10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI | PREZENTI ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 5,99 6,99 (7,99 | 8,99 | 9,99 CLASElI | PROMOV.
VIIB 20 17 - - - - 4 4 ) 3 - 1 - 6,11 88.2%
* Test initial
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* Media la finalul anului scolar
CLs | TOTAL| 4 5 6 |7 8 9 |10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI CLASEI | PROMOV
VIIB| 19 0 0 |1 6 4 162 si0 100% |
o Test initial
CLS | TOTAL | ELEVI ELEVI 1 2= |3 |4 (5 [6 [7- [8 [9 [10 | MEDIA PROCENT
_ ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEl | PROW mr.‘
VIIC| 14 1 3 - @ 2 | 4 | & 1 . . - | - | 463 63,&%_]
* Media la finalul anului scolar
ClS | TOTAL | 4 5 6 |7 8 9 |10 | MEDIA | PROCENT
ELEVI CLASEl | PROMOV.
VIIC | 16 2 | 4 4 4 |2 7 100% |
*  Test initial
'Es | TOTAL [ ELEWI ELEVI 11- 12- 3. Ta s [6 [7 Js& [ 10 MEDIA | PROCENT
ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASE! | PROMOV.
LVIIIA [ 23 21 r - 2 12 | 3 3 - - 1 | - | 509 T1.4%
* Media la finalul anului scolar
cLs | ToTAL| 4 5 6 |7 8 |9 [10| MEDIA | PROCENT
ELEVI CLASEl | PROMOV.
VIIA | 23 [ 0 4 |3 5 4 |4[3] 743 100%
e Test initial
CLS | TOTAL | ELEVI ELEVI - (2~ |3 (4 5 [6 [7- [8 [se |10 ™EDIA PROCENT
ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEI | PROMOV.
VIIIB | 19 16 1 - - 14121313 [3 | = 5,38 | 68,75% |
* Media la finalul anului scolar
cLs | TOTAL| 4 s |6 [7 8 |9 |10] mEDIA PRDCENT!
ELEVI CLASEl | PROMOV,
VIIB | 15 3|3 2 1 |3 ]2 6,8 100% |
2. LIMBA ENGLEZA
» Test initial
]'ms TOTAL | ELEVI ELVi [ 1- [ 2- [ 3 | & | 5 | & 7- | 8- ’ 9- | 10 | MEDIA | PROCE y
ELEVI | PREZENTI | ABSENTI | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 CLASEI | PROMOV.
[wlc 14 14 > : 2 4 = < 1 . 1 ‘ 6 | - | 664 57,1% ’
* Media la finalul anului scolar
Cls | ToTAL| 4 s |6 |7 8 |9 |10 | MEDIA | PROCENT
r ELEVI CLASEI | PROMOV.
[ VIIC 16 0 3 I 5 4]z 7.5 100%
59




Managementul procesului de predare — inviitare — evaluare

in anul scolar 2023-2024 s-a folosit platforma educationald 24Edu,

Pe 26 septembrie 2023 a fost sustinuti o activitate cu tema Ziua Euwropeand a Limbilor, elevii fiind
implicati in alcituirea unor proiecte pe aceasti temi. prezentari Powerpoint etc.

Pe 23 octombrie a fost sarbitoriti Zina Internationald a Bibliotecilor Scolare . Activitatea a
cuprins ;

¢ Campania ,.,Sd donam o carte pentru biblioteca scolii I"
* Prezentarea rezumatului unei cirti citite

* Expozitie de desen tematic

 Vizionarea unui filmulet B.C.U.

* Vizita culturali la Cimitirul Bellu, pentru a-i aduce un omagiu poetului Mihai Eminescu;

Serbarea ,, Mihai Eminescu, la aniversari™: (ianuarie)

- Profesorii de limba engleza au desfasurat activitati cu prilejul sarbatorii de Halloween — in
octombrie 2023 , Mother’s Day in martie 2024, St. Patrick’s Day in martie2024 si Christmas
Around the World in decembrie 2023 .

- Doamna profesoara Pitaru Mirela a proiectat §i participat la activititi educative extrascolare si
extracurriculare, dupd cum urmeaza: festival ECOFEST Ilfov, la Bragadiru, cu sceneta Arc
peste timp si prezentare PowePoint Pionieri in educatie (luna octombrie clasa a Vi-a B),
activitti de segregare introduse la ora de francezi prin Programul de formare Teach for
Romania: Segregare pe minus (ianuarie- martie), Diversitate pe plus, a coordonat activitatea
Fanbook (Club de lecturd- pe tot parcursul anului) la nivelul gimnazial, a organizat activititi de
celebrare a limbii franceze in Saptimana Francophoniei, Vive la Francophonie (19-24 martie)
si a participat la activititile de voluntariat (Sdptamana fructelor si legumelor donate, Targ de
economie circulari).

- A incheiat parteneriat cu Scoala Gimnaziali "Pan. M. Vizirescu” Brane{ pentru Concursul
interjudetean “Sa pasim in lumea cartilor” §i parteneriat cu Asociatia CSR Mindset (Fanbook).

Analiza fenomenului absenteismului, identificarea cauzelor, masuri ce se impun sunt preocupiri
permanente ale membrilor Ariei Cuwrriculare Limba st Comunicare,

- Membrii Ariei Curriculare Limbi si Comunicare au pregdtit in luna decembrie, la
fiecare clasa, activitd(i de Criiciun care au cuprins colinde in limba roména, franceza si englezi
si poezii specifice .

2. Managementul performantei, examene nationale
Examenele nationale si pregitirea acestora

Fiecare profesor din catedra de limba roméni si limba engleza a avut un program de pregatire
pentru elevii din clasele a VIlI-a sia VIa in vederea examenelor de Evaluare Nationala.

Olimpiade, concursuri




* Lalimba engleza, olimpiada scolara s-a tinut la clasele a VIl a sia VIIl a. La etapa pe scoala au
participat 10 elevi din clasele a VIl a A si B si 9 elevi din clasele a VIII a A si B.
* La urmatoarea etapa, locala, s-au calificat tot atatia copii. La faza pe judet s-au calificaf
urmatorii elevi : la clasa a VII a Oprea Bianca si Gheorghe Briana, iar la clasa a VIII a Sabou
Alexandru, Andrei Scutaru si Olteanu Luca. Toti participantii la nivel de judet au obtinu
rezultate foarte bune, iar elevul Olteanu Luca a obtinut premiul al treilea, cu nota 9,50,
Doamna profesoara Pitaru Mirela a participat la Concursul interjudetean ”Sa pasim in lumed
crtilor” si a obtinut locul al Il-lea la sectia de prezentare digitald, cu eleva ELHADAD SOFIA, clasd
a Vl-a B.

3. Managementul carierei
Participarea la consfituiri, perfectioniri, simpozioane

in septembrie 2023, toti membrii Ariei Curriculare Limbd si Comunicare au participat l‘j
Consfatuirile  cadrelor didactice desfasurate si apoi la toate activititile metodice planificate, a
participat, in calitate de profesori evaluatori, supraveghetori si insotitori la toate concursurile scolare.

Doamna profesoara Pitaru Mirela a participat la Programul de formare Teach for Romania :
Segregare pe minus, Diversitate pe plus, 60 de ore, in perioada 26.01.2024- 8.03.2024, in sistem
blende-learning.

Doamna profesoara Moise Olguta a participat la cursul ,, Google Teacher Nivel Start’, cursul ,

Table Ecran Interactiv’ si cursulde Prim Ajutor.

Doamna profesoara Musat Edith a participat la Webinarul ,Bright teachers™organizat de

Shakespeare School in data 28 aprilie 2023 cu tema : ,,CLASSROOM MANAGEMENT AND

EMOTIONAL INTELLIGENCE (EQ). USING THE POWER OF OUR EMOTIONS TO

CONNECT AND BUILD RAPPORT” si in data de 31 .05. 2024 cu tema : ‘BRAIN-BASED

LEARNING. TEACHING THE WAY THE BRAIN LEARNS”. In data de 28 februarie a

participat la Conferinta “ Cambridge Day Romania Conference”.

Doamna profesoara Tase Simona a urmat cursul PROF 1V,

I. MANAGEMENTUL CALITATII
Program de pregitire suplimentari pentru examenele nationale
Programele de pregitire suplimentara pentru Evaluarea Nationald au fost respectate, s-au desfasurat
conform graficului atat la limba romana pentru clasele a VIII a, cat si pentru claselea Vla A si B la
limba romana si engleza.

ANALIZA SWOT A ARIEI CURRICULARE LIMBA S1 COMUNICARE

Puncte tari:

* Proiectarea didactica s-a realizat in raport cu cerintele metodologice in vigoare, fiind personalizati
in funcfie de manualele si auxiliarele utilizate la clasi si de particularititile colectivelor de elevi .
*  Membrii ariei au capacitatea si desfasoare o activitate de nivel calitativ ridicat, fiind preocupati
de formarea lor profesionali.

®  Munca in echipa a membrilor comisiei a condus la imbunitigirea procesului instructiv- educativ
prin realizarea unui schimb permanent de experient si opinii.
* Dotarea claselor cu toata aparatura moderna necesara desfasurarii unor ore de calitate.

Puncte slabe :
* Familia nu este implicatd suficient in activitatea de educare a copiilor.

e Elevii nu acordd o ateniie deosebitd studiului individual, considerind suficiente informatiile
dobéndite la clasa.

Oportunititi :
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e Oportunitatea cadrelor didactice de limba romand, de limbi moderne de a se perfectiona prin
intermediul cursurilor organizate .

¢  Definerea unor cunostinte si abilititi de lucru cu metode moderne.

Ameningari
e Dezinteresul manifestat de unii elevi i pirinti fati de procesul instructiv-educativ.
* Criza de timp a parintilor, datorati situatiei economice, conduce la o slabd supraveghere a copiilor si la
o redusd implicare in viata scolii.

e Inexistenta unor repere morale solide in viata elevilor, deruta morala determinati de societate, mass-
media ete.

id) RAPORTUL

Aria curriculari ,MATEMATICA, STIINTE S1 TEHNOLOGII”

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

A.l. RESURSE UMANE.
Componenta comisiei:

1) Stefan Maria - prof. grad | matematici.

2) Lacatusu Patricia - prof. grad II matematici.
3) Darie Dana-prof.fizici-chimie

4) Vlasie Gabriela- prof. grad 1 ed.tehnologici.
3) Maracineanu Rodica - prof.grad I biologie.

6) Dumitru lonut- prof. informatica

Competenta didactica la disciplina matematica vizeaza doud aspecte:
1) competenfa in specialitate, ce se referdi la gradul de asimilare a cunostintelor si la cursurile de
perfectionare ale cadrelor didactice;
2) competenta metodica, ce se referd la modul de transmitere a cunostintelor de specialitate catre elevi.
In privinta procesului instructiv-educativ, planul managerial a vizat urmitoarele obiective:
1) Realizarea planificarilor in conformitate cu noile modificari ale programelor scolare;
2)Abordarea unor metode interactive si a unor tehnici moderne de predare si evaluare:
3)Sustinerea de activititi metodice in cadrul catedrei;
4)Parcurgerea integrald a materiei si notarea ritmici a elevilor;
5)Pregatirea suplimentard pentru concursurile scolare si pentru examenele de evaluare
nationald la clasele VI si VIIL.
6) In luna septembrie, in cadrul sedintei de catedra, s-a analizat activitatea pe anul scolar

anterior si s-a stabilit planul de misuri in vederea imbunatatirii procesului instructiv-
educativ. Tot atunci s-au stabilit si responsabilititile membrilor comisiei.

S-au realizat testirile initiale pe modele alciituite in cadrul catedrei, s-au efectuat evaluirile acestora
dupd baremele stabilite in conformitate cu gradul de dificultate al itemilor verificati, s-au analizat
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rezultatele la nivel de catedrd si la nivel de clasd, rezultatele fiind aduse la cunostiinta parintilor

elevilor in cadrul sedintelor cu périntii.

A.2. BAZA MATERIALA
1) Sili de clasa dotate cu mobilier corespunzitor;
2) Table interactive in toate clasele;
3) Laptop la nivel de catedra:
4) Acces la internet;
5) Manuale suficiente pentru toate clasele.

6) Materiale auxiliare(culegeri,cirti de specialitate,planse,trusd de geometrie)
7) Acces la cabinetul de informatic.

B. EFICACITATEA EDUCATIONALA

Managementul procesului de predare-invitare-evaluare.
Rezultatele invatarii

REZULTATE MATEMATICA
CATEDRA DE MATEMATICA:

1. PROF. STEFAN MARIA - CLASELE VA, VIA.VIIA.VIIIB
2. PROF.LACATUSU PATRICIA - CLASELE VB,VIB,VIIB,VIIC,VIIIA

MATEMATICA -SITUATIA ANUALA —PROF.STEFAN MARIA

lan | Clasa Nrelev | Nrelevi | Nr.elevi 5 6 7 8 9 A0 | Medie | %
i total promov | corig./sn clasi promov
1. | VA 21 21 0 1 5 |4 |4 [3 |4 [7.71 100
% VI A 20 20 0 5 4 3 2 6 ] 7 100
3. VI A 19 18 | 4 3 2 | ] 3 7.50 04,73
4, VIII B 17 15 2 9 0 1] ] 3 2 6,67 88.23
3. Total 77 74 3 19 12 |9 5 17 |7 7,22 05,74
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|
a m medii de 5
| u mediide 6
‘ 6 ; o medii de 7
o medii de 8
| 4 o medii de 9
W Series 6
vl -
0 T T T }
WA V1A Vil B Wil A
SITUATIA LA MATEMATICA
CLASAaVIllaB
AN SCOLAR 2023-2024 prof. STEFAN MARIA
N | Cls | Nr. MNote de : Media
L. Promov.
ele
or vi 1- 2- 3- 4. 5- - 7- 8- 9- (%)
L 1.9 129 [39 |49 |59 (69 |79 |89 |99
l. |a 15/ | Test 0 0 1 6 2 6 0 0 0 4,53 53,33%
VII | 17 | initial
la 15/ | Simulare | -0 0 3 4 3 3 2 0 0 5,13 53,33%
B 17 | nationali
15/ | Media 0 0 0 0 9 0 0 1 3 6,67 88,23%
17 | anuala
15/ | Evaluarea | 0 0 4 1 3 3 3 0
17 | nationald
REZULTATELE TESTELOR INITIALE
PROF.STEFAN MARIAREZULTATELE TESTELOR INITIALE
MATEMATICA
PROF.STEFAN MARIA
nrc |clasa | tota | elevi |elevi | 1- | 2- | 3- | 4 | 5- | 6 | 7-| 8 | 9- [ 1 [ medi procen
rt | |prezen |absen | 19 |29 (39|49 (59697989990 a t
i ti 9 9 9 9191919 9|29 clase | promo
ele i v,
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Vi
l. | VA | 20 20 0 0 2 2 4 4 5 1 O | 1] 554]| 60%
2. | VIA [ 20 14 [ 0 ] 4 7 3 0 0 O | 0] 4141 21,42
%
3. VII | 20 18 2 0 0 4 5 3 6 0 0 | O] 519 50%
A
4, | VIIL | 17 15 2 0 0 1 6 2 6 0 0 | 0| 493 | 5333
B %
total | 77 67 10 0 2 11 22 | 12 17 0 0 |

PLAN DE MASURI PENTRU AMELIORAREA REZULTATELOR LA TESTELE INITIALE

evaludrii astfel
incdt sé se asigure
progresul scolar al

prezinti lacune.
Aprofundarea
categoriei de

NR. | OBIECTIVE MASURIACTIUNI | RESPONSABILI | TERMEN | INDICATORI DE
CRT | EDUCATIONALE | PENTRU EVALUARE
REALIZARE

ks Analiza progresului | Urmarirea Prof: Planul de masuri
scolar al elevilor, progresului scolaral | - Stefan Maria | Pe tot remediale.
comparafia notelor | elevilor, realizarea parcursul
obtinute pe unor analize anului Analize
parcursul anului cu | comparative: gcolar comparative
cele de la testele - nole testare
initiale. inifiali - medie

semestriala-
nota obtinuti la
simularea ex de
Evaluare
Nationali{cls.a
VIiil-a)

2. Parcurgerea Diseminarea si Prof: Pe tot
integrald a prelucrarea - Stefan Maria parcursul Caietele elevilor
programei scolare. | prevederilor anului Condica de

metodologiei de scolar prezenia a cadrelor
examen elevilor si didactice
parintilor.

Parcurgerea integrald

a programei scolare

si a programei de

examen.

3, Tratarea Elaborarea riguroasi | Prof: Pe tot Fige de lucru
diferentiati i a unor fise de lucru - Stefan Maria parcursul diferentiate
individualizarea individuale specifice anului
predirii -invatarii - | acolo unde elevul scolar
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tuturor elevilor

subiecte la care
elevii au ficut
dovada slabei
pregatiri.
Organizarea
activitatii de invafare
pe grupe de elevi, in
functie de
posibilititile
intelectuale diferite
ale elevilor, de
nivelul de cunostinfe
al elevilor,

Asigurarea unui Stabilirea orarului Prof: Séptaménal | Orarul de pregitire
program de pentru orele de - Stefan Maria suplimentara
activitai pregatire Procese verbale de
remediale/pregitire | suplimentard de la la orele de
eficientd a elevilor, | disciplina pregitire
pe tot parcursul matematica. suplimentara
anului scolar. Desfasurarea orelor Tematica orelor de
de pregiitire pregatire
suplimentara dupa o suplimentara.
tematici bine
stabilita.
Monitorizarea Activitati de Prof: Pe tot Procese verbale de
frecventei elevilor | monitorizare a - Stefan Maria parcursul la orele de
si motivarea frecventei elevilor anului pregatire
acestora pentru atét la orele de curs, scolar suplimentara

implicarea lor in
procesul invatarii

cdt si la orele de
pregétire
suplimentara,
Implicarea elevilor
in procesul invagarii
prin desfisurarea
unor activitigi
didactice complexe
care si stimuleze
interesul pentru
invitare — folosirea
metodelor activ-
participative,
asigurarea unui
cadru propice
invatarii, sistem
echitabil de

Fise de
monitorizare a
frecventei elevilot
la orele de
pregatire
suplimentara

66




recompense —
sanctiuni pozitive.
Asigurarea unei Implicarea parintilor | Prof: Pe tot Procese verbale|de
bune colaboriri cu | in procesul de - Stefan Maria | parcursul la sedintele cu
familia invétare prin anului parintii
informare mai scolar Note informative
eficientd a acestora ciitre parinti
cu privire la regresul
elevilor, efectuarea
temelor si a
sarcinilor de lucru,
participarea activd a
elevilor la ord
Rezultatelor Simulirii
Evaluirii Nationale
Matematici-06.02.2024
[Nr [N Nr. 1-1,99 [ 2- 3- a- 5- 6- 7-7,99 | 8- 9- 10 [ %
299 |399 |49 |599 |6,99 8,99 | 9,99
total | elevi elevi promov
elevi | prezen{i | absenti
40 36 4 2 4 14 ] L] 1 1 0 0 0 20

ANALIZA SWOT A REZULTATELOR SIMULARII EVALUARII NATIONALE
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Analiza rezultatelor obfinute la Simularea Evaluirii Nationale de catre elevii claselor a
VIll-a B permite descrierea detaliatd a problemelor si a dificultitilor cu care se confrunta
elevii, dar i reliefarea succintd a punctelor tari si slabe ale acestora, dupa cum reiese din
lucririle supuse analizei.

MATEMATICA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
= Extrgerea corecta a informatiilor = Elevii nu stapinesc regulile de
din datele problemelor la itemi de calcul i nu le aplica eficient in
tip gril. rezolvarea exercitiilor .
« Elevii stabilesc anumite conexiuni * Elevii nu citesc cu atensie textul
la nivelul infelegerii cerintei problemei,de cele mai multe ori nu
problemelor. il infeleg si uneori nici chiar cerinta
_— » acesteia.
. Gasirea unor rezolvirii,altele P
decit cele din barem. * Fac afirmatii nejustificate.
« Intelegerea figurilor si corpurilor * Au lacune in ceea ce priveste
geometrice. terminologia anumitor notiunii de
geometrie.
= Nu sunt capabili si aplice nofiunea
teoretica in rezolvarea exercitiului.
= Confuzii intre formule.
= Divagatii la rezolvari.

Misuri de ameliorare propuse la nivelul unititii de invatamint:
* Se va realiza pregitire suplimentard, conform orarului stabilit.

* Se va face o planificare riguroasi a recapitularii materiei din clasele V-VII, evaluarea
realizindu-se prin aplicarea itemilor specifici Evaludrii Nationale la sfarsitul fiecarei unitifi de
invatare.

- Rezolvarea de teste cu structura aseminitoare testelor

- Se va lucra diferentiat, organizindu-se doua grupe pentru predare-invitare astfel: grupa
remediala i grupa cu un nivel un pic mai ridicat .

Plan remedial la matematica
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Nr | Activitatea Termen Indicatori Responsabilitati | Monitorizar
.cr } e
{ | Propusa
1. | Analiza 15.12.2023 | promovabilitatea | -motivarea -profesorii
rezultatelor nr de elevi care au | elevilor- de
simularii din realizat prezentarea matematica
perspectiva progres,regres sau | fiecirui elev a sl
ameliorarii au ramas lucrarii de dirigintele.
procesului constanti. simulare si analiza
instructiv- acestora,prezentar
educativ ea lucrérilor
parintilor elevilor
de clasaa VIII a.B
2. | Cresterea Permanent | -note obginute la | -parcurgerea profesorii
procesului evaludrile ritmica a materiei. | de
instructiv- formative,sumativ | . _ | matematica
educativ prin " l.l'll]lf.&l‘ﬂﬂ eficientd o
proiectarea . a .l‘ﬂl i li':'!ﬂCE]Cll‘ dirigintele
riguroast a -proiecte didactice. S
materiei -portofolii -analiza testelor. | scolii
conform
programei -fise de progres identificarea
scolare,prin scolar greselior tipice.
evaluarea aralicn
elevilor cu comparativi a
SCTJ[J de - rezultatelor
orientare s evalusrilo.
optimizare a
invitirii,prin pilotarea in orele
imbunitatirea de evaluare
competentelor formativi a
de reolvare a itemilor specifici
problemelor de evaluarii
matematica si nationale.
reducerea
absenteismului.
3. | Pregatire Octombrie | plnificarea -sintetizarea Profesor de
suplimentara 2023-iunie | materiei materiei de matematici
2024 previizuti in examen.
programa de :
evaluare nationala -reallzarfa
portofoliilor

69




individuale.

-proiecte pe teme
specificefise de
lucru.

-monitorizarea
prezentei la orele
de pregitire.

-rezolvari de teste
de antrenament
.atét cele propuse
de minister,cdt si
altele

asemanatoare.
activitate pe grupe
de performanti.
Organizarea de | Lunar redactarea de teste | Profesor de
simularii pe dupid modelul matematica
scoala MEN .
directorul
scolii
Scoala permanent | gradul de -prezentarea profesorii
pirintilor implicare al rezultatelor de
périntilor in simuldrii. matematica
sustinerea elevilor Sra ik
-prezentarea dirigintii
reselior tipice.
e P directorul
prezentarea scolii
situatiei scolare a
elevilor clasei a
Vil a
-recomandirii de
orientare gcolard
si profesional.
consultatii cu
parintii
Individualizare | permanent | progresul real al | -fise de lucru Profesor de
a procesului fiecarui elev diferentiate. matematca
instructiv-
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educativ

fisa de progres

-teme indivduale.

SITUATIA STATISTICA MATEMATICA-EVALUAREA NATIONALA

MAT MAT | MAT | MAT | MAT | MAT | MAT | MAT | MAT | MAT MAT 2
Prezenti - 2- 3- 4- S5- 6- 7- 8- lo | Promovare
1,99 | 299 | 399 [ 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99 MAT
38 2 1 6 12 6 4 3 4 0 44,73%
PUNCTE | VIII A: VIII A: 23 elevi | VIII A: VI A: VIII A: VI A:
TARI
Profesor Numir de ore pe | - Numir Numdr sesiuni | -2 -2 asistente
venit prin sptimani 1 proiecte 0 de informare | activitati | la ore
detasare 10 (1/lund, iar | la care au
Prezent slabd — | - Numir in luna mai 3) | participat | - 0 rapoartg
Definitivat 11 elevi beneficiari 0 doamna de | prezentate
VIII B: limba si in CPsiCA
Fard gradatic | Rata de VIII B: literatura
de merit participare Numdr sesiuni romén, VIII B:
maxim 50% - Numir de informare | gleyii si -
Fard proiecte 0 6 (1/lund,) pirintii -2 asistente
continuitate | VIII B: 19 elevi la ore
la clasi - Numar -consultatii cu | vypr B:
Numir de ore pe | beneficiari 0 | parintii in ora - 0 rapoartg
sdptdmdna 1, de consiliere -9 prezentate
incepind din activitati | In CP §i CA
VIII B: octombrie 2023 (1/saptamand) | 14 care au
Au beneficiat ™
Profesor Prezentii slaba — | de pregitire d d
: ” oamna de
titular 9 elevi,cei suplimenta-r i i
prezenti la prin :
Gradul | aproximativ Programul 1:7:::?
| toate sedintele, | oferit de elevii si
Fark gr:ddatle de pregatire sunt | Agenfia " z
de werit aceeasi care au | Impreuna e
o luat media peste | elevi (cite 2-3
Continuitate 5 1aEN i i I Blciags
la clasa clasd) care
Rata de proveneau din
participare familii
maxim 40% defavori-zate
sau de etnie
rroma.
PUNCTE | Profesorul nu | VIII A Rata Neimplicarea | VIII A, B VIIIA,B | VIII A:
SLABE a avut slaba de in proiecte
continuitate | participare la Slaba Numir - 0 rapoarte
laclasaa orele de implicare a mic de pre-zentate
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VIIL A pregitire pirintilor in intdlniri in CP si C
suplimentari sensul cii nu s- | elevi,
au interesat profesori,
VIII B daci elevii au | parinti.
. - venit la
-elevii cu medii pregétire, daca
sub 5 nu au si-au facut
frecventat orele temele, dac
de pregatire si- au notat tot
suplimentara din clasa, sa
(procese verbale cears un sfat o
cu prezenta), recomandare
aceeasi elevii au atc
fost si la clasa la
limita de

promovabilitate

-

Propuneri de misuri de interventie in vederea imbunititirii performantelor scolare ale elevilor
si pentru reducerea diferentelor dintre mediile anuale obtinute de elevi si rezultatele, pe
discipline, la EN VIIL
Pentru reducerea diferentelor notelor dintre mediile anuale obtinute de elevi si rezultatele, pe

discipline, la EN VIII, propunem ca misuri de interventie:

- trecerea in catalog a notelor obtinute la simulari;

- remedierea deficienielor identificate in urma simulirilor probelor de examen;

- asigurarea progresului scolar real pe baza tratirii diferentiate si individualizate a elevilor, inclusiv
prin intermediul activititilor remediale;

- formarea/dezvoltarea competenielor previzute de programele scolare pentru disciplinele de
examen, inclusiv prin intensificarea rezolvirii testelor de antrenament;

- intocmirea planurilor de masuri care si asigure imbundtitirea situatiei la invatiturs;

- sd se monitorizeze in mod special elevii care au luat note sub 5 la simuliri (teme suplimentare
diferentiate);

- inregistrarea progresului elevilor, de la o etapi la alta;

CATEDRA DE STIINTE SI TEHNOLOGII:

1. DARIE DANA- FIZICA, CHIMIE-CLASELE VI A, VI B,, VII A, VII B,VII C,VIII A,VIIIB
2. VLASIE GABRIELA - EDUCATIE TEHNOLOGICA - CLASELE V AV B,, VI A, VI B ,VII
AVII B, VI A, VII B,VII C,VIII A,VIII B.

3. MARACINEANU RODICA-BIOLOGIA-CLASELE-VA,VB,VIA,VIB,,VIIA,VIIB,VIIC,VIIIA,
VI B
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4. DUMITRU IONUT - INFORMATICA-CLASELE VA,VB,VIA,VIB, . VIIA,VIIB,VIIC,VIIl A,VIII
B

Tabel rezultate Educatie Tehnologica
2023-2024

Profesor Vlasie Gabriela

Clasa Nr. Promo 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10 | Medie
elevi 499 | 599 | 699 | 799 | 8,99 | 9,99
vati
aVaA 21 21 3 9 3 6 8,57
aVaB 20 20 | 3 2 5 9 B, 85
aVa 41 41 | 6 11 8 15 8,71
aVla A 20 20 3 5 2 3 3 4 7,50
aViaB 15 15 2 4 3 2 1 3 7,33
aVla 35 35 3 9 5 3 4 7 7.43
aVllaA 19 19 2 1 4 3 9 8.84
aVlilaB 19 19 & 9 (] 9,11
avllaC 16 16 | 2 3 2 6 2 8,00
aVlla 34 54 | 4 4 10 18 17 8,54
avillaA 22 22 3 5 6 8 8,86
aVlillaB 16 16 2 3 3 8 8.56
aVllla 38 38 2 6 8 6 16 874
Total 168 168 ¥ 15 21 34 36 55 8,44
Rezultate biologie

An scolar 2023-2024
Profesor-Miricineanu Rodica

clasa Total Situatii 5 6 7 8 9 10

elevi | Sn/repetent
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VA 21 ] 2 | 10 | 4 3
VB 22 2 2 1 3 2 6 4
VIA 20 0 9 3 2 2 4 0
VIB 15 0 4 4 3 1 0 3
VIIA 20 I 5 3 2 3 2 4
VIIB 21 | 0 | T 3 3 4
VIIC 23 | 0 3 3 9 3 0
VIIIA 19 3 4 4 | 2 4 |
VIIIB 17 2 3 3 4 4 2 0
REZULTATE TIC
An scolar 2023-2024
Profesor-Dumitru lonug
clasa Total Situatii 5 6 7 8 9 10
elevi Sn/repetent
VA 21 0 0 0 0 5 6 10
VB 22 2 0 2 6 7 3 3
VIA 20 0 0 | 3 8 4 4
viB 15 0 0 0 1 3 5 6
VIIA 20 1 0 0 0 2 7 10
VIIB 21 1 0 0 0 2 8 10
VIIC 23 1 I 2 6 3 2 2
VIIA 19 3 0 | 6 4 3 6
~ VIIB 17 2 0 I 0 3 4 8

Managementul performantei, examenele nationale:
Examenele nationale si pregatirea acestora:

1)
2)
3)
4)

3)

Profesorii din cadrul catedrei sunt la curent cu programele specifice examenelor de
gvaluare nationala

Elevii au fost informati despre specificul acestor tipuri de examene, au intrat in
posesia programelor de examen si au fost indrumati constant in acest demers.

S-au stabilit grafice de pregitire suplimentard, avizate si afisate la panoul comisiei
si, desigur, cunoscute si de périnti.

Pregitirea suplimentarii a presupus din partea profesorilor alcituirea unei tematici
bine gandite ,astfel incdt si se parcurgd programul de examen in totalitate si s-a
lucrat pe grupe de performantd, tindndu-se astfel cont de potentialul elevilor
implicati

S-au inregistrat procese verbale cu prezenta elevilor la orele de pregitire, s-au
alcatuit portofolii si s-au facut informdri periodice périntilor in cadrul sedintelor cu

parintii

Managementul carierei:
Participarea la consfituiri, perfectioniri, simpozioane,activiti{i on-line:

1) Participarea la consfituiri.
2)  Activititi de interasistente.
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3)  Lectii demonstrative in cadrul comisiei.
4)  Prezentari de referate in cadrul comisiei
5)  Participarea la cursuri de formare continud-prof.Stefan Maria,la

urmitoarele cursuri:

1) PROF IV-Coaching in procesul de predare-invitare-evaluare in

context blended-learning.

2) Managementul incluziunii si  abandonului prin  educatie

nonformalioutdoor.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta unei baze materiale adecvate,
Proiectare didactici in raport cu cerintele

metodologice in vigoare.

s Relatii interpersonale care favorizeazi un climat

deschis si stimulativ.
Profesori calificati, cu experienta si gradul /

* Existenta unui laborator de informatici cu dotare

moderna.

e Participarea elevilor la olimpiade si concursuri

scolare .

» Existenta aparaturii necesari operatiilor

online(laptop si tabletd)

» Existenta tablelor interactive in toate silile de

clasa

+ Elevii nu acordi o atentie
deosebiti studiului individual,
considerind suficiente
informatiile din clasi.

¢ Familia nu este implicatd
suficient in activitatea elevilor.

¢  Volum mare de cunostiinte in
raport cu numdrul orelor alocate
pentru fixarea lor.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Achizitionare de material didactic necesar in procesul
de predare; trusa de corpuri geometrice si alte
materiale auxiliare.

Cursuri de formare atractive si de perspectivi.
Implicare in parteneriate bazate pe schimburi de
experientd.

Disponibilitatea unor institutii care si se implice in
viata scolii.

Scaderea interesului fata de studiul
matematicii in favoarea folosirii
excesive a telefoanelor, tabletelor.
Criza de timp a périntilor datorati
crizei economice accentuate, lipsa
comunicirii, a colaboririi cu scoala.
Participare redusi la olimpiade si

concursuri scolare.

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE ,,OM SI SOCIETATE”
ANUL SCOLAR 2021 -2022
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Prezentul raport de activitate a fost intocmit in urma analizei activititii didactice a fiecarui
membru in cadrul Comisiei Metodice "Om si societate” de la Scoala Gimnaziald Nr. | Jilava pentru
anul scolar 2023/2024.

RESURSE UMANE - COMPONENTA COMISIEL
# Petrisor Viorica — geografie

» Dumitrescu Mihaela —religie

» Dumitrescu Aurel —istorie
=

Dragne lustina Maria — Educatie sociald/ Culturi civica

1. PROIECTAREA DIDACTICA

In anul scolar 2023-2024, Comisia Metodica ”Om si societate® si-a desfasurat activitatea
conform programelor de specialitate si a planificarilor calendaristice individuale, documente vizate si
aprobate de ciitre directorul institutiei. S-au elaborat planurile unititilor de invatare in conformitate cu
prevederile programelor scolare si ale metodologiilor aflate in vigoare, fise de lucru necesare unei
bune desfasurari a demersului didactic. Realizarea tuturor documentelor s-a realizat in format
electronic utilizind elemente specifice tehnologiei informatiei si a comunicatiilor (documente in
format Microsoft Word, Power POINT si Excel).

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Pentru proiectarea activitafilor didactice in anul scolar 2023-2024, Comisia metodicd ** Om si
societate “ a vizat obiective precum:
* Aplicarea curriculum-ului national prin armonizarea acestuia la oferta educationali a scolii :
* [dentificarea unor metode adecvate pentru ca elevii sii-si insuseascii temeinic cunostintele din
programele de inviitamént;

*Realizarea lectiilor din perspectivi transdiciplinara

* Educarea spiritului de disciplina si colaborare;

« Intocmirea planificarilor calendaristice ;

* Parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare ;

* Monitorizarea elaboririi proiectirii didactice ;

*Accentuarea laturii educative:

*Asigurarea unui confinut practic-aplicativ prin utilizarea unor aplicatii si continuturi online
(www.geogra.ro https://im-a-puzzle.com/ https://wordwall.net/, https://online.seterra.com/ro ,
https://www.google.com/intl/ro/earth/ https://learningapps.org/ , I.m a puzzel, PPT-uri, manualul
digital, Trei minute de religie etc.) ;

* Cregterea ponderii activitafilor independente, diferentiate, de grup:

» Utilizarea de strategii activ-participative - care contribuie la dezvoltarea géndirii critice printr-o
diversitate de metode interactive ;

* Practicarea constanti a evaludrii sub toate formele sale:

* Diversificarea modalitatilor de evaluare (proiecte, portofolii);

3. EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII
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Toti membrii comisiei au stabilit obiective clare ale evaludrilor pentru toate clasele, au elaborat
itemii in concordanti cu obiectivele stabilite, au identificat activitiitile didactice care si permiti
achizifionarea competenielor generale dar si specifice ale disciplinei;

Evaluarea continud, autoevaluarea si notarea s-a fiacut conform reglementirior legale si
standardelor nationale in vigoare. Au elaborat probe de evaluare (inifiala, formativa si sumativa), care
cuprinde probele de control pentru fiecare nivel, si notarea s-a efectuat conform baremului.

Au asigurat transparenta criteriilor i procedurilor de evaluare, iar pentru a face invitarea mai
atractiva au folosit instrumente complementare de evaluare: autoevaluarea, jocuri interactive, referate,
portofolii.

4. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

Membrii comisiei au utilizat numeroase mijloace moderne in procesul de predare-invatare-
evaluare, in scopul oferirii unui invatamant de calitate si a unui demers didactic de exceptie,
inovator, care sd aduca performante scolare deosebite in viitor,

in cadrul disciplinelor istorie, discipline socio-umane, geografie si religie au fost realizate de
catre elevi, sub indrumarea profesorilor, prezentari power-point, referate si portofolii cu tematica
abordat la clasi. De asemenea, tofi membrii comisiei au relationat foarte bine cu pirintii elevilor
claselor unde sunt profesori sau diriginti.

S-au  intocmit planificarile orelor de Consiliere si dezvoltare personald in
conformitate cu reglementarile in vigoare si graficul activititilor extrascolare si al

lectoratelor cu péringii.

Prof. Dumitrescu Mihaela, Dumitrescu Aurel si Petrisor Viorica au coordonat, monitorizat si
controlat activititile scolare ale elevilor in calitate de diriginti ale claselor VII B, VI B si VIII B.

Membrii comisiei s-au implicat in activitati precum excursii (de o zi la Castelul luliei Hasdeu
pe 24 februarie, de 3 zile la Herculane cu elevii claselor V — VIII in perioada 20 — 22 aprilie 2024 );
activitdti culturale (vizionarea piesei de teatru Titanic Vals; comemorarea lui Mihai Eminescu,
sarbiitorirea unor zile importante precum | Decembrie, 24 lanuarie, 9 Mai etc).

De asemenea profesor Dumitrescu Mihaela in perioada 20.04 — 24.05.2024 a participat la
Lectia Nationald de prevenirea Bully-ingului in mediul scolar, lectia desfisurata la clasele gimnaziale;
iar in iunie 2024 a participat cu elevii clasei a VIl-a C la cea mai mare lectie din lume despre
schimbirile climatice in colaborare cu UNICEF.

Profesor Petrisor Viorica a implementat cu ajutorul Agentiei de Dezvoltare Comunitard «
IMPREUNA » un proiect cu informatii si strategii din sfera educatiei interculturale, unde sunt
prezentate informatii despre istoria romilor, educatie interculturald, metode de predare si promovare a
diversititii cu ajutorul instrumentelor practice. De asemenea, am sustinut lectii de informare si
constientizare a importantei diversititii si incluziunii in rindul elevilor. Ulterior finalizirii lectiilor, a
transmis documentele solicitate echipei de implementare.

De asemenea la elevii clasei a VIII-a B a organizat si dirijat procesul instructiv-educativ; a coordonat,
indrumat, realizat activititi de orientare scolard si profesionald, educativd si de consiliere fiind
sprijinitd de colegii de arie curricular.

Toti membrii comisiei i-au incurajat pe elevi sa colaboreze intre ei si s se respecte intre ei, au
realizat consilierea permanenti a elevilor, tratindu-i diferentiat, ca individualiti, dar si ca membri ai
grupului social care este clasa de elevi, De asemenea activititile din siptimina Scoala Altfel si din
Séptimana Verde le-au realizat conform planificérii aprobate in CA.

5. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTIRII PERSONALE
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Membrii comisiei s-au intalnit in scurte sedinte ale comisiei metodice in care au fost discutate

aspectele organizatorice ale activititilor didactice din cadrul acesteia.

S-a participat la cercuri pedagogice, la diferite cursuri de formare si activitati de perfecionare

situatia prezentandu-se astfel:

o

-
'.’!

6.

Dumitrescu Mihaela, Petrisor Viorica si Dragne Tustina au urmat si absolvit cursul PROF IV -
Coaching in procesul de predare- invitare — evaluare in context blended-learning;
Profesor Dumitrescu Mihaela a participat la:
Cursul desfisurat la Sinaia in cadrul proiectului .impreuna pentru o societate diversa” — 6-8
septembrie 2024, formator dna Daniela Barbu:a
in calitate de membru al Comisiei de organizare §i desfisurare a concursului de ocupare a
posturilor didactice la Scoala Nr. 2 Jilava — septembrie 2023;
A distribuit fructele si legumele donate Bétrinilor de la Cominul de bitrini Sf. loan Rusul din
localitate. Fructele si legumele au fost donate de elevii scolii in cadrul campaniei SNAC
wodptimina legumelor si a fructelor donate”™ desfisuratd in perioada 20 — 24 noiembrie
2023;
A fost presedintele Comisiei pentru Simularea Evaludrii Nationale -5 — 6 februarie 2024;
Simpozionul cu tema — drepturile omului sustinut de Citillina Olteanu la sediul Asociatiei
Impreuna — 13 martie 2024;
in calitate de profesor evaluator la Olimpiada de religie, faza judefeand, care s-a desfisurat la
Scoala Gimnaziala Nr. | Bragadiru, pe 13 aprilie 2024;
a fost presedinte la Evaluarea Nationali la clasele a Il-a, a IV-a si a VI-a, mai 2024;
membru in Comisia de Evaluare Nationala la clasa a VIII-a — 25, 27 iunie 2024.

» Prof. Petrigor Vierica a participat la:
Curs de formare »impreund pentru o societate diversi» organizat de Fundatia Agentia
Impreund, 6-8 septembrie 2023 Hotel Mara —Sinaia
participare la Conferinta ,,Educatie pentru mediu — Amprenta Ecologica — 30 ianuarie 2024 in
format hybrid
Certificat de absolvire a programului pentru dezvoltare profesionald ,,Educatie pentru mediu —
Amprenta Ecologici — Martie 2024 — Universitatea Babes - Bolyai Cluj Napoca
Profesor evaluator — Simulare — Bacalaureat Martie 2023
Profesor evaluator — Examenul de Bacalaureat — Sesiunea Iunie —Iu lie 2024 — Centrul de examen — Scoala
Gimnaziala Nr.1 Pantelimon
Membru comisie Examenul de Bacalaureat — Sesiunea August — Liceul Tehnologic Vintild Britianu
Dragomiresti Vale

» Toti membrii au actualizat permanent continutul portofoliului personal si al dosarului

personal.

Contributia la dezvoltarea institufionald si la promovarea imaginii scolare — Proiecte si
parteneriate

Membrii comisiei au contribuit si s-au implicat astfel:

¥ Profesor Dumitrescu Aurel
a actualizat Regulamentul de Organizare i Functionare a Scolii Gimnaziale nr. 1 Jilava,
Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale nr. 1 Jilava
a elaborat Codul de conduiti al elevului
a elaborat Procedura operationald nr. 44 privind utilizarea telefoanelor mobile de citre elevi.
a participat la activitatea Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie gi discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii
in calitate de responsabil al Comisiei SCIM a fost implicat in elaborarea diferitelor documente,
in colaborare cu firma Viva Control.

¥ Profesor Dumitrescu Mihaela
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o In calitate de Consilier educativ a organizat sedinta cu reprezentantii périntilor pentru a fi alesi
cei doi reprezentanti in Consiliul de administraie;

e in calitate de membru al Consiliului de Administratie a participat la sedinte.

e In fiecare mari si miercuri de la 12 la 13 din septembrie pini in martie am ficut pregitire
pentru olimpiadi, cu elevii clasei a V-a A si a VI-a B, care au participat la Olimpiada de religie
faza judeteana

¢ in perioada 20 decembrie 2023 — 15 mai 2024 a preluat atributiile directorului, care se afla in
concediu medical, conform deciziei date la inceputul anului scolar 2023. In acest interval a
desfasurat activitatea cu tot ceea ce presupune finctia de director (elaborare documente, consilii
profesorale, consilii de administratie, inspectie tematici, etc)

e a colaborat cu reprezentantii Always in vederea participarii elevelor de la clasele V — VI la
Programul Educational Always — aprilie 2024;

e a participat la cercul pedagogic al profesorilor de religie desfisurati la nivelul judetului cu
tema Potentialul activitdfii educative extragcolare ca modalitate complementard de integrare
sociald §i participare activd a tinerilor in comunitate — Scoala Gimnaziali Nr. | Copiiceni, 30
mai 2024,

# Profesor Petrigor Viorica

e Comunicare ™ Straja — file de poveste» la Wokshop-ul judetean Geografia in scoali — 8
Noiembrie 2023 — CCD llfov

e a pregitit si coordonat urmitorii elevii:Andreianu David Valentin, Buzatu Andrei Vlad, Simion
Miruna Georgiana, Ghiurcd Cristina Daniela si Criciun Carla Petronela — clasa a V-a A;
Necula Mihnea si Toader Sebastian —clasa a VIl-a B la Concursul Scolar Mational - ,,Mica
Olimpiada de Geografie — Terra — Etapa judefeani. In urma participarii Necula Mihnea a
obtinut Jocul 11 i Toader Sebastian locul IIf la etapa judeteani;

¢ a predat optionalul implementat de ISJ llfov ,,Ora de Stiut» prin intermediul ciruia am
participat la concursul PROVOCAREA MINTILOR, cu tema ,,Dezldntuie revolufia verde:
Joloseste inteligenta artificiald pentru a crea un viitor sustenabil’cu eleva Panaiat Natalia
Alexandra, clasa a V-a B cu ,, Adolescentii Geniali», lucrare expusi la Palatul Parlamentului in
luna Aprilie;

¢ acolaborat si a semnat un protocol de colaborare cu Asociatia ,,Spirit Tanar care are ca scop
implicarea elevilor in actiuni si activitifi instructiv-educative diversificate, imbunititirea
abilitatilor umane de baza fizice si mentale, promovarea valorilor nationale.

7. Conduita profesionali

Toti membrii comisiei au respectat normele, procedurile de sinitate, securitate si de protectia
muncii pentru toate tipurile de activiti{i desfisurate, implicindu-se activ in crearea unei culturi a
calitafii la nivelul scolii noastre si au avut o relatie de colaborare si comunicare permanentd cu
celelalte cadre didactice, cu conducerea unitatii de invtAmént, dar i cu périntii acestora.

ANALIZA
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PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Disponibilitatea cadrelor didactice » Disfunctionalitatile din relatia scoala-
pentru colaborarea cu elevul in procesul familie-comunitate genereaza
instructiv-educativ si valorizarea comportamente deviante ale elevilor:

resurselor individuale ale acestuia
e Colaborarea cu diriginfii elevilor pentru
cunoasterea evolutiei, evaluarea si ‘
adoptarea celor mai bune decizii. ¢ Slaba implicare a parintilor la gimnaziu
e Parteneriate in plan comunitar, local,
Jjudetean, interjudetean.

renuntarea la educatie, limbajul vulgar,
absenteism nejustificat.

e  Optimismul
e Deschiderea ciitre nou
| OPORTUNITATI RISCUR/AMENINTARI
» numarul mic de ore alocat disciplinelor
socio-umane la clasele: V,VLVII

+ Disponibilitatea autoritifilor locale de a e proximitatea orasului Migurele si a
sprijini unititile de invatimént. capitalei care atrag familiile elevilor

* Accesul la Internet. e Rata sciizutd a natalitiitii $i reducerea

populatiei scolare.

* Mobilitatea familiilor in ciutarea
unui loc de munci,

scoala. e Transformirile sociale permanente.
Plecarea périntilor in striinatate

e Sciderea interesului fati de invataturi.

¢ Cursuri de perfectionare.
o Colaborarea cu alte cadre didactice din

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII

e Folosirea metodelor moderne de predare/invitare;
. Tncurajarea elevilor si fie mai activi in cadrul orelor;
e Stabilirea unor relatii de buni functionalitate intre elevi, profesor si pirinti.

RAPORT DE ACTIVITATE AL CATEDREI DE EDUCATIE FIZICA SI ARTE:
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AN SCOLAR 2031-2024

Catedra de ed, fizica si arte,

prof, Toader Flovian

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
RESURSE UMANE

Componenta catedrei de educatie fizici si arte:
TOADER FLORIAN - profesor ed. fizici titular

SIMION CIPRIAN - profesor ed. fizici titular
DUMITRESCU MIHAELA — profesor ed.fizica
PREDA IONEL - profesor muzica titular
VADUVA CAMELIA - profesor titular desen

Realizaren docuwmentelor de proiectare managerialdi
Activitatea a fost desfisuratd conform obiectivelor formulate la inceputul anului scolar prin I
managerial;
» Asigurarea echitatii, a egaliti{ii de sanse si sporirea accesului la educatie,
» Prevenirea si monitorizarea absenteismului in rindul elevilor,
Organizarea si monitorizarea evaludrilor cu scop de orientare si optimizare a invagirii,

>
» Crearea spatiului adecvat cerintelor de functionalitate,
»

lanul

Promovarea cooperdrii in domeniul educatiei pentru stimularea relatiilor intre unitifile de invatimant,

institutiile comunitare, federatii, organizatii, asociatii, agenti economici si scoala.
Analiza activitafii

Activitatea didacticd desfisuratd in sem. | anul scolar 2023-2024 s-a realizat conform planif

icdrii

anuale §i calendaristice ce a avut in vedere aplicarea prevederilor programei scolare in viguare si respectarea

metodologiei de elaborare a planificirii.

La inceputul anului scolar s-a studiat curriculumul scolar realizind cu responsabilitate documeéntele

scolare. A fost intoemit Planul managerial, Planul operational al disciplinei, Calendarul Sportiv, de

asemenea planificdrile conform programei, precum si celelalte documente obligatorii.

S-au sustinut probele fizice de testare initald la clasele V-VIII, iar apoi probele de control f

inale,

pentru notarea tuturor elevilor de ciclu primar si gimnazial. In predarea lectiilor de ed. fizic, s-au respectat

principiile didactice, tratarea diferentiata pe sexe si pe dezvoltarea morfo- functionald, astfel elevii au
sii obtind indici superiori de dezvoltare fizici armonioasa, de tonicitate si troficitate musculard, de la un’
de lectii la altul. in planul deprinderilor motrice, elevii au invatat sau au perfectionat deprinderi spe

jocului de handbal, fotbal, atletism si gimnastici. In paralel cu deprinderile, s-au dezvoltat si cal
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motrice de bazd si anume, viteza cu toate subcomponentele sale, rezistenfa, indeménarea si forta,

dovedit in progresul realizat la probele de control, crefindu-se totodatd simful practicarii independe

lucru

nte a

jocurilor sportive si a exercitilor fizice, ducind in final la o dezvoltare fizici si mentald sinitoasd, elevii

fiind notati cu céte trei note.

Concursurile i competitiile sportive propuse in calendarul sportiv nu au fost realizate, intrucat

baza

sportiva, in speta terenul de handbal, care a fost desfiintat in vederea construirii unui alt corp de scopla, a

fost gandit si construit ca teren de baschet. De asemenea datorita restrictiilor Covid nu am putut preg

vati o

echipa reprezentativa a scolii in vederea participarii la concursurile scolare. Astfel incat implicarea elevilor

$i a cadrului didactic care preda disciplina a fost foarte mica si nu sau putut realiza obiec
competitionale.

S-au depus eforturi pentru imbundtifirea activititii specifice in procesul educativ, cu scop
imbunatatire a rezultatelor obtinute de elevi.

in predarea educatiei plastice si a educatiei muzicale s-a urmdrit educarea elevilor in spiritul g
estetic, cultivarea calitdfilor proprii, formarea deprinderilor de a desena si de a cinta, in ve

descoperirii/valorificarii aptitudinilor/talentelor acestora.

In predarea disciplinelor educatie plastici si educatie muzicali s-a urmrit parcurgerea mjtcriei

conform programei gcolare si a planificarilor intocmite; verificarea cunostintelor (ritmic, prin risp
orale, teste, referate) avandu-se in vedere sporirea aportului elevilor la lectii prin folosirea unor metode

sii-1 transforme pe elev intr-un participant activ, colaborator al profesorului.

Activitatea cadrelor didactice a fost orientatd spre atipgerea competentelor generale si speIiﬁce

propriei discipline, iar in demersul didactic de predare, invitare si evaluare, s-a optat pentru strategii a
formative in vederea realizirii integrale a finalitailor.
Adaptarea programelor scolare s-a fiicut tindnd cont atit de nivelul clasei ciit si de nevoile ele

iar in prima parte a semestrului 1, de lipsa terenului de sport.

BAZA MATERIALA 2
Spafii pentru Tnviafdmint
Scoala dispune de o bazi sportiva compusi din;
» sala de sport de 48 mp,

» teren de sport de 25x25 din beton, care il inlocuieste pe cel acoperit de tartan.

Materialele didactice sunt intr-o stare bund de functionare si sunt verificate permanent de
domnul profesor i sunt de asemenea bine intretinute.

EFICACITATE EDUCATIONALA

Activitatea disciplinei de ed fiziea 5i arte
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foarte bune la probele de evaluare i pregitire suplimentard in vederea trecerii probelor fizice de control.

Managementul carierei

Participarea la consfituiri, perfectionari, simpozioane

judetene si pe centre sportive si pedagogice.

SITUATIA LA INVATATURA LA DISCIPLINA EDUCATIE FIZICA SI SPORT

In cadrul disciplinei s-au realizat activititi de pregitire a elevilor pentru a obtine performante bune si

Participare la Consfatuiri, cercuri pedagogice, sedinta de lucru pe comisii de discipline sportive,

Aspecte pozitive:

# Planificirile anuale $i calendaristice au fost realizate la timp si in concordan{a cu programa scolari in
vigoare.
» Au fost sustinute testiri initiale practice la clasele V-VIII, pentru evaluarea motrici a elevilor pe
aleea din afara scolii, intrucat nu am avt in scoala spatiul necesar.
Aspecte negative:
> Lipsa terenului de sport la inceputul semestrului 1 care asa cum am spus mai sus a fost
demolat, facand ca toate aleile scolii sa devina inutilizabile pentru desfasurarea unei lectii normale. In
semestrul Il chiar daca am utilizat terenul nou, nu am avut de la inceput porti de handball, iar portile
venite avand calitati constructive foarte proaste.
# Lipsa mingiilor, (avénd in vedere ci s-a facut comanda la supermarchetul Dechatlon, dar cdre au
ajuns mai tarziu)
¥ Rezultate slabe la unii dintre elevi la unele probe practice.
Cauze:
» Lipsa motivatiei elevilor pentru miscare, aceasta fiind datorata de dezobisnuinta de a mai lucra din
timpul pandemiei, la care se mai adauga lipsa interesului de a veni cu echipamentul sportiv la dra de
educatie fizica.

» Prea multe lectii online in timpul pandemiei.

AN SCOLAR 2023-2024
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Nivel studiu | Nr. elevi | Corigenti Situatii Scutiti Promovabi
Clasa neincheiate medicale | litate

CPA 24 - - - 100%
CPB 24 - - - 100%
A 22 - - - 100%
IB 23 - - - 100%
1A 31 - - - 100%
1B 30 - - - 100%
I A 26 - - - 100%
HB 26 - - - 100%
IV A 25 - - - 100%
IVB 23 - - - 100%
VA 19 - - - 100%
VB 22 - - - 100%
VIA 18 - - - 100%
ViB 25 - - - 100%
VII A 23 - - 2 100%
VIIB 19 - - 3 100%
VIIC 21 - - - 100%
VIIT A 25 - - 4 100%
VI B 24 - - | 100%

DESFASURAREA PROCESULUI EDUCATIONAL

Calitatea proiectirii didactice

Au fost actualizate portofoliile, iar planificirile anuale §i semestriale au fost realizate la timp in

concordanti cu cerintele programelor.

in procesul de invatare s-au folosit metode moderne ce au compensat metodele traditiona

predare, folosind materialul didactic din dotare.
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Proba, verificarea practicd specificd educatiei fizice este insotitd de baremuri care exprimi
valoricd de efectuare a probei si urmdreste identificarea capacitiitii de aplicare a ceea ce se dobandeste s

dezvolta in procesul instructiv-educativ. Varietatea instrumentelor asigurd elevilor posibilitatea de 1
i

pentru susfinerea unora dintre acestea, corespunzitor propriilor disponibilititi psihomotrice, individ

instruire. Evaluarea s-a mai realizat si prin portofolii, referate sau autoevaluare.

*Elevi scutiti medical.
*Inexistenta unei sili de sport veritabile;
*Terenul de sport neadecvat si dat in folosinti
tirziu a facut ca mare parte parte a lectiilor
sé nu poate sd-si atingd obiectivele.
*Elevii nu acorda o atentie deosebitd pregatirii
fizice individuale, considerdnd suficiente
exercitiile dobéndite la clasi;

*Crearea de oferte atractive. *Migrarea unor elevi citre alte scoli;

*Varietatea cursurilor de perfectionare *Criza de timp a périntilor datorati situatiei

si formarea continud oferite de C.C.D. economice, conduce la o slabd supraveghere a
si de universitati; copiilor si la o redusa implicare in viata scolii.
*Disponibilitatea si responsabilitatea unor *Acest lucru se reflecta atét in relagia profesor —
institu{ii importante de a veni in sprijinul elev, comportamentul necivilizat al unor elevi
scolii (Priméria, Biserica, Politia, cit si in performanta scolard a elevilor;
Dispensarul); *Inexistenta unor repere morale solide in viata

*Disponibilitatea altor scoli pentru schimburi | elevilor, deruta morali determinatit de societate,
de experien{d si pentru actiuni organizate in | mass media social media etc.;

parteneriat, in interes reciproc. *Lipsa de interes a reprezentantilor unor institufii
*Cursuri de formare a cadrelor didactice locale duce la pierderea pe parcurs a unor
*Conectarea la Internet relatii de cooperare.

*Amenajarea unui nou teren de sport,
dar de dimensiuni reduse.

EDUCATIE MUZICALA - an scolar 2023 —2024

PROF. PREDA IONEL

In anul scolar 2023 2024 a fost incadrat pe catedra de ed. muzicala la seolile gimnaziale cu l:rllr
esti.

[-VIII dupd cum urmeazi: Scolile gimnaziale nr. 1 5i 2 Jilava i Scolile gimnaziale nr. 2 §i 3 Crefesti/Si
Activitatea profesionald a constat in :

Proiectarea curriculumului :

as
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» Intocmirea planificarii calendaristice in functie de programa scolard si particularitatile de varsta ale

elevilor

# Proiectarea unitatilor de invatare

» Am adaptat planificarea si proiectarea la dotarea materiald a scolii

» Realizarea curriculumului

> Aplicarea metodelor active insusite in timpul programelor de formare continui

> Continutul de invitare a fost accesibilizat prin modul de organizare a colectivelor de |elevi:
individual, perechi, grup.

» Incurajarea participirii active si creative a elevilor in timpul orelor de curs

> Elaborarea de proiecte didactice

» Urmiirirea atingerii obiectivelor propuse, revizuirea proiectirii atunci cind a fost cazul.

» Evaluarea rezultatelor invitarii

» Intocmirea si aplicarea probelor de evaluare

# Folosirea strategiilor de sustinere diferentiati a elevilor

# Monitorizarea situatiei scolare
Performante scolare:
Realizarea activitifii extracurriculare :

> stabilirea activitatilor extracuriculare impreuni cu elevii si parintii

> implicarea activd a parintilor in activititile desf. in acest an scolar: spectacole, serbari.
Dezv. Profesional@/Activitatea metodici

» Participarea la consfatuirea cadrelor didactice, la sedintele de perfectionare organizate in cadrul

scolilor

» Participarea la Cercurile Pedagogice la nivel judetean

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PROTECTIE CIVILA, APARARE iN
CAZ DE DEZASTRE, INCENDII SI SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA,
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ANUL SCOLAR 2023-2024

In anul scolar 2023-2024, Comisia pentru protectie civild, apdrare in caz de dezastre,
incendii §i sdndtate §i securitate in muncd a avat urmdatoarea componentfii:
s Lucritor desemnat — prof. inv. primar, Popescu Florentina
e Membru - prof. Toader Flovian
o  Membru— Prof. Preda Ionel
Asigurarea sandtitii si securititii in muncd la Scoala Gimnaziala nr.l Jilava este un serviciu
externalizat, oferit de SSM FIRE CONSULTING, ce se realizeaza respectind Legea 319/2006, datele
normative, hotiririle de guvern care stau la baza activititii pe linie de protectie a muncii in scopul
reglementiirii, organizarii i desfisurarii intregii activititi in conditii de deplina securitate.
La fiecare inceput de an scolar li se face instructajul de protectia muncii tuturor angajatilor
scolii, instructaj urmat de testarea si verificarea cunostintelor; tematica instructajului periodic se trece
in ,Fisa individuald privind securitatea si sinatatea in munca a fiecdrui angajat™. De asemenea, sunt
verificate autorizatiile necesare fiecéirui lucritor conform fisei postului.
Existd o preocupare continud pentru siguranta elevilor din scoala noastrdi; in acest sens vi
informam ci la inceputul fiecdrui an scolar (mai precis la inceputul fieciirui semestru ) are loc un
instructaj general de protectie a muncii.
Activitatea Comisiei pentru securitate si sinitate in munci s-a concretizat in:
s prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitifi, {inind
cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;
e efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de citre
conducitorii activitatilor)- excursii si vizite efectuate cu elevii, participari la diferite actiuni
extracurriculare;
e prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apirea in
scoald si in afara scolii; o "
e asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitdfilor scolii in colaborare cu
administratia locala.
Serviciul PSI-SU  este un serviciu externalizat, oferit decitre PROTECT FIRE
CONSULTING, in baza contractului de prestari servicii incheiat cu Primdria Jilava.
Atributii:
# instruirea personalului de ingrijire cf. Art.26 din OMAI712/2005, modificat si completat de
OMAI 786/2005;
» verificirea fiselor deinstruire privind situatiile de urgenta si completarea acestora;
» control privind modulde aplicare a normelor de aparare impotriva incendiilor, in cadrul

institutiei cf art.27, alin.1, lit.c din Legea nr.307/2006 cu modificarile si completarile ulterioare,
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# informare privind securitatea si sanatatea in munca.
Tematica anuali este intocmita si distribuita lunar de citre PROTECT FIRE CONSULTING.

Activitatea Comisiei de Protectie civili si apirare in caz de dezastre a constat in:

* Urmirirea realizarii actiunilor stabilite si si sarcinile de prevenire si stingere a incendiilor, ce revin
personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor manifestiri de neglijentd si nepdsare.
* Difuzarea in silile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de evacuare in caz de incendiu si
normele de comportare in caz de incendiu.
* Prezentarea de materiale informative §i de documentare care sa fie utilizate de diriginti, profesori,
laboranti in activitatea de prevenire a accidentelor la elevi si angajati.

Activitdtile realizate au fost:

e Completarea necesarului de echipament de protectie si mijloace pentru paza si stingerea
incendiilor;
» Efectuarea marcajelor;
¢ Elaborarea instructiunilor proprii pe posturi;
e Exercitiu de evacuare a copiilor/elevilor in situatia producerii unui seism;
e Servicii de mentenantd oferite de firma abilitata pentru verificiri tehnice ale instalatiilor
termice si sanitare, servicii oferit in baza contractului de prestiri servicii incheiat cu
Primaria Jilava.
in anul scolar 2023-2024, Scoala Gimnaziala nr.1 Jilava le-a asigurat elevilor toate conditiile
sanitare, att pe parcursul activitatilor didactice, cit si in momentul sustinerii examenelor EN.
Anul scolar 2023-2024 s-a incheiat fird incidente si nu s-au inregistrat accidente de
muncd in unitatea de invatimant.

FORMARE PROFESIONALA SI EVOLUTIE IN CARIERA

Documentele care au stat la baza desfasuriirii activitatii au fost:
- planul de activitate al comisiei de dezvoltare profesionala
- Metodologia formarii continue a cadrelor didactice aprobati prin OM. nr. 5561/07.10.2011
- Oferta de programe de formare continui a CCD Ilfov si CCD Bucuresti
- Calendarul lunar al activitatilor de perfectionare la nivel de judet

Activitatea de perfectionare si formare continud in anul scolar 2023 — 2024, s-a desfiisurat in
baza prevederilor Planului managerial i obiectivelor propuse de Inspectoratul Scolar Judetean [lfov.
Obiectival strategic al ISJ Hfov in domeniul dezvoltirii resurselor umane vizeazi:
Pregdtirea profesionald a cadrelor didactice, asigurarea condifiilor pentru evolufia in carierd
§i dezvoltare profesionald

Obiective de referinfii:
¢ Dezvoltarea competentelor stiingifice, psihopedagogice, metodice ale cadrelor didactice
si manageriale ale personalului de conducere, indrumare si control, in scopul utilizirii
eficiente, la nivelul standardelor nationale, a resurselor umane.

e Consilierea profesorilor debutanti prin activititi de mentorat/turoriat .

e Organizarea selectiei metodistilor 1SJ, pentru imbunititirea calitatii inspectiei .
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OBIECTIVELE URMARITE S1 GRADUL DE REALIZARE:
Identificarea nevoii de formare din scoala.

1:

[ ]
standardizate.
[ ]
L ]
educatie .
[ ]
[ ]

in vederea atingerii acestor obiective cadrele didactice au participat la :

Asigurarea conditiilor pentru evolutia in carierd §i dezvoltarea profesionald a cadrelor
didactice, in contextul implementirii schimbarilor structurale in educatie .

Monitorizarea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare in vederea evalurii

Asigurarea accesului tuturor cadrelor didactice la proiectele strategice ale ISJ Ilfov in
scopul implementérii unui sistem flexibil al managementului calitatii formdrii continue,
prin sprijinirea activititilor din cadrul consortiilor educationale .

Compatibilizarea ofertei de formare continud cu optiunile si aptitudinile individuale ale
cadrelor didactice, cu cerintele pietei muncii in educatie, cu cerintele reformei in

Oferirea de consultantd in legaturd cu examenul de definitivare in invatimant si cel de
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate .

Asigurarea calititii activititilor de formare continui a personalului didactic prin
monitorizarea impactului programelor de formare la nivelul clasei si al unitatii de
invatamént preuniversitar.

grade didactice

cursuri universitare/postuniversitare

cursuri de perfectionare si formare continui

simpozioane

activitili metodice la nivelul comisiilor si cercurilor metodice

Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare Observatii
Crt. performanti puncte
tari/puncte
slabe
. Realizarea unei baze de | Tabel A fost intocmit un tabel
date privind situatia centralizator/baza | centralizator cu creditele
perfectiondrii si formarii | de date cu tot acumulate de cadrele
continue personalul didactic | didactice
1. Cunoasterea de ciitre cadrele didactice a metodologiei de perfectionare si formare
continud a personalului didactic din invifiméantul preuniversitar
Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observatii
Crt. performanti puncte tari/puncie
slabe
1. Prezentarea in Consiliul | Insugirea de citre | Majoritatea cadrelor | Legislatia actuali nu
Profesoral a principalelor | personalul didactice si-au insusit | prevede misuri
acte normative ce didactic a metodologia de suficiente de
reglementeazi principalelor formare continua si stimulare sau de
perfectionarea si reglementéri perfectionare constringere pentru
formarea continua acumularea de
credite.,
3. Prezentarea ofertei de formare a CCD Iifov,
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Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observatii
Crt. performanti puncte tari/puncte
slabe
L Prezentarea in Consiliul | Cunoasterea de Cadrele didactice Au fost prezentate
Profesoral a ofertei de cétre cadrele cunosc in mare site-ul CCD Ilfov si
formare a CCD Ilfov. didactice a ofertei | misura oferta CCD | site-ul CCD
Expunerea ofertei la loc | de formare llfov i CCD Bucuresti.
vizibil in cancelarie Bucuresti.
4. Monitorizarea participirii cadrelor didactice la perfecfionare prin grade didactice si
programe de formare continu.
Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare Observatii
Crt. performanti puncte
tari/puncte
slabe
iF Afigarea de |.Toate cadrele didactice au participat la Toate
informatii si activitafile Cercurilor metodice organizate | informatiile
anunfuri la pe discipline in cadrul judetului Ilfov. legate de
panoul din perfectionarea
cancelarie a | cadre didactice | 2. Au sustinerea inspectii pentru grade | prin grade
activitatilor | inscrise la didactice: didactice si
de formare | perfectionarea -Vlad Gabriela-Gr. 1 ( IC1) activitatile
continui prin grade - Tase Simona-Gr. I (ICI) transmise de
didactice IS) si CCD
[fov au fost
transmise pe
grupurile de
lueru

Masuri de ameliorare si imbunétifire a activitatii de formare si dezvoltare profesionali:

I. Amplificarea din punct de vedere calitativ a activititilor de formare continud organizate la
nivelul scolii.

2. Completarea portofoliului comisiei de mentorat i formare in carierd cu noutafile legislative din
domeniu

3. Completarea fiselor individuale de formare continui ale cadrelor didactice.

RAPORT ASUPRA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, $coala Gimnaziald Nr 1 Jilava, dispune de un sistem de control intern managerial al crui

concepere §i aplicare permit partial conducerii sd furnizeze o asigurare eficientd. Fondurile publice
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gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de

legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiazi pe o apreciere realistd, corectd, completd si demni de incredere

asupra sistemului de control intern managerial al entitétii, formulati in baza autoevaludrii acestuia,

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea

mésurilor vizand cresterea eficacita{ii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

¢ Comisia de monitorizare este actualizati;
e Echipa de gestionare a riscurilor este actualizati:
¢ Registrul riscurilor la nivelul entitatii, condus de secretarul Echipei de Gestionare a Riscurilor
in curs de actualizare;
* Procedurile formalizate, elaborate §i actualizate, sunt in proportie de 100 % din totalul
activitafilor procedurabile inventariate, precizate in anexa nr. 3 la ordin, cap. I, rindul 7;
* Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial cuprinde in mod distinct,
actiuni de perfectionare profesionald a personalului de conducere, executie si a auditorilor

interni in activititile realizate de Comisia de monitorizare:
e in cadrul entitigii publice nu exista compartiment de audit intern.
Declaraiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilititii
manageriale §i au drept temei datele, informatiile si constatirile consemnate in documentatia aferenti
autoevaludrii sistemului de control intern managerial, detinuti in cadrul Scolii Gimnaziale Nr.1 Jilava

precum si in rapoartele de audit intern si extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern managerial, aprobate prin Ordinul
secretarului  general al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entititilor public, modificat si completat cu OSGG nr, 600 / 2018,

Pe baza rezultatelor autoevaluirii, se apreciez ci la data de 31-08-2024, sistemul de control

intern managerial al $colii Gimnaziale Nr.1 este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului
intern managerial.

RAPORT DE ACTIVITATE - AN SCOLAR 2023 - 2024
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE

In anul scolar 2023-2024, ne-am propus si desfisurdm, cu participarea si implicarea
activd a tuturor cadrelor didactice din scoald, o serie cit mai variati de activitati, proiecte si programe
educative, in care s se implice motivational si constient toti elevii scolii, si pe cat posibil, toti
partenerii implicati in educatie (Familia, Politia, Cabinetul psihologic, biblioteca, factori economici,
Biserica etc.).
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tratate cu seriozitate $i implicind un numir mare de elevi, cadre didactice, parinii si reprezentanti a
comunitétii locale. indrumarea si informarea elevilor si parinilor acestora in vederea unei orientiri

Activitatea educativd scolard si extrascolard a fost complexd, activitifile desfisurate fiind

socioprofesionale §i integriri sociale optime s-a concretizat in cuprinderea unor teme specifice i
cadrul orelor de dirigentie si a sedinfelor cu parin{ii. Dirigin{ii s-au implicat in buna organizare s
desfisurare a serviciului pe scoald si au militat pentru menfinerea calitatii mediului scolar. Pentru anu
scolar 2023-2024, ne-am stabilit o serie de obiective de realizat la nivelul scolii, prin activitatil
educative stabilite.

Obiective:

P

>

v

Y'Y VY YY

Y VY Y Y

Puncte tari

Y VYV b

Y

Puncte slabe

Necesitatea recunoagterii activitatii educative scolare §i extrascolare ca parte esentiali
educatiei obligatorii;

Promovarea cooperdrii in vederea utilizirii diverselor abordiri didactice necesare ridiciri
standardelor calitatii procesului educational;

Oportunitatea oferitd de activitatea educativa scolard si extrascolard pentru crearea conditiilor
egale/echitabile de acces la educatie

Diminuarea numdrului de elevi cu note scizute la purtare din cauza absentelor.

Cresterea procentului de promovabilitate la Evaluarea Nagionali;

Cunoasterea optiunilor elevilor privind petrecerea timpului liber;

Diversificarea activitatii extracurriculare;

Conectarea i colaborarea gcolii la programe si proiecte educationale, la nivel local, judetean,
national si international;

Cresterea calitatii actiunilor educative din scoali;

Implicarea si atragerea unui numar cat mai mare de elevi in activititile scolii;
Eficientizarea colaborarii scolii cu alte institutii implicate in buna functionare a societatii;
Optimizarea relatiei scoald-familie;

Diversificarea activitifii extracurriculare.

Experienti in domeniul activitatii educative scolare si extrascolare;

Apropierea de Bucuresti oferd posibilitatea desfisurdirii unor activititi extrascolare diverse:
vizionare piese teatru, vizite muzee, expozitii, Gridind Botanici ete;

Personal didactic calificat, cu competente necesare evaludrii si valorificdrii valentelor
educative:

Diversitatea programului de activita{i educative la nivelul unitatii de invafimant;
Profesorii diriginti s-au implicat in derularea activitatilor scolare si extrascolare;
Relatia buna dintre diriginti si elevi;

Multitudinea si diversitatea activititilor extrascolare in vederea afirmarii personalititii scolii in
plan comunitar;

Vizibilitatea actului educational in comunitate prin mediatizarea activititilor extrascolare si
extracurriculare (spectacole, concursuri, competitii);

intilniri cu Consiliul reprezentativ al pdarintilor, cu Comitetele de pirinti ale claselor,
suplimentate de consultatii individuale cu parintii;
Contactele cu diverse institutii pentru realizarea unor activitd{i extracurriculare (excursii
tematice) introduc elevii in mediul comunitar si contribuie la socializarea lor.
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» Slaba implicare a pirintilor in activitafile scolii, dezinteresul multora dintre ei fatd de anturaju
si preocupirile copiilor;

» Existenta absenteismului scolar in conditiile in care actuala legislatie nu oferd cele mai
eficiente parghii pentru prevenirea si combaterea acestuia;

»# Neimplicarea in proiecte internationale;

# Spatiul insuficient in incinta scolii pentru derularea unor activitiiti extrascolare;

» Lipsa unor modalitdti de recompensare a elevilor pentru participarea la activitiile extrascolare;

» Comunicarea defectuasa dintre director si cadrele didactice;

» Directorul nu face echipii cu cadrele didactice;

» Regulile din ROFUIP nu se aplici in scoali;

# Lipsa de disciplinad ¢ elevilor impiedica desfasurarea optima a activitatilor

Oportunititi

# Disponibilitatea autoritatilor locale de a se implica in viata scolii;

> Initierea cadrelor didactice in managementul de proiect;

# Deschiderea activitdtii educative spre implicare §i responsabilizare in viata comunitaii;

# Amplificarea dimensiunii europene prin accesarea noii generatii de programe si proiecte de
cooperare internationala;

» Valorificarea potentialului creativ al elevilor prin inifierea de noi proiecte educative si
asumarea de roluri,

Ameninfiri

# Dezavantajul creat de programele scolare incdrcate care nu permit dezvoltarea componentei
educative:

# Elevi cu probleme de comportament;

» Impactul nefast al mass-mediei.

L. Activitatea dirigintilor

inceputul anului scolar, dar si {indnd cont de cerinfele si necesitigile educative ivite ulterior. Pe
parcursul anului gcolar 2023 — 2024, in cadrul Comisiei dirigintilor au fost derulate urmitoarele
activitati:

b

Comisia dirigintilor i-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul managerial elaborat la

La orele de consiliere §i orientare s-au respectat planificirile calendaristice iar temele
dezbitute au respectat Programele de Consiliere si Orientare si particularititile eleviilor. in
anul scolar 2023-2024, profesorii dirigin{i au urmdrit ca, prin activitatea desfisurati, si
materializeze trisiturile si principiile consilierii scolare, vizute ca un proces de dezvoltare si
prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu scoala, profesorii si colegii.
S-au desfisurat sedintele cu périntii, pe clase, dup un programul afisat, in care s-au prelucrat
regulamentele scolare (cel general si cel de ordine interioara)

Sedinfele Comisiei diriginfilor s-au {inut conform graficului respectind tematica din Planul
Operational al scolii i din Planului managerial al activititii educative.

Instruirea prof. diriginti cu privire la organizarea activitatilor educative scolare si extrascolare,
intocmirea documentelor.,

Utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul si se poata
exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient.
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» S-au efectuat asistente la orele de dirigentie;
» Profesorii dirigin{i au fost preocupati de dezvoltarea profesionald continud prin inscrierea la
grade didactice si cursuri de perfectionare.

2. Activitiiti educative scolare si extrascolare

Activitdtile derulate au fost bogate §i au vizat educatia civicd, educatia ecologica, educatie
pentru sindtate, sport, educatie rutierd, educatia interculturald, istorie, stiinte, matematica, cultura
generali:

# Ziua limbilor europene — clasa a V-a A, a VI-a B (25 septembrie 2023); coordonatori
profMusat Edith, prof Pitaru Mirela

» Dreptul la educatie - clasa a VI-a B (2 octombrie 2023); coordonator prof Pitaru Mirela

» Ziua educatici — Ce inseamnd sd fiu educat? (4 octombrie 2023); clasa a Il-a A; prof

coordonator Ferent Liliana

Prevenirea violentei — clasa a V-a A (octomrie 2023); prof coordoator Musat Edith

ECOFEST —clasa a VI-a B (8 - 14 octomrie 2023); coordonator prof Pitaru

Mirela

# 22 octombrie — Ziua internatioala a bibliotecilor scolare — clasele V — VIII; profesor

coordonator Tase Simoa

Culorile toamnei — clasa I B (27 octombrie 2023); prof coordonator Henciu Elena

Y ov

Traditii de Halloween — clasa a V-a A (30 octombrie 2023); prof coordonator Musat Edith

Risipa alimentari — clasa [ B (16 noiembrie 2023); prof coordonator Henciu Elena

Y ¥ v v

Cea mai mare lectie din lume despre schimbirile climatice in colaborare cu UNICEF —
clasa a V-a B (20 noiembrie 2023) — prof coordonator Dumitrescu Mihaela

# 1 Decemrie — Ziua Natioald a Roméniei — Clasa pregititoare A si B, clasa a [l-a A, clasa a
IV-a B (29 noiembrie 2023); Prof coordonatori Cozac Niculina, Popescu Florentina, Ferent
Liliana, Musat Nicoleta

» La mul{i ani, Roménie draga! — clasa I B (29 noiembrie 2023); profesor coordonator
Henciu Elena

> Este vremea cadourilor — clasa a VI-a B (4 decembrie 2023); coordonator Pitaru Mirela

» Proces simulat - Clasele a V-a A, B si clasele a VI-a A si B (8 decembrie 2023); prof
coordonator Dragne lustina

» 15 lanuarie — Ziua Culturii Nationale — clasa pregiititoare A si (15 ianuarie 2024); profesor
coordonatori — Cozac Niculina si Popescu Florentina

»  Si-1 descoperim pe Eminescu! (15 ianuarie 2024); prof coordonator Henciu Elena

» Mihai Eminescu, Marele poet al roménilor — clasa a 11-a A, clasaa V-a A (15 ianuarie
2024); prof coordonator Ferent Liliana, Musat Edith

» Aproape de Mihai Eminescu — clasele a Ill-a A si B (15 ianuarie 2024); prof coordonatori
Vlad Gabriela si Oprea Simona

» 18 ianuarie — Ziua internationald a omului de ziipadi — clasa pregatitoare A si B (18
ianuarie 2024); prof coordonatori: Cozac Niculina si Popescu Florentina

# 24 ianuarie — Unirea Principatelor Roméne — clasa pregititoare B, clasa a IV-a B (23
ianuarie 2024); profesor coordonator Popescu Florentina, Musat Nicoleta

# Sunt méndru ¢i sunt romén! Clasa [ B (23 ianuarie 2024); prof coordonator Henciu Elena

# Ziua Internationalé pentru nonviolenta in scoalit (30 iauarie); prof coordoator — Popescu

Florentina
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» Ziua Nationali a lecturii — clasele V — VIII (14 februarie); prof coordonator Tase Simona

» Simfoia primiverii — clasa a [V-a B (1 martie 2024); prof coordoator Musat Nicoleta

» E ziua ta, mdmico! — CP B, clasa a V-a A (8 martie 2024); prof coordoator Popescu
Florentina, Musat Edith

» Ganduri pentru mama (8 martie 2024); prof coordonator Henciu Elena

# Vive la Fracophoie! — Clasele V — VIII (19 — 25 martie 2024); coordoator — Pitaru Mirela

» Ziua Europei — clasele a V-a A 5i B si clasele a VI-a A si B (8 mai 2024); prof coordonator
Dragne lustina

> Lectie Nationald de prevenitre a bullyingului — clasele V-VIII (20 — 24 mai 2024) -
coordonator prof Dumitrescu Mihaela

» Suntem copiii Europei clasa | B, clasa a V-a A (27 mai 2024); prof coordonator Henciu
Elena, Musat Edith

» Ziva copilului — clasa I B, clasa a V-a A (31 mai 2024); prof coordoator Henciu Elena,
Musat Edith
» Ramas bun clasa I - clasa | B (20 ivie 2024); profesor coordoator Heciu Elena

3. Excursii:
In scoald, s-au derulat urmitoarele excursii:

» Vizitd la mormétul poetului Mihai Eminescu, cimitirul Bellu — clasele V — VIII (28 ianuarie
2024); coordonatori: prof Tase Simona, prof Dumitrescu Mihaela, prof Petrisor Viorica

> Vizionarea piesei Titanic vals de la Teatrul National - clasa a VIII-a A, B (22 februarie) —
coordonatori: prof Tase Simona, prof Dumitrescu Mihaela

» Excursie Ploiesti, Cdmpina (Castelul luliei Hagdeu) — clasele V — VIII (24 februarie) —
coordonatori: prof Tase Simona, prof Dumitrescu Mihaela, prof Petrisor Viorica, prof Musat
Edith

> Excursie Vulcaii Noroiosi (23 martie 2024); prof coordoator Musat Nicoleta

» Excursie Herculane — clasele V-VIII (20 — 22 aprilie 2024) — coordonatori: prof Tase
Simona, prof Dumitrescu Mihaela, prof Petrisor Viorica si prof Baldovin Geanina;

# Tabiird Poiana Tapului — clasele V-VII (1 — 6 iulie 2024) — coordonator prof Tase Simona.

4. Consiliul elevilor:

Consiliul Elevilor pe scoald, sub indrumarea consilierului educativ, s-a implicat in atragerea cét
mai multor elevi in activitati extragcolare creative. Reprezentantii elevilor s-au ocupat de organizarea
concursului Copiii au talent din siptimina Scoala altfel desfisuratd in perioada 18 — 22 decembrie
2023,

5. Comitetul de pirinti

La nivelul scolii s-au organizat sedinfele cu périntii pe clase, in care s-au ales comitetele pe
clasi, apoi sedinta pe scoald, s-a ales noul comitet.

Au fost chestionati parintii in legiituri cu perceptia lor despre rolul si eficienta scolii, au fost
solicitafi si vind cu propuneri pentru programul Scoala altfel si Sdptiména verde si nu numai. Parintii
au sprijinit financiar activitatile scolii prin Asociatia de périnti.

6. Programul National ,,Scoala Altfel” 18 — 22 decembrie 2023

in cadrul ,Saptimanii altfel”, s-au derulat multe activitati (cultural- artistice, practic —
gospodaresti, caritate, ecologizare, turistice, sportive, muzicale, religioase etc) in care au fost implicate
toate cadrele didactice si toti elevii.

Activitati desfasurate
95




a) Activititi de educatie sanitard, alimentatie sinitoasa si stil de viatd echilibrat

»Mierea-aliment complet”, ,DINTI FRUMOSI, COPIl SANATOSI'”, ,Arta de a mdnca bine”,
SSPORT SI SANATATE”, ,Piramida alimentelor”, .Vine iarna cu bulgireald, avefi grijd la
racealal”

b) Activititi ecologice si de protectia mediului

. Atelier de experimente”

¢) Activititi cultural — artistice

»Decoratiuni de Criciun®, ,, Atelierul de Globulefe”, ,, Lumea povestilor”

WwAtelierul Fantezie gi Culoare”, ,.Créciunul la romdni vs. Créciunul la englezi”, ,.Ziua talentelor”,
wMagia iernii - Atelier de creatie”, ,.Obiceiuri din strabuni (sezatoare, colinde de Craciun, obiceiuri
de Anul Now)”, . Spiridusii Mogului”, . JINGLE BELLS!” - colinde in limba englez3, ,.In lumea
filmelor istorice”, ,Micii cofetari”, ,,Mdini dibace”, ,PRAJITURI DE CRACIUN", , larna —
anotimpul bucuriilor”, ,CRACIUNUL — NASTEREA DOMNULUI", ,,Caravana jocurilor ", ,,larna —
anotimpul bucuriilor”,  Sarbdtorile la romdni”, ,,Obiceiuri si traditii de Craciun”, ,.Targ de Criiciun”,
+DATINI SI OBICEIURI DE CRACIUN”, ,Criciunul pe mapamond™, ,,COPIIl AU TALENT ™

¢) Activititi sportive

wConcursuri gi jocuri sportive”, ,Olimpiada spiridusilor”, Intreceri sportive”,

W CAMPIONAT DE CHAMBARA"

sonali/tematice

»Colegii mei, prietenii mei”™— Prietenie, toleranyd si generozitate in mediul scolar”

o Sunt un pieton responsabil? ", ,,Colindam bunicii!”, ,STOP BULLYING!™, ,, Regulile de circulafie -
obligatie sau necesitate?”, ,,Sa daruiesti, sa fii mai bun!”, ,, BULLYING — prevenire ", ,, O scoald fard
violenfd", ,, CHIPSURILE SI ONLINE-UL", ,, CALATORIA CU MASINA TIMPULUI"

e} Excursii/drumetii
Bucuresti —,,VIZITA LA ANTENA 1

7. Programul Siptiména verde 22 — 26 aprilie 2024

Scopul principal al educatiei privind mediul inconjuritor este acela de a oferi fiecarui individ
posibilitatea de a manifesta o atitudine personali, responsabild fati de mediul in care triieste. De
aceea, in educatia scolard trebuie sd pornim de la interesul firesc al copiilor pentru plante si animale,
pentru ceea ce reprezintd, in general, natura pentru ei. Este important ca noi, cei ce avem misiunea de
a-i educa pe cei mici, si avem o constiintd ecologicd bine conturatd, pentru ca actiunile pe care le
desfaguram sa fie eficiente si credibile in fata copiilor.

Elevii trebuie si realizeze cd problemele mediului inconjurdtor sunt ale lumii intregi, ale
fieciruia dintre noi, iar fiecare actiune negativi a noastri poate si afecteze in mod distructiv natura.

Activititile educatiei ecologice trebuie si se desfigoare intr-o atmosferd relaxantd, unde
interesul §i comunicarea sil incurajeze initiativele, dar si optiunile fieciruia.

Tipurile de activititi care s-au organizat in sliptimina mentionatd, durata acestora,
modalitatile de organizare si responsabilitaile s-au stabilit in Consiliul Profesoral si s-au aprobat
in Consiliul de Administratie al unititii de invitimant. Activitiile desfisurate au avut un caracter
atractiv si au urmirit dezvoltarea relatiilor de colaborare dintre copii prin actiuni educative si
culturale, dintre scoald si familiile elevilor, precum si cu alte institutii sau parteneri educationali.

Activitdti desfisurate
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Clasele CP -1V

Luni 22 aprilie 2024
Sd vorbim despre péduri, 22 Aprilie - Ziua Péméntului; ,,Cum se fabricd?”; SA PROTEJAM NATURA!

(Ziua Pdmantului); Excursie Aerodrom Letca Noud; Atelierul Fantezie si Culoare

Reciclare creativd, Activitate de creatie; "Apa, esenta vietii” "Dansul Apei"

Marti 23 aprilie 2024

Atelierul de reciclare — Parada costumelor ECO; Atelierul Fantezie si Culoare

Reciclare creativd; 53 invatam despre paduril; APA — ESENTA VIETII; Micii ecologisti; ,,Cum se fabricd”
Vizitd la Fabrica de Jucarii din lemn

Miercuri 24 aprilie 2024

5d protejam natura!, Un copil si o floare!; "Apa, esenta vietii” Excursie tematica Constanta; CUM SE
FABRICA? (Atelierul de pdpusi din papurd); Sadeste un copdcel si te vei bucura de fapta ta”Go Green
Joi 25 aprilie 2024

Cum se fabrica? Atelierul de papusi din papurd; ”Sd protejdm natura!” Joc de bowling eco; Atelierul
reciclare creativa! Eroul preferat; Resursele naturale si curentul electric; Sa invatam despre paduril;
Concursuri si jocuri spartive; ,, 56 invdtam despre péduril”

Vineri 26 aprilie 2024

Atelierul reciclare creativa; Apa- Esenta vietii; ,, 5@ invédtdm despre péduri!”: 53 protejim natura
(Ecologizare si creatie)

Clasele V - VIII

Luni 22 aprilie 2024

L.Introducere in Sptiména verde; 2. Lectie introductivi in problematica de mediu; 3. Piramida
alimentelor https://youtu.be/kQP8t4F1-Ls “Ce este piramida alimentard sau piramida alimentelor
sfindtoase™ hitps:/www.youtube.com/watch?v=omRSETbal70; 4. Detectivi de mediu; 5. Principiul
Cauza — Efect: 6. Interviuri in comunitate

Marti 23 aprilie 2024

|.Debriefing ziua precedenti; 2.Introducere in reducere, reutilizare si reciclare; 3.Sfaturi practice RRR;
4.Targ de economie circulard; 5.Deseurometrul; 6.Sistem de colectare separata in clasa

Miercuri 24 aprilie 2024

|.Debriefing ziua precedentd; 2.Schimbiri climatice; 3.Afise de constientizare; 4.Pregitire Flash Mob
5.Implementare Flash Mob

Joi 25 aprilie 2024

I .Debriefing ziua precedentd; 2.Solutii la nivel global comunitar si individual; 3.Comunicare activi
pentru schimbare; 4. Obiceiuri sustenabile

Vineri 26 aprilie 2024

1.Debriefing ziua precedentd; 2. Importanta padurilor; 3. Plantare in ghiveci; 4. Explorare prin
fotografie

8. SNAC

Elevii scolii, sub indrumarea doamnelor invititoare si a doamnelor diriginte, au donat fructe si
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legume in cadrul campaniei ,,Saptimdna legumelor §i a fructelor donate” desfisuratd in perioada 20
— 24 noiembrie 2023. Fructele §i legumele donate au fost distribuite bétranilor de la Caminul de batrini
Sf. Ioan Rusul din localitate cu ajutorul elevilor de la clasa a Vii-a A.

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA
VIOLENTEL A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR
SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

AN SCOLAR 2023-2024

Prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar
constituie o premisd importantd pentru crearea unui climat propice desfisurdrii activitatilor instructiv-
educative, satisfacerii trebuingelor de sigurantd sub multiple aspecte.

Componenta Comisiei:

Presedinte — Tase Simona;

Membri:

Ologu Roxana, Tue Constantin - consilier scolar/mediator scolar;
Vlad Georgeta - reprezentant al cadrelor didactice;

Mugat Edith - reprezentant al cadrelor didactice:

Dimitrescu Aurel - reprezentant al cadrelor didactice;

Neagu George - reprezentant al périntilor;

Oprea Florin - reprezentant al Politiei Jilava

Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avéiind caracteristici particulare’
specifice tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de violen{d in general,
violenta in unitate poate fi definitd ca ,orice forma de manifestare a unor comportamente violente™,
precum:

¢ exprimare inadecvati sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hirfuire;

bruscare, impingere, lovire, rinire;

comportament care intrd sub incidenta legii (port sau folosire, firid drept, de obiecte

periculoase, implicare in alte infractiunim, furt, tilhdrie, consum de substante psihoactive).

De asemenea, comisia a desfisurat importante activitifi, dezbateri, mese rotunde pentru

eliminarea discrimindrii. Un alt aspect important a fost accentul pus pe ceea ce inseamnd coruptie si

fapte de coruptie. Atdt elevii ct si parintii au fost solicitati si-si exprime pérerea despre acest fenomen

larg rispéndit care nu face nimic altceva decit sa agraveze impostura, incompetenta, demagogia, lipsa

principiilor si a onestitatii.

La nivelul unitatii a existat o permanentd preocupare pentru rezolvarea imediatd a tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasuririi procesului instructiv- educativ si nu numai,
existind o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor.

OBIECTIVE:

% Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale, bullying/cyberbullying si orice alti
forma de violenti care poate apirea in cadrul unititii;

2> Constientizarea existentei problemei violenfei in societate si mediul scolar de citre elevi,

périnti, cadre didactice §i crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul
unitatii;
=> Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitagi
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extracurriculare;

Consilierea de grup si/sau individuala elevilor;

Organizarea unor activitifi pe teme de Managementul conflictelor;

Cunoagterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si pmmovarr:j
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenti i
mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatea de invitimant.

ASPECTE VIZATE:

+ Implementarea unor activitifi de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare in randul diferitelor categorii de actori scolari §i la nivelul opiniei publice, in scopul
sensibilizirii acestora;

4+ Realizarea comunicrii interinstitutionale;

< Formarea atitudinii responsabile fa{d de comportamentul propriu si al celorlalti in conditiile
cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

+ Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu
pentru cadre didactice si parin{i (pentru identificarea formelor curente de violen{i din
unitate, identificarea contextului in care apare violenta scolard, cunoasterea actorilor
principali in situatiile de violent, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale
parintilor);

+ Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucririi datelor din chestionare;

<+ Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in unitate;

4 Prelucrarea cu elevii §i parinii, afisarea reglementirilor privind ordinea interioari, a
masurilor si planurilor de actiune;

4 Inregistrarea actelor de violentd pe baza unei fise avizate;

& Introducerea unor teme privind violenta in unitate si misurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de Consiliere si orientare;

4+ Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante psihoactive;

4 Realizarea acordurilor de parteneriat intre unitate si Politie;

+ Implicarea elevilor gi a cadrelor didactice in activitéjile dedicate fenomenului de violent;

4 Dezvoltarea preocupdrilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu caracter
sportiv (fotbal, tenis de masa, volei, baschet);

<+ Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

4 Oferirea de suport educafional si consiliere pentru pdrin{i, atit pentru cei cu copii cu
probleme de gestionare a comportamentui violent cét si in general (activititi de consilere in
orele de intdlnire cu parintii, lectorate, convorbiri cu consilierul scolar);

<+ Monitorizarea elevilor cu numir mare de absenie §i consilierea acestora pentru a nu

desfisura activitafi si comportamente cu potential violent;
+ Activitdfi de gestionare pe cale amiabila a altercafiilor ce au apirut in mediul elevilor,
observindu-se remedierea comportamentului.

ACTIVITATI DERULATE:

“Fii inteligent, nu delincvent!”

“Factori de risc §i cauze ale violentei elevilor “Strategii antiviolenti la nivelul clasei”
*Coruptia ucide sufletul si otriveste inima”

“Bullying- prevenire. O scoali fird violentd”

“Unitate in diversitate”

“Multiculturalismul si acceptarea celuilalt”

ANALIZA SWOT a activititii comisiei:
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asigurat permanenta $i coerenta autoevaludrii activititii scolii prin numirea unei Comisii de Evaluare si

Asigurare a Calita(ii si prin crearea unui cadru formal in care si se desfisoare actiunile de

PUNCTE TARI:

Modalititi de asigurare a protectiei si pazei unitatii de invagamant;

Existenta unei proceduri de monitorizarea a intréirii persoanelor striline in incinta unititii;
Implicarea tuturor membrilor comisiei;

Implicarea consilierului educativ si a consilierului scolar;

Respectarea prevederilor Ordinului nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind
managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si
personalului unitaii de invafimant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al
suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar;
¥" Existenta procedurilor specifice in unitate.

U

PUNCTE SLABE:

— Legdtura cu parintii elevilor cu probleme disciplinare usor deficitare;
— Implicarea périnfilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadici;
“Acoperirea” vinovatilor pentru manifestirile violente de ciitre colectivul clasei.

AMENINTARI:

e Situatia economico-sociald precard;
e Lipsa timpului petrecut de périnti impreuni cu copiii lor;
e Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:

e Deschiderea comunitiii pentru sprijinirea unitafii in combaterea actelor de indisciplina:
Politia locald, Asistenta sociald, Structurile de Siguranti scolarii, DGASPC.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:

Permanentizarea legéturii intre toti factorii care au responsabilitifi in acest domeniu;
Aplicarea sanctiunilor prevazute in Statutul elevului;

Supravegherea mai atentd a elevilor in timpul pauzelor;

Notarea fird exceptii a absentelor in catalog si sanctionarea elevilor care absenteazi,
precum si informarea familiei.

SN N

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL
COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURARE A CALITATII

La inceputul anului scolar 2023-2024, echipa manageriald a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Jilava a

autoevaluare.

Obiectivele Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calititii pentru anul scolar 2023-2024:

I.Reducerea absenteismului scolar
2. Asigurarea calitatii de sanse si cresterea participirii la educatie

3. Insugirea temeinica a competentelor cheie la elevi
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4.Cresterea calitatii in educatie prin formarea continui a personalului didactic
5. Dezvoltarea parteneriatului educational scoald-parinti-administratia locald , in vederea sustinerii
procesului educational

6. Integrarea TIC la clasi, utilizarea beneficiilor internetului

OBIECTIVE GENERALE
l. Respectarea i aplicarea principiilor calitatii de citre toate compartimentele din unitatea scolari
2. Orientarea si desfisurarea activititii de formare continua si de perfectionare a cadrelor
didactice spre cresterea calitatii educatiei
3. Mentinerea si imbogatirea parteneriatelor existente , extinderea si eficientizarea parteneriatelor
locale, regionale , precum si diversificarea si demararea unor activititi extracurriculare noi 5
diversificate , in contextul politicii educationale a scolii
4. Eficientizarea relatiilor scoali -familie prin implicarea parintilor in viata scolii
5. Cresterea prestigiului scolii in comunitate
6. Eficientizarea sistemului de management al calititii si cregterea performantelor organizationale
de monitorizare si evaluare
7. Optimizarea politicii organizationale sub aspectul receptivitatii faia de nevoile elevilor,
personalului, comunititii.

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ¢i sistemul de asigurare a calititii trebuie si devini un
instrument fundamental al dezvoltdrii institutionale si profesionale, aritind unde se pot aduce
imbuniitatiri astfel incat acestea si devini {inte strategice pentru dezvoltarea ulterioari a scolii.

Echipa managgriaiﬁ; sefii de comisii, consilierul educativ au realizat rapoarte de
autoevaluare periodicd, bazandu-se pe feedback-ul permanent realizat cu toti factorii implicati in
acest proces §i {indnd cont de opiniile personalului scolii, astfel ci autoevaluarea a devenit un

proces interactiv, constient si responsabil.

ACTIVITATEA COMISIEI CEAC:

1.Reorganizarea comisiei C.E.A.C. conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobati prin Legea nr. 87/2006, actualizati 2015 si distribuirea
sarcinilor de lucru;

2. Au fost elaborate: Planul managerial CEAC 2023/2024, Planul de imbundtitire a calititii educatiei
pentru anul scolar 2023/2024; Regulamentul de organizare si functionare a CEAC |, Organigrama
CEAC, Planificarea activititilor pentru evaluarea si asigurarea calititii , Stabilirea subcomisiilor
CEAC, Harta dovezilor specifice standardelor de acreditare si managementul calitatii in unitatile de

invatimént preuniversitar;
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* Realizarea planului de imbunititire a calitatii

lucatiei la nivelul comisiilor metodice;

*Cadrele didactice §i personalul didactic auxiliar

1 participat la  diverse cursuri de formare;
*Informarea pdrintilor este  permanentd prin
sedinte si lectorate, prin discutii telefonice sau fata
in fatd, de citre dirigin{i sau pe grupurile realizate
pe Whats App de parinti , prin site-ul scolii si prin
pagina de Facebook a scolii ;

* Aplicarea chestionarelor cAtre parinti si elevi;

* Lips de comunicare reald (coordonare - cooperare)

intre cadrele didactice si transformarea spiritului de
echipi in egoism, egocentrism;
*Nu toate echipamentele moderne
sunt folosite de citre profesori:
*Principiul notirii ritmice nu este respectat de tofi
profesorii;
*Exista elevi care nu pot fi evaluati ritmic
datoritd numérului mare de absente
*Implicarea périntilor elevilor cu rezultate slabe
la invitaturd si absenteism, in activitatea
propriilor copii, in activitatea scolii este foarte
micd sau inexistenti ;

AMENINTARI

OPORTUNITATI

*Munca in aceastd comisie necesitd un volum
tarte mare de timp $i din cauza supraincrcirii cu alte
tivitagi gcolare si extrascolare existd riscul ca sa nu fie
deplinite toate sarcinile.

*Dorinta de perfecfionare a competentelor impuse
> legea asigurdrii si evaludrii calitatii
*Disponibilitatea  conducerii
itivitatea acestei comisii.

de a sprijini

MASURI DE IMBUNATATIRE PENTRU ANUL SCOLAR 2023/2024

*imbundtitirea functiondrii structurilor responsabile cu evaluarea interni a calitétii

*imbundtiitirea rezultatelor la Evaluarea Nationala

*optimizarea functiondrii tuturor compartimentelor scolare

*revizuirea procedurilor operationale existente, conform modificarilor legislative si elaborarea altot

proceduri operationale necesare;

*colaborarea cu Biserica , Politia , Priméria Jilava, Dispensarul Jilava, cu alte unitifi scolare s

institutii ofertante de culturd, etc. in vederea asigurdrii unui parteneriat pentru educatie.

*abordarea in viziune inter-disciplinara/transdisciplinara a disciplinelor de invifamént din clasele I

VIII concomitent cu realizarea complementariti{ii curricumului national/discipline de examen c

discipline optionale.

*asigurarea stirii de bine in cadrul uniti{ii pentru toti actorii educationali : elevi, profesori, personal

didactic-auxiliar , personal de conducere ;

*atragerea resurselor financiare locale si europene pentru dezvoltarea procesului instructiv - educativ,

precum si a bazei materiale;

*promovarea relafiilor comunitare si a imaginii scolii in actualul climat concurential, pentru

men{inerea i cresterea prestigiului siu;

*incurajarea implicirii parintilor in problemele cu care se confruntd scoala noastri;
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*implicarea in proiecte de mobilitate.
*aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a

beneficiarilor in legiturd cu serviciile oferite de scoali;

RAPORTUL ANUAL AL COMISIEI DE MONITORIZARE A ABSENTELOR ELEVILOR §1
PREVENIREA ABSENTEISMULUI SI ABANDONULUI SCOLAR

In anul scolar 2023/2024 Comisia a fost infiintatd in urma deciziei nr. 13 din 25/03/2024 ﬁinqi
alcdituitd din prof. Velicul Florentina Mihaela,-presedinte si din doi membri : prof. Dumitrescu Aurel si
prof. invatdméntul primar Henciu Elena .

Activititile desfasurate de comisie au fost:

o Verificarea situatiei frecventei elevilor

o Colaborarea cu dirigintii i invatatorii in vederea unei bune monitoriziri

o Elaborarea Procedurii operationale nr. 41 privind monitorizarea, prevenirea si
combatarea absenteismului §i abandonului scolar (nr. 41/01.03.2024)

o Elaborarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei (21.03.2024)
inregistrat cu numirul 613/25.03.2024

o Elaborarea Planului de masuri pentru reducerea absenteismului si prevenirea
abandonului scolar (nr. 615/25.03.2024)

o Elaborarea adresei nr. 624/25.03.2024 ciitre Biroul Asistentd Sociala al Primariei Jilav
prin care s-a solicitat sprijinul in vederea aducerii la scoald a unui numir de 13 elevi
care au inregistrat pini la acea data peste 60 de absente. Opt dintre acesti elevi a
revenit la scoald reusind si promoveze in clasa urmitoare, in timp ce 5 elevi au ram
repetenti din cauza numarului mare de absente, trei dintre acestia abandonéind scoala.

Membrii comisiei au avut in vedere cunoasterea si respectarea de citre cadrele didacti
din scoald a notdrii absentelor in catalog si a motivirii acestora pe baza dovezilor necesare (
zile-motivare din partea périntilor, sau scutire medicald in caz de boaldi). Ca aspecte pozitiv
menfiondm faptul c¢i majoritatea cadrelor didactice realizeaza notarea ritmicd in catalog
absentelor elevilor si informeazi familiile elevilor cu privire la frecventa elevilor la scoald. Ca
aspecte negative menfiondm scaderea interesului unor elevi din familii dezorganizate sau carg
trdiesc in conditii precare pentru frecventarea scolii si atitudinea parentala de indiferenta fata de
invatatura.

Masurile propuse in vederea combaterii absenteismului au fost:

sMonitorizarea siptaménala a absentelor elevilor
sEvidenta clara a invoirilor si scutirilor
sMonitorizarea elevilor in situatii de risc
s(Colaborarea cu autorititile locale
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ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR:

l. RAPORTUL COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT:

in anul scolar 2023 — 2024, compartimentul secretariat a desfisurat diverse si complexe
activityi, s-a achitat de atributiile si responsabilititile previzute in fisa operationald a postului, activitat
care au fost corelate cu planul managerial al institutiei
Activitatea secretariatului s-a centrat pe elevi, parinti, personalul scolii si alte persoang
interesate, pe relationarea §i comunicarea cu diverse institutii publice: ISJ, CCD, CIRAE, Primiirid
Jilava, Casa Judeteand de Sinitate, Casa Judeteani de Pensii, Directia Judeteani de Statistica, etc.
Planificarea calendaristici a activititilor din compartimentul secretariat s-a intocmit i
conformitate cu planul de activitate al compartimentului, care a fost avizat si aprobat la inceput de an
scolar de citre conducerea scolii.
Am pus la dispozitia conducerii scolii si a cadrelor didactice documentele privind legislatia
scolard (legi, hotdrari, ordine, regulamente) precum si adresele, instructiunile, situatiile transmise pe
Announcer de 18] Ilfov pe care ni le-am insusit.
- S-a utilizat TIC la intocmirea documentelor scolare;
- S-aactualizat baza de date a scolii, precum si a elevilor in SIIR;
- S-au preluat dosarele personale ale noilor salariati;
- S-au intoemit la timp contractele de munci ale noilor salariafi precum si actele adiionale 14
contractele de munei ori de céte ori au intervenit modificiri de naturi salariala;
- S-a intocmit figa operationald a postului pentru intregul personal al unititii scolare care a fost
adusi la cunostinta acestuia;
- S-au completat la zi contractele de munca si actele aditionale in programul REVISAL:
- S-au redactat actele adiionale la contractele de munci privind majordrile salariale care au fost
aduse la cunostinta salariatilor;
- S-a intocmit lunar pontajul intregului personal angajat;
- S-a realizat evidenta concediilor de odihni la personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
- S-au intocmit statele de plata lunare ale salariatilor in programul EDUSAL:
- S-au calculat diferentele salariale pentru fostii/ actualii salariati care nu au fost inclusi n
hotérdrile judecitoresti carea au fost comunicate la I1SJ si Primdria Jilava:
- S-a actualizat cu indicele de inflafie i comunicat la ISJ llfov si Priméria Jilava diferentele
salariale ale salariailor obtinute prin hotéréri judecatoresti;
- S-a intocmit lunar Declaratia 112;
- S-au intocmit statisticile privind personalul, posturile, bugetul, elevii, solicitate de Directia
Judeteana de Statistica, ISJ Ilfov, Primaria Jilava sau alte institutii conform termenelor:
- S-aintoemit bugetul gcolii pentru cheltuielile de personal si pentru bursele elevilor:
- S-au intocmit lunar statele de plati ale elevilor cu CES:
- S-au intocmit documentele pentru inscrierea la grade a cadrelor didactice:
- S-a ntocmit situatia anuald cu perfectionarile;
S-au eliberat documentele de studii ale elevilor: foi matricole, adeverinte de absolvire, diplome
de absolvire a 8 clase.
- S-au completat registrele matricole ale elevilor;
- S-au intocmit la termen toate statisticile semestriale, anuale referitoare la evidenta elevilor atit
in scris cdt si in SIR;
- 5-au preluat dosarele de bursi si de rechizite;
- S-au intocmit statele de plati de burse;

105




vacante/rezervate, nr. de elevi, clase:

apdrut modifcari;

solicitate; cu unitatile de invifamant din cadrul judetului pentru solicitarea sau transmiterea situatiei
scolare a elevilor sau pentru incadrarea personalului didactic care a avut completare de catedrd in
unitatea noastra scolari;

Secretariatul trebuie si fie imaginea, “cartea de vizitd” a unei institutii, locul unde publicul isi face
prima impresie atunci cind intrd in contact cu scoala. Astfel dorim si menfinem standarde ridicate in tot
ceea ce intreprindem, avand in vedere importanta activitatii pe care o desfasuram.

- Promptitudine mai mare in solutionarea solicitarilor privind situafia scolard a elevilor (foi
matricole) fafd de unititile scolare din judef si din {ardi, completarea la termen a situatiei scolare in
registrele matricole si transmiterea la timp a numerelor matricole precum si a cererilor de transfer
ale elevilor cadrelor didactice.

- Cunoagterea, insusirea, aplicarea intocmai i la timp a legislatiei privitoare la transferul elevilor,
inscrierea elevilor gi echivalarea studiilor, la arhivarea documentelor.

- Secretariatul a rspuns afirmativ tuturor solicitirilor conducerii unitatii sau a altor institutii (1SJ,
Primdria Jilava) privind prezenta in unitate atunci cind a fost necesar, (situatii urgente de efectuat,
etc.)

2. RAPORTUL COMPARTIMENTULUI CONTABILITATE

organizatd si desfisuratd respectind si aplicand Legea Educatiei Nationale, Regulamentele scolare,
Decizii ISJ Ilfov, Legea contabilitatii, Bugetul de venituri si cheltuieli locale si extrabugetare, precum
si intreaga legislatie a muncii si protectiei sociale, de citre firma de contabilitate, condusa de doamna
Striinu Alina

Serviciul contabilitate a desfisrat activitafi ce i revin prin fisa postului:

S-au centralizat optiunile elevilor de clasa a VIlI-a pentru licee si scoli profesionale;
S-a intocmit Proiectul Planului de scolarizare;
S-a completat Proiectul (macheta) de incadrare a personalului didactic cu titulari, postur

S-a transmis la ISJ Ilfov si Primaria Jilava situatia posturilor intregului personal ori de céte ori au

S-a intocmit, la solicitarea ISJ baza de date pe specialitisi/catedre/comisii;

S-a intocmit baza de date pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic;

S-au intocmit lunar situatia si documentatia pentru plata navetei cadrelor didactice;
S-a asigurat circuitul documentelor in conditii optime:

S-a pastrat permanent legitura cu ISJ Ilfov, CCD, Primiria Jilava pentru diferitele situatii

S-a asigurat relafia cu publicul in timpul programului de serviciu;

S-a {inut o eviden{d clari a documentelor pe care le-am gestionat si arhivat.

Am intermediat comunicarea intre scoald si beneficiarii ei.

Am preluat §i furnizat date intre elevi-cadre didactice-directiune—ISJ-alte scoli.
Am contribuit la promovarea imaginii scolii.

Am oferit disponibilitate la sarcini cét si operativitate in indeplinirea lor.

Miisuri de imbundtitire a activititii:

Activitatea serviciului de contabilitate in anul scolar 2023 — 2024, a fost asigurata,

Angajarea unititii aldturi de director in orice actiune patrimoniala,
Reprezentarea unitdtii alaturi de conducatorul unitatii in relatiile cu agentii economici in cazul
incheierii de contract economice conform legislatiei in vigoare
Organizarea si exercitarea vizei de CFP in conformitate cu legislatia in vigoare
intocmirea planului de venituri si cheltuieli bugetare,extrabugetare la termenele si in conditiile
previzute de lege
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e Urmirirea incadririi stricte in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare

e Intocmirea actelor Justificative si a documentelor contabile, cu respectarea formularelor s
regulilor de alcétuire si completare in vigoare

o intocmirea formelor pentru efectuarea si incasarea platilor in numerar sau conturi bancare

e Organizarea inventarierii valorilor materiale

e Urmdrirea §i aplicarea si respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturilg
personalului didactic si tehnico administrativ

e Intocmirea planul de munca si salarii al unitatii in conformitate cu statul de functii
al unitatii

o Intocmirea darile de seama contabile si cele statistice precum si contul de executie bugetara

e Verificarea statelor de plata ,indemnizatii de concediu de odihna,medicale

¢ Verificarea statele de bursa elevi

¢ Fundamentarea necesarul de credite avénd in vedere necesititile unitatii

o Intocmirea balantelor de verificire pe rulaje si solduri

¢ intocmirea declaratiei 112 si transmiterea electronic

o Intocmirea de centralizatoare ,bonuri de consum, NIR.

- RAPORTUL COMPARTIMENTULUI ADMINISTRATIV:

In anul scolar 2023-2024acest serviciu si-a desfasurat activitatea conform planului
managerial.

Personalul administrativ indrumat direct de conducerea scolii, a incercat si rezolve toat
problemele legate de buna funcfionare a activitatii. Prin activitatea sa, compartimentu
administrativ participa la realizarea obiectivelor sistemului de invifimant in ansamblul siu.
in anul scolar 2023-2024 s-au efectuat urmitoarele activitai:

- Administrarea si pastrarea bunurilor mobile si imobile ale unititii scolare ;

- Achizifionarea si receptionarea materialelor necesare intrefinerii, curifeniei sau repararii unor
bunuri ale unitatii scolare;
- Planificarea, organizarea i distribuirea materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii
activitatii personalului administrativ din cadrul institutiei de invatamant ;
- Pentru asigurarea iluminatului corespunzitor, in toate silile de clasi ( unde a fost necesar) au
fost remediate problemele ;
In colaborare cu d-na director Velicu Florentina Mihaela si cu d-na Prof. Dumitrescu Mihaela
si Oprea Simona Marinela am contribuit la :
- Au fost distribuite pe bazi de proces-verbal de predare- primire, citre cadre didactice ale
scolii, materialele si obiectele de inventar necesare pentru desfisurarea in bune conditii a
orelor;
- S-au preluat tabletele de la absolventii claselor a VIII a, pe bazii de proces-verbal iar impreuna
cu informaticianul scolii au fost verificate ; -

- Au fost comandate, ridicate, asigurate si distribuite manuale pentru toti elevii scolii;
- A fost efectuata igienizarea tuturor spatiilor din incinta;

- S-a tinut legdtura cu firma de mentenantd pentru efectuarea lucririlor de intretinere la reteaua
de internet, electricitate, instalatii sanitare;

- S-a asigurat in permanen{a dezinfectia in incinta institutiei;

- Am sprijinit in repartizarea dotarii sililor cu echipamente IT ,

- A fost asiguratd logistica pentru examenele nationale: asigurarea rechizitelor, hértiei de scris,
etichetelor, plicurilor , cartusurilor cu cerneald pentru imprimante;
- Pentru tipdrirea diplomelor de absolvire ale elevilor claselor a V111 a, s-a intocmit referat si s-
a luat legitura cu firma pentru  actualizarea programulului Delcosoft , necesar
compartimentului secretariat ;

- S-a achizitionat echipament de protectie pentru personalul nedidactic:

107




- Au fost remediate defectiunile ce puteau conduce la accidente de munci;
- A fost efectuata casarea obiectelor de inventar si a manualelor iesite din uz sau deteriorate
acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare,inciircare, transport,intocmire documente etc.)

- Am mentinut contactul cu furnizorii de resurse si utilitigi ;

- Rezolvarea tuturor problemelor ce revin sectorului administrativ .
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